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Tassi di assenza e di maggior presenza del personale in servizio presso Settori nel mese 11/2009.

UFFICIO/SERVIZIO TOTALE TOT. GG. TOT. GG. DI GG. ASSENZA/ GG. PRESENZA GG. PRES./
PERSONALE LAVORATIVI ASSENZA GG. LA\({/E)RATIVI GG.LA\{)ERATIVI

MBIENTE, TUTELA DEL TERRITORIO E IGIENE 10 210 37 17.62 173 82.38
BIBLIOTECA CIVICA BERTOLIANA 49 1,041 136 13.06 905 86.94
CORPO POLIZIA LOCALE 133 3,297 490 14.86 2,807 85.14
CULTURA E TURISMO 16 320 61 19.06 259 80.94
DIREZIONE GENERALE 6 126 14 11.11 112 88.89
EDILIZIA PRIVATA 27 567 60 10.58 507 89.42
LAVORI PUBBLICI E GRANDI OPERE 15 315 44 13.97 271 86.03
MOBILITA E TRASPORTI 7 147 25 17.01 122 82.99
MUSEI CIVICI 27 554 64 11.55 490 88.45
POLITICHE DELLO SVILUPPO 19 411 84 20.44 327 79.56
PROGRAMMAZIONE E CONTABILITA ECONOMICO-FINANZIARIA 16 336 16 4.76 320 95.24
PROTEZIONE CIVILE E PREVENZIONE 5 105 4 3.81 101 96.19
PROVVEDITORATO 26 545 95 17.43 450 82.57
RISORSE UMANE SEGRETERIA GENERALE E ORGANIZZAZIONE 62 1,304 204 15.64 1,100 84.36
SERVIZI LEGALI CONTRATTI E PATRIMONIO 19 399 48 12.03 351 87.97
SERVIZI SCOLASTICI ED EDUCATIVI 303 6,276 1,059 16.87 5,217 83.13
SERVIZI SOCIALI E ABITATIVI 75 1,567 285 18.19 1,282 81.81
SERVIZIO AMMINISTRATIVO DIPARTIMENTO TERRITORIO 10 210 31 14.76 179 85.24
SERVIZIO DELLE ENTRATE 30 630 77 12.22 553 87.78
SISTEMI INFORMATICI, TELEMATICI, SIT E STATISTICA 24 500 59 11.80 441 88.20
SOSTENIBILITA URBANA, GRANDI INFRASTRUTTURE, VIABILITA E VERDE 9 189 21 11.11 168 88.89
g§8é¥,()DECENTRAMENTO, SERVIZI DEMOGRAFICI ED ELETTORALI 66 1,384 215 15.53 1,169 84.47
STAFF SINDACO 11 231 38 16.45 193 83.55
URBANISTICA 17 357 58 16.25 299 83.75
Totale Generale 982 21,021 3,225 15.34 17,796 84.66




