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Tassi di assenza e di maggior presenza del personale in servizio presso Settori nel mese 10/2009.

UFFICIO/SERVIZIO TOTALE TOT. GG. TOT. GG. DI GG. ASSENZA/ GG. PRESENZA GG. PRES./
PERSONALE LAVORATIVI ASSENZA GG. LA\({/E)RATIVI GG.LA\{)ERATIVI

MBIENTE, TUTELA DEL TERRITORIO E IGIENE 10 220 39 17.73 181 82.27
BIBLIOTECA CIVICA BERTOLIANA 48 1,075 112 10.42 963 89.58
CORPO POLIZIA LOCALE 134 3,509 446 12.71 3,063 87.29
CULTURA E TURISMO 16 339 37 10.91 302 89.09
DIREZIONE GENERALE 6 132 12 9.09 120 90.91
EDILIZIA PRIVATA 27 594 32 5.39 562 94.61
LAVORI PUBBLICI E GRANDI OPERE 15 330 32 9.70 298 90.30
MOBILITA E TRASPORTI 7 154 30 19.48 124 80.52
MUSEI CIVICI 28 613 108 17.62 505 82.38
POLITICHE DELLO SVILUPPO 19 433 45 10.39 388 89.61
PROGRAMMAZIONE E CONTABILITA ECONOMICO-FINANZIARIA 16 352 34 9.66 318 90.34
PROTEZIONE CIVILE E PREVENZIONE 5 110 19 17.27 91 82.73
PROVVEDITORATO 26 573 88 15.36 485 84.64
RISORSE UMANE SEGRETERIA GENERALE E ORGANIZZAZIONE 61 1,353 214 15.82 1,139 84.18
SERVIZI LEGALI CONTRATTI E PATRIMONIO 19 418 35 8.37 383 91.63
SERVIZI SCOLASTICI ED EDUCATIVI 305 6,618 905 13.67 5,713 86.33
SERVIZI SOCIALI E ABITATIVI 76 1,663 232 13.95 1,431 86.05
SERVIZIO AMMINISTRATIVO DIPARTIMENTO TERRITORIO 10 220 23 10.45 197 89.55
SERVIZIO DELLE ENTRATE 29 638 51 7.99 587 92.01
SISTEMI INFORMATICI, TELEMATICI, SIT E STATISTICA 24 523 47 8.99 476 91.01
SOSTENIBILITA URBANA, GRANDI INFRASTRUTTURE, VIABILITA E VERDE 9 198 20 10.10 178 89.90
g§8é¥,()DECENTRAMENTO, SERVIZI DEMOGRAFICI ED ELETTORALI 66 1,454 205 14.10 1,249 85.90
STAFF SINDACO 11 242 25 10.33 217 89.67
URBANISTICA 17 374 57 15.24 317 84.76
Totale Generale 984 22,135 2,848 12.87 19,287 87.13




