
Città di Vicenza
Insignita di due Medaglie d'Oro al Valore Militare
per il Risorgimento e la Resistenza

prot. (vedi segnatura di protocollo)               Vicenza, data della firma digitale

Oggetto: Proroga al dott. Alessandro Bertasi  dell’incarico  a tempo determinato  di 
dirigente del Settore “Comunicazione, Informazione, Portale della Città”

IL SINDACO

Premesso che:

-  con provvedimento P.G.N.  139870 del  14/8/2023,  è stato  attribuito  al  dott.  Alessandro 
Bertasi, l’incarico di Dirigente del Servizio Comunicazione, Informazione, Portale della Città 
ai  sensi  dell’art.  110  co.  1  del  D.  Lgs.  267/2000  e  degli  artt.  25  commi  3  e  31  del 
Regolamento  sull’Ordinamento  degli  Uffici  e  dei  Servizi  all’epoca  vigente,  con  durata 
triennale con decorrenza dal 15 settembre 2023;

Visto l’art. 30 comma 6 del vigente  Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi 
che prevede che gli incarichi dirigenziali con contratto a tempo determinato “..non possono 
avere durata inferiore a tre anni e superiore al mandato elettivo del Sindaco in carica, fatto 
salvo in ogni caso il rispetto della durata minima..Gli incarichi dirigenziali che cessano con la 
scadenza del mandato elettivo del Sindaco, si intendono prorogati per un periodo di tempo 
necessario per consentire all’amministrazione entrante di adottare le decisioni in merito alla 
copertura delle posizioni dirigenziali”;

Dato  atto che  nella  fattispecie  l’incarico  dirigenziale  è  stato  conferito  in  costanza  del 
mandato elettivo del Sindaco eletto per gli anni di mandato 2023-2028;

Ritenuto  di  prorogare tale incarico entro il  limite temporale del  mandato del  Sindaco e 
comunque  secondo  quanto  previsto  dall’art.  30  co.  6  del  vigente   Regolamento 
sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, sussistendo gli elementi fiduciari, la professionalità 
e la comprovata esperienza nelle materie di competenza dirigenziale oggetto dell’incarico;

Visto l’art.  14 comma 1  quater del  D.Lgs n.  33/2013 il  quale dispone che:  “Negli  atti  di 
conferimento  di  incarichi  dirigenziali  e  nei  relativi  contratti  sono  riportati  gli  obiettivi  di 
trasparenza, finalizzati a rendere i dati pubblicati di immediata comprensione e consultazione 
per  il  cittadino,  con  particolare  riferimento  ai  dati  di  bilancio  sulle  spese  e  ai  costi  del 
personale, da indicare sia in modo aggregato che analitico. Il mancato raggiungimento dei 
suddetti  obiettivi  determina responsabilità dirigenziale ai  sensi  dell'articolo 21 del  decreto 
legislativo 30 marzo 2001, n. 165. Del mancato raggiungimento dei suddetti obiettivi si tiene 
conto ai fini del conferimento di successivi incarichi”;

Visti gli art. 20 del D.Lgs. n. 39/2013 e 14 del D.Lgs. n. 33/2013 che prevedono specifici 
obblighi di attestazione e pubblicazione in capo ai dirigenti;

Visto l’art. 50, comma 10, del D.Lgs. n. 267/2000;

Visto l’art. 107 D.Lgs. 267/2000;
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Visti i vigenti CC.NN.LL. relativi al personale dell’Area Funzioni Locali;

D I S P O N E

1 di prorogare al dott. Alessandro Bertasi, l’incarico a tempo determinato di Dirigente del 
Settore “Comunicazione, Informazione, Portale della Città”, ex art. 110 co. 1 del D. 
Lgs. 267/00 e degli artt. 28 e 30 del vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e 
dei Servizi, dal 15/9/2026 e fino alla scadenza del mandato amministrativo;

2 di dare attuazione all’art. 14, comma 1 quater D.Lgs 33/2013 e ss.mm.ii., richiamando 
l’obbligo del  dirigente di  eseguire gli  obiettivi  trasversali  a  tutti  i  settori  in  materia di 
anticorruzione e trasparenza e gli obiettivi specifici inseriti nel Piano Integrato di Attività 
e Organizzazione (PIAO);

3 che venga acquisita la dichiarazione di insussistenza delle cause di inconferibilità di cui 
all’art. 20 D. Lgs. 39/2013 da pubblicarsi nel sito istituzionale dell’Ente;

4 di dare mandato al Settore “Risorse Umane, Organizzazione, Formazione” di adottare gli 
atti ed effettuare le pubblicazioni conseguenti al presente incarico.

IL SINDACO
Giacomo Possamai

 (sottoscritto con firma digitale)
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