D.LGS. 33/2013 art 17 C.2 - COSTO COMPLESSIVO (al netto dei contributi a carico Ente)
PERSONALE NON A TEMPO INDETERMINATO ANNO 2026

livello giuridico figura professionale 1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre 4° Trimestre
AREA DEGLI OPERATORI - ex A 107.106,98
Addetto ai servizi scolastici ; 107.106,98 | ; ;
AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI - ex B 10.677,32 - - -
Esecutore Amminstrativo
Collaboratore Amministrativo 10.677,32

Collaboratore Cuoco
Esecutore Cuoco

Educatore asili nido
Educatore asili nido ex C 5.011,58
Insegnante scuola dell'infanzia
Insegnante scuola dell'infanzia ex C 15.150,76
Istruttore amministrativo-contabile 9.317,10
Istruttore Tecnico 13.535,96
Istruttore di Polizia Locale 8.833,63
AREA DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE -ex D 421.635,24
Assistente Sociale 16.016,81
Funzionario Amministrativo-contabile 367,78
Funzionario Tecnico 27.916,40
Educatore asili nido ex C 926,00
Insegnante scuola dell'infanzia ex C 5.650,46
Funzionario insegnante scuola dell'infanzia 279.580,66
Funzionario Educatore asili nido 91.177,13 ) )
Dirigente Amministrativo 49.165,84
Dirigente Tecnico 50.162,74
Dirigente Direttore Musei 30.393,40

Dirigente Avvocato

Borsista 5.333,00 - - -
Borsista | 5.333,00
Totale complessivo 726.323,55 - - -
descrizione settore figura professionale 1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre 4° Trimestre
Uffici di Staff del Sindaco 31.375,56
iFunzionario amministrativo-contabile 10.418,12
Istruttore amministrativo-contabile i 20.957,44

Totale complessivo 31.375,56 - - -




D.LGS. 33/2013 art 17 C.2 - COSTO COMPLESSIVO (al netto dei contributi a carico Ente)
PERSONALE NON A TEMPO INDETERMINATO ANNO 2026

Il costo complessivo cosi determinato € composto da competenze fisse, salario accessorio, straordinari elezioni, missioni, arretrati contrattuali



