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INFORMAZIONI PERSONALI NIVES PILLAN
                                               Nata a Vicenza il 15.05.1964

Domicilio presso Comando Polizia Locale di Vicenza

Contrà Soccorso Soccorsetto n° 46 Vicenza

Tel. Ufficio 0444/221885  

Mail: npillan@comune.vicenza.it

OCCUPAZIONE PER LA 
QUALE SI CONCORRE

POSIZIONE RICOPERTA
OCCUPAZIONE DESIDERATA

 

TITOLO DI STUDIO
DICHIARAZIONI PERSONALI

ELEMENTI      
 DI CUI TENERE CONTO 

ELENCO ESPERIENZE 
PROFESSIONAILI 

   

Titolare di posizione organizzativa denominata “AREA COMANDO 
(Vice Comandante”  nell’ambito del Servizio “Corpo di Polizia 
Locale”).
(Coordinamento dei seguenti settori del Comando P.L. Settore Centrale 
Operativa, Settore Servizi, Settore Controllo di Vicinato, Settore 
Commercio e Pubblici Esercizi).

Candidatura a: Posizione Amministrativa denominata “AREA  
COMANDO” ( Vicecomandante) presso Servizio di Polizia Locale

Titoli di studio e/o specializzazioni ed altri titoli attineti (lauree, lauree 
specialistiche, master universitari, dottorati di ricerca) e formazione 
culturale specifica.

            Diploma maturità tecnico per le attività sociali – Dirigente Comunità – 
Diploma maturità conseguito presso l’Istituto Boscardin di Vicenza.
Diploma Scuola Magistrale – Diploma Professionale conseguito presso 
Istituto Farina.
Quanto sopra elencato è documentato dagli attestati inseriti nel fascicolo 
personale.

Corsi ed attestazioni.

Anno 2022 Corso “Trasparenza, l’accesso civico e i siti web della P.A.”
Anno 2022 Corso “ Il regime speciale degli appalti PNRR: progettazione, 
affidamento, esecuzione e rispetto dei tempi”.
Anno 2022 Presidente di Commissione Esame Ausiliari per la Sosta di 
GPS nonché organizzatrice del relativo corso di formazione.
Anno 2021Corso P.A. in SMART di 20 ore.
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Anno 2020 frequenza a progetto regionale di formazione dal titolo “Essere 
Manager nella Pubblica Amministrazione.
Anno 2019 corso di formazione manageriale per dirigenti e P.O. di ore 
48.
Anno 2019 Corso preposti alla Sicurezza.
Anno 2018 Encomio per persona di nazionalità francese scomparsa e 
messa in salvo in città.
Anno 2018 Convegno sull’Educazione Stradale a Venezia.
Anno 2018 Seminario “Gli stati generali delle Polizie del nord-est”.
Anno 2017 Certificato di apprezzamento rilasciato dai vertici militari della 
Caserma Ederle per evento “Lion Response 2017”.
Anno 2016 Encomio per organizzazione attività di educazione stradale.
Anno 2015 Forum internazionale di P.L. a Pescantina.
Anno 2013 Convegno “Il sistema Citypass per le smart cities”.
Anno 2013 Encomio per coordinamento servizi durante anno interessato 
da eccezionali innumerevoli ed impattanti cantieri stradali in città.
Anno 2012 Forum cantieri stardali tenuto da I.P.A.
Anno 2012 Convegno di formazione su Mafia. Assogevi Onlus.
Anno 2012 Convegno Nazionale P.L. a Riccione.
Anno 2012 Corso di Alta specializzazione  Comune di San Bonifacio.
Anno 2012 Incontri formativi su Meteorologia con Protezione Civile di 
Vicenza.
Anno 2011 Convegno su Educazione Stradale a Venezia.
Anno 2011 Scuola di formazione Enti Locali: le sanzioni in materia edilizia. 
Milano.
Anno 2011 Scuola formazione Enti Locali: “Le Ordinanze sulla Viabilità”.
Anno 2021 Corso di aggiornamento con Dott. Protospataro.
Anno 2010 Corso per inserimento nell’albo dei formatori interni del 
Comune di Vicenza con conseguente superamento dell’esame ed 
iscrizione all’albo.
Anno 2009 Convegno nazionale PL a Riccione.
Anno 2008 Convegno nazionale PL a Riccione.
Anno 2008 Corso sui titoli edilizi e relative sanzioni.
Anno 2008 Seminario a Dolo sui titoli edilizi e relative sanzioni.
Anno 2007 Corso su abusivismo edilizio a cura di STT Friuli per Enti 
Locali.
Anno 2006 Giornata di studio per la sicurezza stradale a cura di IPA.
Anno 2005 Convegno nazionale PL a Riccione
Anno 2005 Seminario sulla cantieristica stradale a cura di Centro Studi 3M
a Brescia.
Anno 2005 Corso di autodifesa presso Polizia di Stato a Vicenza.
Anno 2005 Corso di aggiornamento presso Polizia di Stato a Vicenza.
Anno 2005 Seminario presso Comune di Dolo in materia edilizia.
Anno 2004 Giornata seminariale su bambini nelle loro città presso 
Comune di Mirano.
Anno 2004 Corso Isaprel.
Anno 2004 Convegno nazionale PL a Riccione
Anno 2004 Corso I.P.A. di P.G. sul falso documentale.
Anno 2004 Corso di autodifesa presso Polizia di Stato a Vicenza.
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Anno 2004 Corso Isfol Regione Veneto per pari opportunità.
Anno 2003 Corso attività edilizia a cura della Scuola Studi di Pubblica 
Amministrazione di Verona.
Anno 2003 Convegno nazionale PL a Riccione.
Anno 2003 Convegno di P.L. del Triveneto ad Abano Terme.
Anno 2003 Convegno a Bussolengo della Polizia del Triveneto.
Anno 2002 Corso di formazione per innovazione al CdS.
Anno 2002 Corso in materia di P.G.
Anno 2001 Corso Primo Soccorso ULSS Vicenza.
Anno 2000 Corso di aggiornamento sul Codice Penale e Procedura 
Penale.
Anno 2000 Corso per educatori alla sicurezza stradale nelle Scuole a cura 
del Centro Studi Anvu.
Anno 1999 Corso di Vigilanza attività urbanistico edilizia. CPV.
Anno 1999 Corso avanzato di lingua inglese.
Anno 1998 Corso di aggiornamento per sottufficiali.
Anno 1998 Corso Microsoft e word.
Anno 1998 Corso lingua inglese.
Anno 1997 Corso di aggiornamento CdS.
Anno 1996 Corso Cuoa Relazioni con il pubblico.
Anno 1994 Corso Isaprel.

Esperienze lavorative maturate, nel Comune di Vicenza o in altri enti 
pubblici e privati. 
Responsabilità ricoperte, progetti seguiti e risultati raggiunti

Dal 01.04.2021 fino al 31.12.2023 Titolare di posizione organizzativa 
denominata “AREA COMANDO (Vice Comandante”  nell’ambito del 
Servizio “Corpo di Polizia Locale”). Delega di firma di provvedimenti 
dirigenziali in periodi di assenza del Sig. Comandante.
(Coordinamento dei seguenti settori del Comando P.L. Settore Centrale 
Operativa, Settore Servizi, Settore Controllo di Vicinato, Settore 
Commercio e Pubblici Esercizi).

N.B. Dal 27 dicembre 2022 al 6 marzo 2023 unica Posizione 
Organizzativa presente in Comando, perché assente  la seconda 
Posizione Organizzativa.

Anno 2022 Presidente di Commissione Esame Ausiliari per la Sosta di 
GPS nonché organizzatrice del relativo corso di formazione.

Punto di riferimento anche per l’Area Sicurezza, composta dai Settori 
Polizia Giudiziaria, Settore Sicurezza Urbana (antidegrado), Settore 
Polizia Stradale, Settore Infortunistica Stradale, Settore Operativo di 
Polizia Giudiziaria (Unità Nucleo Operativo – Unità Distaccamento 
Campo Marzo – Unità Cinofila, dopo mancata conferma della 
Posizione in predicato, per ricorso amministrativo. 
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Dal 17.06.2019 al 16.06.2021, Titolare di posizione organizzativa 
“Edilizia, Quartieri e Viabilità,  Permessi, Pubblicità, Verbali, ZTL, 
Accertamenti”  – nell’ambito del Servizio “Corpo di Polizia Locale”.

Dal 01.04.2019 al 16.06.2019, con D.G. Direttore del Servizio di P.L. ad 
interim, per mancanza Comandante, assieme all’altra PO, gestione 
complessiva delle attività del comando. 

Dal 15.06.2017 Titolare posizione organizzativa “Edilizia – Permessi 
Edili ed occupazioni, Vigilanza di Quartiere – Viabilità – Pubblicità 
commerciale ed elettorale – nell’ambito del Servizio “Corpo di Polizia 
Locale”.

Responsabilità ricoperte, progetti seguiti e risultati raggiunti;

Le responsabilità ricoperte sono desumibili dai ruoli ricoperti e sopra 
elencati.
A quanto sopra elencato si aggiungono dal 2019 incarichi quale R.U.P. in 
numerosi procedimenti; referente per il progetto unità cinofila, 
sovraintendenza progetto Vigili di Quartiere, sovrintendenza 
organizzazione personale e servizi.

Professionalità acquisite nello svolgimento di attività rilevanti agli 
effetti dell’incarico da ricoprire;

La professionalità acquisita è desumibile dai ruoli, dalle attività eseguite 
oltre che dai corsi di formazione puntualmente svolti e sopra elencati ed i 
cui numerosi attestati sono inseriti nel fascicolo personale.

                       Partecipazione a corsi in materie attinenti all’attuale professione, oltre che
a corsi di aggiornamento.

Docenze come relatore in vari corsi attinenti alle materie riferite all’attuale
professione sia all’interno del Comando di appartenenza che presso altri 
Comandi e presso la Scuola della Polizia Locale Regionale a Venezia. 
Componente del Comitato sulle Pari Opportunità.   Docenza nelle Scuole 
della Città e di Comuni a suo tempo convenzionati, in materia di Ed. 
Stradale. Commissaria d’Esame per vari Concorsi Pubblici relativi alla 
qualifica di Agente ed Istruttore di Polizia Locale, nonché per il concorso 
per Ufficiali Polizia Locale relativo all’anno 2022. 

Ulteriori esperienze maturate nel precedente periodo

Docenze effettuate in occasione dell’immissione in servizio dei nuovi 
assunti fino ad oggi, Commissaria Concorsi categorie C e D presso 
Comando P.L. Vicenza, Schio, Provincia di Vicenza.
Anno 2006 Ufficiale di sostegno per Adunata Alpini Nazionale di Asiago.
Anno 2008 Ufficiale di sostegno per Adunata Alpini Nazionale di Bassano.
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Dal 01.03.2008 responsabile della sovrintendenza dell’Ufficio Edilizia, 
Pubblicità, Viabilità, Permessi, presso Comando  Polizia Locale di Vicenza, 
Comune di Vicenza.
Dall’anno 2008 al 13.01.2010 responsabile della sovrintendenza anche 
dell’Ufficio ZTL.
Dal 2005 al 2008 inserita nel Comitato Pari Opportunità. 
Docenza effettuata a personale AIM dal 2002 al 2005.

      Dall’anno 2006 referente del gruppo di educazione stradale.
Nell’ottobre 2004 conferimento incarico di rappresentare e difendere 
l’Amm.ne Com.le nei procedimenti civili di opposizione proposti ai sensi 
della Legge 689/81 e DLgs 285/92.
Nel settembre 2003 conferimento incarico di rappresentare e difendere 
l’Amm.ne Com.le nei procedimenti civili di opposizione proposti ai sensi 
della Legge 689/81.
Concorso interno nell’anno 2002, mese di luglio, per qualifica di Istruttore 
Direttivo, cat. D/1.

      Concorso interno per Specialista di Vigilanza nell’anno 1996, ex  6^ livello. 
     Dal 1996 al 2007 addetta all’ufficio edilizia, viabilità.                               
      Dal 1992 al 1996 servizio esterno sul territorio.
       Assunta nel Comando Polizia Locale con qualifica di agente in data 

30.12.1992, ex 5^ livello.  
Negli anni 1990/1991 assunta con qualifica amministrativa presso Centro 
Medico Dia.me di Camisano Vicentino.                                                            
Nell’anno 1989 supplenze presso Scuole Materne Statali, dopo aver 
ottenuto abilitazione all’insegnamento nelle scuole pubbliche tramite 
superamento di concorso pubblico statale. Scuole del Terzo Circolo 
Vicenza.
Negli anni 1985/1986 insegnante di sostegno presso Scuola Materna 
privata.

Attitudine ad assumere le responsabilità connesse alle funzioni da 
svolgere

L'attitudine ad assumere responsabilità connesse alle funzioni da 
svolgere ha origine dalla scelta convinta e primaria di aver voluto 
questo e non un altro lavoro. 
Nel tempo l'attitudine ad assumere responsabilità è accresciuta, in 
quanto ogni possibilità di crescita è stata affrontata come 
un'occasione.
Oggi ritengo sia naturale per la mia persona svolgere questo incarico, 
già peraltro assunto con placet dei miei collaboratori.
Ritengo anche necessario precisare che l’attuale Sig. Comandante ha 
arricchito la mia professionalità perché prodigo di insegnamenti, 
consigli e perché costituente l’esempio di ciò che un Comandante e a 
cascata un suo vice deve incarnare.
Il mio temperamento nel rispetto assoluto delle gerarchie mi 
caratterizza per conservare la massima attenzione alle dinamiche di 
squadra e alla pianificazione collettiva degli obiettivi, indirizzo 
dell’amministrazione e conseguenti direttive del Comandante il  corpo.



  Curriculum Vitae  Nives Pillan

 © Unione europea, 2002-2017 | europass.cedefop.europa.eu Pagina 6 / 6 

Nel corso della mia esperienza decennale ho acquisito spiccate doti di 
problem solving, tessendo preziosi rapporti di collaborazione con i 
dipendenti dell’ente comunale nonché di tutti quegli enti con i quali 
quotidianamente è necessario collaborare.
La natura imprevedibile di questo lavoro, lungi dall'essere un ostacolo, 
è per me uno stimolo.

COMPETENZE PERSONALI

.

Lingua madre Italiano.

Inglese
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE 

SCRITTA 
Altre lingue

Buono Buono Buono Buono  Buono

Patente di guida A e B

ALLEGATI  

Di quanto dichiarato si trova attestazione all’interno del fascicolo personale.

Dati personali Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio C.V. in 
base all’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e all’art. 13 del Regolamento 
UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con 
riguardo al trattamento dei dati personali.


