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ALLEGATO B – OBIETTIVI INDIVIDUALI DIRETTORE GENERALE

OBIETTIVI ASSEGNATI APPROVATI CON DELIBERA DI G.C. N. 52 DEL 29/4/2020

N OBIETTIVI ASSEGNATI target minimo target atteso

1 31/07/20 30/06/20 30/11/2020 31/10/2020 CONFERMATO

3 31/12/20 30/11/20 31/12/20 15/12/20 CONFERMATO

MODIFICA INDICATORI E TARGET 
2020

INDICATORE 
OGGETTIVO DEL 

RAGGIUNGIMENTO 
DELL'OBIETTIVO

target 
minimo

target 
atteso

INDICATORE 
OGGETTIVO DEL 

RAGGIUNGIMENTO 
DELL'OBIETTIVO

NUCLEO DI 
VALUTAZIONE

Coordinamento dei Direttori di Area/servizio 
coinvolti nella procedura di costituzione di una 
Società in house per lo svolgimento di alcuni 
servizi strumentali in capo ad AIM

Procedura di 
valutazione della 

convenienza della 
costituzione di una 
società in house - 

Redatta

Procedura di 
valutazione della 

convenienza della 
costituzione di una 
società in house - 

Redatta

Perseguimento obiettivo  Ufficio coordinamento 
attività progettuali innovative e formazione 
professionale-  ottimizzare le procedure di 
acquisizione delle attività formative CIL

Nuovo servizio di 
acquisizione delle 
attività formative – 

Attivato

PROCEDURA DI 
GARA PER 

L'ACQUISIZIONE 
DELLE ATTIVITA' 

FORMATIVE – 
ATTIVATA


