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Curriculum Vitae 

 
 

Informazioni personali  
 Nome                                                      Silvia Cognome Maino 

Esperienza professionale  

01/05/2017 Collaboratore amministrativo professionale a tempo pieno ed  indeterminato- cat. D 
 Servizio risorse umane e relazioni sindacali - Referente “Ufficio Valutazioni” 
 Azienda Ulss n. 8 “Berica” – Via Rodolfi 37 (Vicenza) 
  

01/01/2017 – 30/04/2017 Collaboratore amministrativo professionale a tempo pieno ed  indeterminato- cat. D 
 Servizio risorse umane e relazioni sindacali -  Ufficio economico 
 Azienda Ulss n. 8 “Berica ” – Via Rodolfi 37 (Vicenza) 
  

                       01/07/2010 – 31/12/2016 Collaboratore amministrativo professionale a tempo pieno ed  indeterminato- cat. D 
 Servizio risorse umane e relazioni sindacali -  Ufficio economico  
 Azienda Ulss n. 6 “Vicenza” – Via Rodolfi 37 (Vicenza) 
  

01/01/2010 – 30/06/2010 Collaboratore amministrativo professionale a tempo pieno ed  indeterminato- cat. D 
 Servizio risorse umane e relazioni sindacali -  Ufficio giuridico     
 Azienda Ulss n. 6 “Vicenza” – Via Rodolfi 37 (Vicenza) 
  

23/07/2007 - 31/12/2009  Assistente Amministrativo  a tempo pieno ed indeterminato – cat C 
 Servizio risorse umane e relazioni sindacali -  Ufficio giuridico     

 Azienda Ulss n. 6 “Vicenza” – Via Rodolfi 37 (Vicenza) 
  

2005/2007 Contratto di collaborazione coordinata e continuativa  
PROGETTO 002 “Sviluppo del modello dei Servizi per l’Impiego e la formazione in rete a favore delle 
componenti della domanda di lavoro” 

 Centro per l’Impiego di Vicenza (CPI) – Provincia di Vicenza, Contrà Gazzolle 1 
  

15/04/2002 – 06/05/2003 Assistente Amministrativo  a tempo pieno supplente – cat C 
 U.O.C. Cardiologia  - Ospedale di Vicenza 

 Azienda Ulss n. 6 “Vicenza” – Via Rodolfi 37 (Vicenza) 

              Istruzione e formazione  

 Laurea specialistica in Giurisprudenza  
 Tesi in Diritto del Lavoro 

 Università degli Studi di Trento 

 Diploma di maturita’ classica  
 Liceo ginnasio statale “A. Pigafetta”  - Vicenza 

Aggiornamenti   
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15/10/2013 – 16/10/2013 Corso di formazione: “Il procedimento ed il provvedimento amministrativo – La qualità dell’azione 
amministrativa alla luce delle più recenti novità di legislazione, giurisprudenza e prassi”  
Azienda Ulss n. 6 Vicenza 

23/11/2011 Corso di formazione: “L’applicazione delle “Riforme Brunetta nelle Aziende sanitarie. Le manovre 
finanziarie 2010 e 2011”  
Azienda Ulss n. 18 Rovigo 

17/09/2009 Giornata di studio: “Le comunicazioni obbligatorie”  
Confservizi Veneto 

9/06/2009 Corso di formazione: “Le procedure di reclutamento nelle aziende sanitarie e principali novità in materia 
di pubblico impiego (DL 112/2008, convertito in L. 133/2008)”  
Azienda Ulss n. 18 Rovigo 

06/05/2008 Corso di aggiornamento: “Il trattamento dei dati personali in sanità”  
Azienda Ulss n. 6 Vicenza 

Novembre 2003/dicembre 2003 Corso di formazione: “Amministrazione del personale: paghe e contributi”  
CUOA Impresa  Vicenza 

Maggio 2003 Corso di Inglese Britishhouse  Masterclass Vicenza 
24/04/2003 Corso di aggiornamento in materia informatica: ”Outlook e posta elettronica” 

Azienda Ulss n. 6 Vicenza 
11/04/2003 Corso di aggiornamento in materia informatica: “Internet” 

Azienda Ulss n. 6 Vicenza 
19/03/2003 – 20/03/2003 Corso di aggiornamento in materia informatica: “Excel” 

Azienda Ulss n. 6 Vicenza 
13/03/2003 – 14/03/2003 – 15/03/2003 Corso di aggiornamento in materia informatica: “Word avanzato”  

Azienda Ulss n. 6 Vicenza 
03/02/2003 – 04/02/2003 – 

05/02/2003– 06/02/2003 
Corso di aggiornamento in materia informatica: “Windows”  
Azienda Ulss n. 6 Vicenza 

31/01/2003 Corso base antincendio- Azienda Ulss n. 6 Vicenza 

Corsi di formazione in qualità 
di relatore 

 

Edizione 1° 14 maggio 2018 
                     Edizione 2° 24 maggio 2018 

Docente agli eventi n° ECM  25-204438: “L’Azienda Ulss 8 «Berica» si presenta. Il rapporto di lavoro: 
diritti ed obblighi del dipendente. Gli istituti contrattuali. I più recenti accordi aziendali” 
OBIETTIVO STRATEGICO NAZIONALE  
Management sanitario. Innovazione gestionale e sperimentazione di modelli organizzativi e gestionali. 
Azienda Ulss n. 8 Berica 

Ulteriori informazioni  
1998Vicepresidente Consiglio di Circoscrizione n. 5 del Comune di  Vicenza  
2005Componente del Consiglio di Amministrazione dell'Azienda Municipale Conservazione Patrimonio e 

Servizi A.M.C.P.S. di Vicenza 
   2017Componente del Consiglio di Amministrazione della Fondazione Teatro di Vicenza in rappresentanza 

della Regione del Veneto 
2017Vice segretario della Sezione Lega del Comune di  Vicenza 
2018Candidata alla carica di DEPUTATO  Circoscrizione VENETO 2 Collegio Plurinominale VENETO 2 - 02 

 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 
2003, n.196 "Codice in materia di protezione dei dati personali (facoltativo)". 
 
Data  18/06/2018 
 
f.to Silvia Maino 
 

 

 
 
 


