DOTAZIONE ORGANICA DEL COMUNE DI VICENZA - versione 1° marzo 2011 ALLEGATO B) alla deliberazione n. 87 del 1/4/2011

Nuova proposta

DIRIGENTI

Segretario Generale

Dirigente Amministrativo 1

4]

Dirigente Amministrativo-Legale

Dirigente istituzione biblioteca civica bertoliana

Dirigente informatico

Dirigente Direttore Musei

Dirigente Comandante di Polizia Locale
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Dirigente Tecnico
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CRITERI DI SCELTA: Concorso pubblico o procedura selettiva, di volta in volta indicati nella programmazione annuale del fabbisogno di personale



