
Rientrare al lavoro dopo il congedo 
parentale: sfide e strategie per le 
neomamme e i neopapà

Esac Formazione è lieta di invitarvi al webinar

Alla vigilia della festa della Donna Esac Spa, società di Confcommercio Vicenza, 
capofila del progetto “UNA STANZA TUTTA PER SÉ: spazi fisici, culturali ed 
economici per lo sviluppo e la valorizzazione della leadership femminile”, 
propone un webinar rivolto, principalmente ai neogenitori, mamme e papà 
insieme, come soggetti interessati, per effetto della genitorialità, da 
cambiamenti di natura fisica, psicologica e organizzativa.

Sarà l’occasione per trattare dei servizi e delle opportunità presenti sul territorio 
di Vicenza a supporto dei neogenitori; sensibilizzare alla gestione congiunta 
della vita organizzativa familiare e a una condivisione delle responsabilità nella 
crescita e nello sviluppo dei figli; proporre strategie e strumenti per pianificare 
il rientro al lavoro sia dal punto di vista psicologico, ad esempio accettando 
e metabolizzando il distacco e al contempo riacquisendo interesse e stimolo 
per la propria carriera, sia dal punto di vista organizzativo.

Inoltre, il webinar si prefigge di trasmettere il messaggio, rivolto con maggiore 
forza alle donne, secondo cui  la genitorialità non può e non deve essere 
vissuta come condizione limitante per lo sviluppo di carriera, ma come 
momento della vita in cui mettere in campo le proprie skills organizzative.
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Saluti istituzionali

Introduzione

Servizi per la genitorialità a Vicenza
Servizi e opportunità del territorio a sostegno delle 
famiglie nel loro compito educativo nei confronti 
dei figli, supporto alla genitorialità e alle coppie 
che desiderano organizzare o riorganizzare la 
gestione famigliare e il conflitto.

Genitorialità e lavoro: strumenti a 
sostegno della maternità e paternità
• Il congedo di maternità e paternità 
• Il congedo parentale 
• Equilibrio tra lavoro e vita familiare: misure di 
  flessibilità e agevolazioni a sostegno dei genitori

Essere genitori oggi: un gioco di 
squadra in continuo cambiamento
• Quali sono i compiti genitoriali nell’epoca della 
   complessità
• Sostenere lo sviluppo delle competenze trasversali 
   e allenare le abilità comunicative e relazionali
• Essere perseguitati dal mito della perfezione e 
  dalla paura di sbagliare
• Diversità e  curiosità, due risorse evolutive

Regole flessibili per le sfide dei neo 
genitori
• Il neo genitore: la metafora dell’equilibrista
• Famiglia, lavoro e crescita personale
• Priorità e sfide quotidiane

Saluti finali

Per iscriversi al webinar: https://bitly.ws/3dQun
Chiusura delle iscrizioni: mercoledì 6 marzo 2024.

Il link per il collegamento online sarà inviato 
da Esac Formazione nella giornata di giovedì 7 marzo 2024.

Francesca Lazzari 
Consigliera di Parità della 
Provincia di Vicenza

Alessandro Agresti
Coordinatore Progetto 
Giovani Vicenza

Carlotta Pozzan 
Relazioni sindacali e 
legislazione del lavoro 
Confcommercio Vicenza

Iacopo Braca 
R&D Account & Trainer 
Partner di Eukinetica esperto 
in comunicazione

Katia Provantini 
Psicoterapeuta e referente 
della Cooperativa 
Minotauro per la sede di 
Padova,  coordinatrice 
equipe Apprendimento, 
Orientamento e Laboratori 

Elena Appiani
Founder Rete 33 Srl Società 
Benefit, Delegata per il 
Veneto Fondazione Bellisario. 
Partner del progetto “Una 
stanza tutta per sé”

Sara Patrizi 
Responsabile Formazione 
Esac Spa

https://bitly.ws/3dQun

