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IL DIRIGENTE

Premesso che

con determinazione a contrarre n. 2114 del 11/09/2023 il Comune di Vicenza, in qualita di
capofila dell’ Ambito Territoriale Sociale VEN 06-Vicenza ha indetto procedura negoziata senza
bando ex art. 50 comma 1 lett. e) del D.Lgs. n. 36/2023 e s.m.i. (di seguito anche solo il Codice
Appalti) da svolgersi mediante RDO sul Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione
(MePA), finalizzata all’affidamento del servizio costituito da percorsi di supervisione a favore
degli operatori sociali, volti a rafforzare la qualita del servizio sociale professionale e, in
particolare, a prevenire il fenomeno del burn out, finanziato dal PNRR Next Generation EU -

Missione 5, Componente 2, Sub-investimento 1.1.4, a favore di tutto il territorio dell’ATS

VEN 06-Vicenza e del’ATS VEN 05-Arzignano (CUP B14H22000010006, CIG

A01C64D770);
con determinazione n. 2729 del 28/11/2023 ¢ stata disposta I’aggiudicazione ad A.P.O.GE.O.
S.r.l., con sede in Firenze (50134) Via Atto Vannucci n. 29b, CF e P.IVA 05046800487,

in data 04/12/2023 (Pgn. 203832/2023) ¢ stata sottoscritta lettera commerciale con verbale di

consegna anticipata del servizio;

con determinazione n. 2116 del 01/10/2024 ¢ stata approvata la modifica contrattuale relativa
all’incremento delle prestazioni relative al contratto con A.P.O.GE.O. S.r.l.,con la quale sono

state affidate ad A.P.O.GE.O. S.r.l. prestazioni aggiuntive per € 40.807,06 (IVA esclusa)

finanziati dal FNPS, in particolare dalla DGR n. 1297/2023 (a valere sul FNPS 2022) con la quale

si ¢ data prosecuzione per 1I’anno 2024 ai percorsi di supervisione approvati con DGR n.
1454/2022 (a valere sul FNPS 2021) che hanno avuto realizzazione nel corso dell’anno 2023;

con determinazione n. 1729 del 17/07/2025 ¢ stata approvata la modifica contrattuale relativa

all’incremento delle prestazioni relative al contratto con A.P.O.GE.O. S.r.l.,con la quale sono
state affidate ad A.P.O.GE.O. S.r.l. prestazioni aggiuntive per € 42.847,41 (IVA esclusa)

finanziati dal FNPS, in particolare dalla DGR n.1366/2024 (a valere sul FNPS 2023) con la quale

si ¢ data prosecuzione per 1’anno 2025 ai percorsi di supervisione.

Preso atto che con DGR n. 858 del 29 luglio 2025 e successivo Decreto Direttoriale dell’Unita

Organizzativa Dipendenze, Terzo Settore, Nuove Marginalita e Inclusione Sociale n. 11442 del 07
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ottobre 2025, la Regione del Veneto ha destinato agli Ambiti Territoriali Sociali le risorse del Fondo
Nazionale Politiche Sociali, annualita 2024, per la continuita nell’attuazione del Livello Essenziale
di Prestazione Sociale relativo alla “Supervisione del personale dei Servizi Sociali”, cosi come
previsto nel Piano Nazionale degli Interventi e dei Servizi Sociali 2024-2026;

Considerato che

+ le finalita, le prestazioni e le modalita di svolgimento dei servizi sono descritti all’allegato A della
DGR della Regione del Veneto n. 858 del 29/07/2025 e nella Scheda LEPS Supervisione del
personale dei servizi sociali — Par. 2.7.2 del Piano nazionale degli Interventi e dei Servizi Sociali
2021-2023 (che si allegano, come parte integrante);

* la Supervisione del personale dei Servizi Sociali, intesa come supporto alla professionalita
complessa degli operatori sociali, ¢ annoverata anche dal nuovo Piano Nazionale degli Interventi e
dei Servizi Sociali 2024 -2026 (di seguito PNISS) tra i Livelli Essenziali di Prestazioni Sociali. E
riconosciuta, infatti, come un servizio fondamentale da garantire a tutti i professionisti del sociale,
su tutto il territorio nazionale, per assicurare qualita tecnica ai bisogni dei beneficiari dei servizi;

* le azioni di supervisione dovranno svolgersi in linea con le previsioni del Piano Operativo
approvato con Decreto Direttoriale Ministero Lavoro Politiche Sociali (MPLS) del 2 aprile 2025 e
strutturate in conformita al modello ed ai livelli di servizio gia definiti con il Piano nazionale degli
Interventi e dei Servizi Sociali 2021-2023 — scheda LEPS 2.7.2 - “Supervisione del personale dei
Servizi Sociali”;

* il numero delle assistenti sociali dell’ ATS interessate al LEPS Supervisione professionale ¢ stimato
in 100 professionisti;

* la supervisione dovra essere articolata nelle seguenti tipologie di azioni e di attivita:

Destinatari Tipologie di supervisione

* Assistenti sociali dei servizi sociali dell’ATS * Supervisione professionale di gruppo

* Altre figure professionali presenti nei servizi sociali degli Assistenti Sociali
territoriali degli ATS che concorrono, insieme * Supervisione professionale individuale
all’assistente sociale, alle funzioni di presa in carico, |* Supervisione organizzata di equipe
progettazione, valutazione multidimensionale, e multidisciplinare
attivazione di prestazioni sociali e di interventi di rete |* Supervisione monoprofessionale di
(psicologi, educatori professionali, pedagogisti, gruppo di altri professionisti presenti
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educatori pedagogici e altri professionisti). nel Servizio Sociale territoriale

Dato atto che

* la supervisione professionale di gruppo e quella individuale dell’assistente sociale richiedono che
il supervisore sia un assistente sociale, mentre la supervisione di equipe multidisciplinare richiede
che il supervisore sia un assistente sociale, uno psicologo, un educatore professionale o altro,
purché sia una figura professionale presente nell’equipe supervisionata;

* a seguito del pieno e completo raggiungimento del LEPS di supervisione di gruppo e individuale
per gli assistenti sociali e per le equipe multiprofessionali, ¢ possibile attivare la supervisione A2
anche per gli altri professionisti dipendenti dell’ ATS che curano la fase di presa in carico in equipe
multidisciplinare;

* la supervisione organizzata di equipe multidisciplinare puo essere rivolta anche a personale delle
Aziende Ulss purché tali equipe siano integrate da personale dei Servizi Sociali comunali a gestione
diretta o delegata ovvero che i professionisti coinvolti concorrano, insieme all’assistente sociale
del’ATS, alle funzioni di presa in carico, progettazione, valutazione multidimensionale, e
attivazione di prestazioni sociali e di interventi di rete;

* la supervisione mono professionale di gruppo di altri professionisti presenti nel servizio sociale
territoriale puo essere attivata in aggiunta alla supervisione organizzativa di equipe, considerando
che il supervisore deve appartenere alla stessa professione del gruppo supervisionato;

» ¢ possibile prevedere la partecipazione di personale dipendente, di personale esternalizzato a tempo
pieno o parziale, con contratto a tempo determinato o indeterminato;

* in casi residuali e straordinari, come da nota ministeriale 2025 “la supervisione professionale, se
ritenuta essenziale e fondamentale per il miglior funzionamento dei servizi, pud essere
programmata anche per il personale di enti prestatori di servizi e di soggetti delegati all’attuazione
a condizione che detti professionisti partecipino attivamente al complessivo processo di presa in
carico”. Inoltre, “I’elemento caratterizzante la straordinarieta deriva dall’evidenza che tale attivita
rientra ordinariamente tra le specifiche competenze del datore di lavoro, e quindi non dell’ATS, e
puo essere prevista come elemento maggiormente qualificante della prestazione offerta a seguito
di specifiche previsioni definite nei rapporti contrattuali e/o di collaborazione”.

Richiamati
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I’art. 192 del D.Lgs. 267/2000 e 1’art. 17 del Codice Appalti, che impongono 1’adozione di una
decisione a contrarre, indicante I’oggetto, I’importo ed il contraente, unitamente alle ragioni che
motivano la scelta ed ai requisiti di carattere generale, nel rispetto della vigente normativa;

I’art. 50, comma 1, lett. ) del Codice Appalti, il quale prevede che, per I’affidamento di servizi di
importo pari o superiore ad € 140.000,00 e fino alla soglia di rilevanza europea, le stazioni
appaltanti indicano procedura negoziata senza bando, previa consultazione di almeno cinque
operatori economici, ove esistenti, individuati in base ad indagini di mercato o tramite elenchi di
operatori economici;

Considerato che
il servizio in oggetto costituisce un Livello essenziale di prestazione sociale e, pertanto, € interesse
dell’ Amministrazione ottenere il miglior servizio possibile sfruttando al massimo il budget a
disposizione, che ammonta, per il periodo contrattuale di un anno, a € 51.023,95;
tale importo costituisce pertanto il valore fisso dell’appalto al lordo di IVA e oneri;
il servizio in questione puo essere offerto da operatori economici soggetti a diversi regimi IVA;
I’importo netto contrattuale di € 41.822,91 indicato nel Quadro economico che segue ¢ stimato
prudenzialmente sull’ipotesi di offerta presentata da operatore economico soggetto al regime I[VA
piu gravoso (22%).

Stabilito pertanto che
I’operatore economico dovra presentare un’offerta tecnica che preveda la migliore offerta in
termini qualitativi e quantitativi, restando entro il limite del budget lordo indicato di € 51.023,95;
I’importo netto contrattuale, di conseguenza, sara calcolato a ritroso partendo dal lordo fisso, in
base al regime IVA dichiarato dall’operatore.

Dato atto che, a fronte di quanto sopra, il quadro economico relativo alla procedura rispecchia la
copertura finanziaria garantita parametrando 1’aliquota IVA alla misura massima del 22%:

Descrizione servizi — CPV: 85320000-8 Importo
Importo Servizio
Totale importo a base di gara al netto dell’IVA al 22% €41.822.91
Costi per la sicurezza € 0,00
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Totale servizio €41.822,91

Somme a disposizione

IVA al 22% €9.201,04
Revisione Prezzi - art. 60 Codice Appalti € 669,17
Contributo ANAC € 250,00
Totale somme a disposizione €10.120,21

Precisato che

* il costo della manodopera costituisce il 90% rispetto all’importo a base di gara;

* ¢ prevista un’opzione di cd. “quinto d’obbligo”, a norma dell’art. 120, comma 9 del Codice;

* ¢ prevista un’opzione di proroga del contratto, a norma dell’art. 120, comma 10 del Codice, della
durata di un anno e, alla scadenza di tale periodo, I’ulteriore opzione di proroga di un anno, tenuto
conto del fatto che I’assegnazione con cadenza annuale del contributo regionale impone di valutare
di anno in anno I’effettiva disponibilita delle risorse finanziare per la continuazione delle attivita
affidate;

* ¢ prevista un’opzione di proroga cd. “tecnica” ai sensi dell’art. 120, comma 11 del Codice, di
massimo 6 mesi;

* di conseguenza, I’importo massimo stimato dell’appalto ai sensi dell’art. 14, comma 4 del Codice,
sulla base del quale deve essere generato il CIG, calcolato in base allo scenario di massimo esborso
netto, ossia di operatore economico aggiudicatario che goda del regime di esenzione dal
versamento dell’IVA, ¢ pari a € 188.788,62, come di seguito illustrato:

Descrizione servizi — CPV: 85320000-8 Importo
Importo Servizio
Totale importo a base di gara esente IVA €51.023,95
Opzione di c.d. quinto d’obbligo — art. 120, co. 9 Codice appalti €10.204,79
Opzione di proroga per 1 anno + 1 anno — art. 120, co. 10 Codice appalti € 102.047,90

Opzione di proroga c.d. tecnica per massimo 6 mesi — art. 120, co. 11
Codice appalti €25.511,98
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Importo massimo stimato ai sensi dell’art. 14, co. 4 Codice appalti € 188.788,62

Attestato che ’importo massimo stimato cosi calcolato ¢ inferiore alla soglia di rilevanza
comunitaria per gli appalti di servizi sociali (€ 750.000,00 in base all’art. 127 e seguenti del Codice
Appalti) e non genera ’esistenza di un interesse transfrontaliero certo ai sensi dell’art. 48, comma 2
del Codice Appalti.

Verificato che non sono presenti convenzioni Consip, ai sensi dell’articolo 26, Legge 23 dicembre
1999 n. 488 e s.m.i. e dell’articolo 58, Legge 23 dicembre 2000 n. 388, paragonabili alle necessita
succitate o che prevedano forniture analoghe a quelle succitate.

Valutato pertanto di
procedere all’affidamento del servizio con procedura negoziata senza bando ai sensi dell’art. 50,
comma 1 lett. e) del Codice Appalti tramite apposita piattaforma di e-procurement abilitata a
norma di legge, rivolta agli operatori giudicati idonei in sede di indagine di mercato di cui
all’Avviso di cui alla determina n. 662/2026 come da verbale di regolarita formale del
Responsabile del procedimento Dott.ssa Paola Baglioni (Pgn. 73218 del 29/04/2026);
individuare quale Responsabile Unico di Progetto la Dott.ssa Paola Baglioni;
¢ stata acquisita, agli atti dell’Ufficio, la dichiarazione da parte del RUP che non sussistono ipotesi
di conflitto di interesse ai sensi dell’art. 26 del Codice Appalti e situazioni che comportano
'obbligo di astensione ai sensi dell'art. 7 del D.P.R. n. 62/2013 (Pgn. 77232/2026).

Evidenziato che

* D’appalto ¢ costituito da un unico lotto ai sensi dell’art. 58 del Codice, data la necessita di garantire
coerenza ¢ complementarieta tra le singole prestazioni tecniche connesse alla realizzazione
dell'intervento in oggetto;

* ai sensi dell’art. 41, comma 14 del Codice non sono stati ravvisati costi per la sicurezza;

* viste le prestazioni oggetto dell’appalto, che hanno natura meramente intellettuale, non ¢ richiesta
la redazione del del D.U.V.R.I. (Documento Unico di Valutazione dei Rischi da Interferenze),
come disposto dall’art. 26, comma 3-bis del D. Lgs. n. 81/2008;

* ’appalto diverra efficacie dal momento della sottoscrizione del contratto, prevista indicativamente
per luglio 2026, per la durata di 12 mesi salvo proroghe;
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1, LETT. E), D.LGS. N. 36/2023 E S.M.I. PER L'’AFFIDAMENTO DI UN SERVIZIO DI SUPERVISIONE
PROFESSIONALE PER IL PERSONALE DEL SERVIZIO SOCIALE DELL'ATS VEN_06-VICENZA (DGR
858/2025)

Valutato

» di approvare, quale parte integrante del presente provvedimento, il Capitolato speciale d’appalto;

* di rimandare per le finalita, le prestazioni e le modalita di svolgimento dei servizi relativi
all’allegato A della DGR della Regione del Veneto n. 858 del 29/07/2025 e alla Scheda LEPS
Supervisione del personale dei servizi sociali — Par. 2.7.2 del Piano nazionale degli Interventi e dei
Servizi Sociali 2021-2023 che si allegano come parte integrante.

Dato atto che

 ¢richiesta ai sensi e secondo le modalita stabilite nell’art. 53 comma 4 del Codice Appalti e s.m.i.
la garanzia definitiva pari al 5% dell’importo dell’affidamento, costituita in forma di cauzione o
fideiussione a norma dell’art. 106 del medesimo decreto;

* il contratto sara stipulato, a norma dell’art. 18 del Codice Appalti, a pena di nullita, in forma scritta
ai sensi dell'allegato I.1, articolo 3, comma 1, lettera b), in modalita elettronica nel rispetto delle
pertinenti disposizioni del codice dell’amministrazione digitale, di cui al D.lgs. n. 82/2005, in
forma di scrittura privata non autenticata.

Stabilito che gli operatori economici debbano essere in possesso a pena di esclusione, oltre che dei
requisiti di ordine generale di cui agli artt. 94 e seguenti del D.Lgs. n. 36/2023 e s.m.i., dei seguenti
requisiti di ordine speciale previsti dall’art. 100 del D.Lgs. n. 36/2023 e s.m.i.:

1) Requisiti di idoneita professionale:

- essere iscritti nel Registro delle Imprese della C.C.ILA.A. o nel registro delle imprese delle
commissioni provinciali per 1’artigianato, se ’impresa ¢ italiana o straniera con sede in Italia, o nel
corrispondente registro Professionale dello stato di appartenenza, per il settore merceologico relativo
alla presente procedura di gara;

- in alternativa, essere iscritti nello specifico registro della Regione di competenza o nel Registro
Unico del Terzo Settore, qualora 1’operatore economico concorrente non sia costituito in forma di
impresa.

2) Requisiti di capacita economica e finanziaria: aver realizzato un fatturato globale di almeno €
50.000,00 maturato nei migliori tre anni degli ultimi cinque anni precedenti a quello di indizione della
procedura.

3) Requisiti di capacita tecniche e professionali: aver eseguito negli ultimi 5 anni dalla data di
indizione della procedura di gara contratti analoghi a quello in oggetto anche a favore di soggetti
privati.
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Ribadito che il contratto ¢ a prezzo fisso e che pertanto lo stesso sara aggiudicato sulla base dei soli
criteri qualitativi di seguito descritti (discrezionali “D”, quantitativi “Q” e tabellari “T”), ai sensi
dell'art. 108 comma 5 del Codice;

A) criteri di valutazione dell’offerta tecnica:

PUNTEGGI | Tipo di

Progr ELEMENTO/SUB-ELEMENTO DI VALUTAZIONE . .
Q) criterio
CARATTERISTICHE STRUTTURALI DEL SERVIZIO 40
La Commissione attribuira il massimo punteggio al modello che descrivera d
. . . g . . a
A |in modo completo I’organizzazione del servizio, mettendo in evidenza le ..
suddividere

metodologie impiegate per I’attivita di supervisione.

. . . . nei seguenti
Max due cartelle — font: Arial grandezza 11 interlinea singola. &

sub-elementi

Al Completezza e fattibilita del progetto di servizio )5

A2 Riferimenti metodologici € conoscenza del contesto in cui il servizio avra 15
luogo D

FORMULAZIONE DEI SINGOLI PROGETTI DI SUPERVISIONE
La Commissione attribuira il massimo punteggio a chi formulera

programmi organici e dettagliati per il perseguimento degli specifici
obiettivi delle singole attivita di supervisione e specificatamente:
L. supervisione di gruppo monoprofessionale degli assistenti sociali;

II. supervisione organizzativa di equipe interprofessionale; 40
II1. supervisione organizzativa di equipe interprofessionale. D

Max tre cartelle — font: Arial grandezza 11 interlinea singola.

PROGRAMMA DI MONITORAGGIO DEL SERVIZIO: modalita di
rendicontazione, di reportistica e di valutazione dell’impatto
dell’intervento sui destinatari a breve e medio termine.

La Commissione attribuira il massimo punteggio a chi fornira il 18
programma di monitoraggio piu esauriente, con particolare riguardo
all’individuazione di indicatori idonei a:
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I) far emergere la valutazione dei partecipanti ed eventuali elementi di
criticita;

II) raccogliere dati utili per la formulazione di proposte migliorative del
progetto.

Max una cartella — font: Arial grandezza 11 interlinea singola.

Possesso della certificazione della parita di genere di cui
all’art. 46 bis del D.Lgs. 11 aprile 2006, n. 198 T

Totale punteggio massimo offerta tecnica 100

B) metodo di attribuzione del punteggio dell’offerta tecnica

a ciascuno degli elementi qualitativi (cui ¢ assegnato un punteggio discrezionale nella colonna
“PUNTEGGIO”) della tabella soprastante ¢ attribuito un coefficiente (da moltiplicare poi per il
punteggio massimo attribuibile in relazione al criterio) variabile tra zero e uno, da parte di ciascun

commissario di gara secondo la seguente griglia di valutazione:

Giudizio Coefficiente numerico
Eccellente 1

Distinto 0,8

Molto buono 0,7

Buono 0,6

Piu che sufficiente 0,4

Sufficiente 0,3

Non del tutto sufficiente 0,2

Non valutabile o assente 0

A ciascun candidato il punteggio viene assegnato sulla base del metodo di seguito illustrato, che si
basa sulla sommatoria dei coefficienti attribuiti per ciascun criterio, ponderati per il peso relativo del
criterio:

Pi=Xn [Wi * Vai]
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dove:
Pi= Punteggio dell’offerta i-esima
n = numero totale dei requisiti

Wi = peso o punteggio attribuito al requisito (i);
Vai = coefficiente della prestazione dell’offerta (a) rispetto al requisito (i) variabile tra zero ed uno.

Rilevato che

* la stazione appaltante si riserva la facolta di non procedere all’aggiudicazione se nessuna offerta
risulti conveniente o idonea in relazione all’oggetto del contratto, ai sensi dell’art. 108, comma 10
del Codice Appalti;

* D’appalto verra aggiudicato anche nell’ipotesi di presentazione di una sola offerta valida, purché
ritenuta congrua;

* il Comune di Vicenza si riserva di recedere dal contratto di cui al presente provvedimento o di
rivederne le condizioni economiche, ove vengano in essere i presupposti di cui all'art. 1, comma
13, del D.L. 95/2012, convertito dalla L. 135/2012.

Dato atto che a norma del combinato disposto dell’art. 9 del succitato Regolamento per la disciplina
dei contratti del Comune di Vicenza e dell’ Allegato B) del Regolamento comunale sull’Ordinamento
degli Uffici e dei Servizi, come modificato dalla Delibera di Giunta comunale n. 104/2024, la
procedura di gara sara svolta dal Servizio Appalti del Comune di Vicenza, al quale competono le
attivita disciplinate all’art. 11 del succitato Regolamento per la disciplina dei contratti.

Dato altresi atto che

* I’importo del contributo dovuto all’ ANAC per la gara in oggetto ¢ determinato, ai sensi della
delibera ANAC n. 598 del 30/12/2024, in € 250,00;

* anorma dell’art. 11, lett. f) del Regolamento per la disciplina dei contratti del Comune di Vicenza,
il Servizio Appalti cura gli adempimenti relativi allo svolgimento della procedura di gara in tutte
le sue fasi, ivi compresi gli obblighi di pubblicita e la corresponsione dei contributi ANAC, con
fondi impegnati dal Settore richiedente.

Dato atto che le risorse corrispondenti alla spesa relativa al presente provvedimento risultano gia
accertate al al capitolo 24401 (codice accertamento 101940) e impegnate al capitolo 1302503 (codice
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impegno 174617).
Tutto cid premesso;

Vista la deliberazione del Consiglio comunale n. 137 del 22/12/2025 ad oggetto “Bilancio —
Approvazione del Bilancio di Previsione 2026/2028 e della Nota di aggiornamento al Documento
Unico di Programmazione (DUP) 2026/2028 e allegati”’;

Visto il documento programmatico triennale denominato “Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione P.1.A.O.” per il triennio 2026/2028, approvato con deliberazione di Giunta
comunale n. 59 del 26/3/2026, che adotta, tra gli altri, gli obiettivi strategici ed operativi di gestione
affidati ai Dirigenti;

Vista la deliberazione di Giunta comunale n. 15 del 30/01/2026 che approva il Piano Esecutivo di
Gestione 2026/2028 (P.E.G.) (e successive variazioni);

La spesa di cui alla presente determina ¢ finanziata per € 51.273,95 con assegnazione al Comune di
un contributo da parte della Regione del Venrto come da DGR n. 858 del 29 luglio 2025 e successivo
Decreto Direttoriale dell’Unita Organizzativa Dipendenze, Terzo Settore, Nuove Marginalita e
Inclusione Sociale n. 11442 del 07 ottobre 2025, allegati alla presente. Si conferma la disponibilita
delle somme assegnate, anche in

termini di cassa.

Visto I’art. 107, comma 3, lett. d) del D. Lgs. 18/8/2000, n. 267 che attribuisce ai dirigenti la
competenza ad assumere impegni di spesa ed 1 principi contabili di cui all’art. 151 del medesimo D.
Lgs. 267/00 e al D. Lgs. 118/11;

Visto I’art. 3 della L. 136/2010 ed 1 conseguenti obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari;

Visto il Regolamento di Contabilita del Comune di Vicenza approvato con delibera di Consiglio
comunale n. 11 del 14/2/13 e successive modificazioni;

DETERMINA
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1) di approvare e richiamare le premesse al presente provvedimento che ne costituiscono parte
sostanziale e integrante;

2) di indire una procedura negoziata senza bando prevista dall’art. 50 del D.Lgs. n. 36/2023 e s.m.i.
per I’affidamento del servizio di supervisione professionale per il personale del servizio sociale
dell’ATS VEN_06-Vicenza, di durata annuale;

3) di dare atto che il servizio verra aggiudicato sulla base dei soli criteri qualitativi trattandosi di
contratto a prezzo fisso ai sensi dell’art. 108, comma 5 del D.Lgs. n. 36/2023 e s.m.i.;

4) di dare atto che il servizio in questione puo essere offerto da operatori economici soggetti a diversi
regimi IVA;

5) di stabilire che I’operatore economico dovra presentare un’offerta tecnica che preveda la migliore
offerta in termini qualitativi e quantitativi, restando entro il limite del budget lordo di € 51.023,95;

6) di dare atto che, ai fini di svolgimento della procedura di selezione del contraente, si stima
prudenzialmente 1’importo netto contrattuale in € 41.822,91 sull’ipotesi di offerta presentata da
operatore economico soggetto al regime IVA piu gravoso (22%), mentre I’importo netto contrattuale
definitivo, al momento dell’aggiudicazione, sara calcolato a ritroso partendo dal lordo fisso, in base
al regime IVA dichiarato dall’operatore;

7) di stabilire che I’importo massimo stimato dell’appalto ai sensi dell’art. 14, comma 4 del Codice,
sulla base del quale deve essere generato il CIG, calcolato in base allo scenario di massimo esborso
netto, ossia di operatore economico aggiudicatario che goda del regime di esenzione dal versamento
dell’IVA, ¢ pari a € 188.788,62;

8) di approvare I’allegato Capitolato speciale d’appalto che costituisce parte sostanziale e integrante
del presente provvedimento e che fa parte degli atti della procedura di selezione del contraente,
unitamente al disciplinare di gara;

9) di trasmettere gli atti di gara al Servizio Appalti del Comune di Vicenza per dare avvio alla
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procedura ad evidenza pubblica nei termini descritti nel presente provvedimento, ai sensi dell’art. 11
del Regolamento per la disciplina dei contratti del Comune di Vicenza;

10) di dare atto, ai sensi dell’art. 10 comma 1, lett. d) del suddetto Regolamento comunale, dei
seguenti dati identificativi del servizio oggetto del presente provvedimento:

- CUP: B61H25000160001;

- CPV: 85320000-8

- CCNL applicabile: Cooperative Sociali (codice T151);

- codice ATECO: 85.59.20

12) di dare atto che il CIG relativo alla presente procedura verra generato dal Servizio Appalti del
Comune di Vicenza;

13) di dare atto che verranno invitati ad offrire gli operatori economici che hanno validamente
manifestato interesse in senno alla procedura di indagine di mercato di cui alla determina n. 662/2026;

14) di fissare il termine di presentazione delle offerte entro 15 giorni dalla trasmissione dell’Invito ad
offrire;

15) di dare atto che il contratto sara stipulato in forma di scrittura privata non autenticata, attraverso
scambio di corrispondenza secondo 1’uso commericale;

16) di dare atto che, a seguito della aggiudicazione, il Comune di Vicenza potra avvalersi della facolta
di esecuzione anticipata ai sensi dell’art. 17, comma 8 del D.Lgs. n. 36/2023 e s.m.i. o della facolta
di esecuzione d’urgenza ai sensi del comma 9 del medesimo articolo, a fronte di idonea motivazione;

17) di nominare Responsabile Unico del Progetto (RUP), ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. n. 36/2023
e s.m.i., la Dott.ssa Paola Baglioni E.Q. del Servizio Politiche Attive per I’Inclusione Sociale e
Politiche del Lavoro;

18) di dare atto che la spesa di € 51.023,95 trova copertura nell’impegno 174617 al capitolo 1302503
“UTILIZZO CONTRIBUTO PER LEPS SUPERVISIONE PERSONALE SERVIZI SOCIALTI” del
bilancio di previsione 2026/2028;
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DECISIONE DI CONTRARRE: PROCEDURA NEGOZIATA SENZA BANDO Al SENSI DELL'ART. 50, CO.
1, LETT. E), D.LGS. N. 36/2023 E S.M.I. PER L'’AFFIDAMENTO DI UN SERVIZIO DI SUPERVISIONE
PROFESSIONALE PER IL PERSONALE DEL SERVIZIO SOCIALE DELL'ATS VEN_06-VICENZA (DGR
858/2025)

19) di dare atto che la spesa di € 250,00 per il contributo dovuto all’ANAC per la gara in oggetto
trova copertura nell’impegno 174617 al capitolo 1302503 “UTILIZZO CONTRIBUTO PER LEPS
SUPERVISIONE PERSONALE SERVIZI SOCIALI” del bilancio di previsione 2026/2028;

20) di attestare che, oltre a quanto indicato nel dispositivo della presente determina, non vi sono altri
riflessi diretti ed indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio del Comune, ai
sensi degli articoli 147-bis, comma 1, 147-quinquies del Tuel, D. Lgs. n. 267/2000 e dei principi
contabili;

21) di accertare che i pagamenti conseguenti al presente provvedimento sono compatibili con gli
stanziamenti indicati nel Bilancio preventivo - P.E.G. e con i vincoli di finanza pubblica, ai sensi
dell’art. 9 del D.L. 1/7/2009 n. 78 convertito nella Legge 3/8/2009 n. 102;

22) di approvare ’allegato cronoprogramma di spesa e/o entrata sulla base delle norme e dei principi
contabili di cui al D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 (Armonizzazione sistemi contabili) e successive
modificazioni;

23) di attestare il rispetto delle norme vigenti in materia di acquisto di beni e servizi e, in particolare,
dell’art. 1 del D.L. n. 06/07/2012, n. 95, conv. nella Legge n. 07/08/2012, n. 135 (procedure Consip
S.p.a.) e quindi ¢ legittimo procedere all’acquisto oggetto della presente determina;

24) di dare atto che la pubblicazione del presente provvedimento avviene in applicazione delle
disposizioni di cui agli articoli 27, 28 del D. Lgs. 36/2023 e s.m.i. e del D.Lgs. 14/3/2013 n. 33 ¢
s.m.1. sul sito del Comune di Vicenza.

"Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa; il documento informatico e’ memorizzato digitalmente ed e’ rintracciabile sul sito internet per il periodo della pubblicazione:
http://https://servizionline.comune.vicenza.it:4438/publishing/AP/index.do?org=vicenza/ .

L’accesso agli atti viene garantito tramite I'Ufficio URP ed i singoli responsabili del procedimento al quale I'atto si riferisce, ai sensi e con le modalita di cui alla
L. 241/90, come modificata dalla L. 15/2005, nonché al regolamento per I'accesso agli atti della Citta' di Vicenza”
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IL DIRIGENTE RESPONSABILE DEL SETTORE MICAELA CASTAGNARO / ArubaPEC S.p.A.

Documento firmato digitalmente
(artt. 20-21-24 D. Lgs. 7/03/2005 n. 82 e s.m.i.)
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