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                                                              IL   DIRIGENTE 
 
Premesso che: 
 l’Ente regionale Veneto Lavoro assolve alle competenze in materia di politiche attive del lavoro ai sensi del 
D.Lgs. 14/09/2015, n. 150, nonché della L.R. 13/03/2009, n. 3, attraverso la rete di uffici territoriali denominati 
Centri per l’Impiego; 
 la L. 28/02/1987, n. 56, all’art. 3, comma 1, dispone che: “I Comuni ove hanno sede la sezione circoscrizionale, 
i recapiti periodici e le sezioni decentrate sono tenuti a fornire i locali necessari per il funzionamento delle 
sezioni e dei recapiti medesimi, secondo criteri di massima relativi alle caratteristiche degli immobili stabiliti 
dal Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale. I predetti Comuni ricevono dai Comuni compresi 
nell'ambito territoriale delle sezioni circoscrizionali, dei recapiti periodici e delle sezioni decentrate una quota 
di partecipazione all'onere finanziario sostenuto, secondo accordi e criteri di proporzionalità stabiliti dagli 
stessi Comuni”; 
 il Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali del 22/05/2020, avente ad oggetto “Modifiche al 
Piano straordinario di potenziamento dei Centri per l’Impiego e delle politiche attive del lavoro”, al fine di 
dare adeguata collocazione all’aumento di personale previsto dal Piano medesimo, dispone che le risorse 
assegnate alle Regioni siano utilizzate per verificare la possibilità di rendere disponibili da parte dei Comuni, 
immobili da adibire a sedi dei Centri per l’Impiego, nonché per dotarsi di nuove sedi, oltre che di sedi più 
idonee, rivolgendosi prioritariamente ai Comuni e indicando le specifiche caratteristiche di cui i locali 
dovranno essere dotati; 
 con deliberazione della Giunta Regionale n. 1379 del 16/09/2020 è stato approvato l’aggiornamento del “Piano 
straordinario di potenziamento dei CPI in Veneto” di Veneto Lavoro che prevede, tra l’altro, investimenti che 
intervengano sulle infrastrutture logistiche e informative dei Centri per l’Impiego, sull’efficientamento dei 
servizi e sul miglioramento delle sedi in linea coerentemente con il previsto aumento del personale; 
 il Segretario generale del Ministero del lavoro e delle politiche sociali con nota del 06/11/2020 (Registro 
Ufficiale n. 8963) e la Regione del Veneto con nota n. 505284 del 26/11/2020 hanno valutato coerente con le 
previsioni del Piano nazionale l’anzidetto Piano straordinario di potenziamento regionale; 
 con nota PGN 164763/2020, Veneto Lavoro ha comunicato all’Amministrazione Comunale che i locali 
ospitanti il Centro per l’Impiego della città di Vicenza, siti in Via Legione Gallieno 31, risultavano carenti e 
inadeguati per la presenza di alcune criticità individuate dal Responsabile del Servizio Prevenzione e 
Protezione; 
 per dare attuazione alle disposizioni legislative straordinarie sopra citate, Veneto Lavoro ha quindi presentato 
al Comune di Vicenza una proposta di accordo, acquisita agli atti con PGN 89211/2021, con la quale ha 
manifestato l’esigenza di trasferire il CPI di Vicenza negli spazi comunali di Via Torino, ritenuti più adeguati, 
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e ha altresì previsto di trasferire al Comune un contributo una tantum del finanziamento riconosciuto dal 
decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali del 22/05/2020 sopra citato, pari ad € 1.800.000,00, 
sufficiente a coprire la maggior parte dei costi per la progettazione e la realizzazione degli interventi necessari 
per riadattare i locali di via Torino all’utilizzo richiesto; 
 con determinazione dirigenziale n. 2163 del 25/10/2021 è stato affidato l’incarico professionale per la 
redazione dello studio di fattibilità tecnico-economica dei lavori di "Riqualificazione dei piani secondo e terzo 
e della copertura dell'immobile sito in via Torino ai civici 11-13-19 a Vicenza e rilievo architettonico dei 
locali" all'Ing. Giuseppe Costa - P.IVA 02899030247 – per l'importo di € 13.220,61 + inarcassa 4% + IVA 
22% per complessivi € 16.774,31; 
 con deliberazione di Giunta comunale n. 280 del 12/12/2022 è stato approvato il progetto di fattibilità tecnico-
economica denominato “Patrimonio comunale – interventi sull'immobile di via Torino – nuovo centro per 
l'impiego. CUP B32H22014260006” dell’importo complessivo di € 2.000.000,00 (IVA compresa), di cui € 
1.800.000,00 finanziati dal contributo della Regione Veneto Lavoro e stanziati al capitolo n. 1417100 impegno 
n. 150014 del bilancio (cfr nota PGN 161733/2022) e i restanti € 200.000,00 finanziati con fondi propri 
comunali stanziati al capitolo 1986104 “Centro per l’impiego di Viale Torino” impegno n. 150014; 
 con successiva deliberazione di Giunta comunale n. 281 del 12/12/2022 il Comune di Vicenza: 

◦ - ha accolto la proposta di Veneto Lavoro di trasferire il CPI cittadino da via Legione Gallieno 31 a via 
Torino 11-13-19; 
◦ - ha sottoscritto l'Accordo per la realizzazione delle opere di manutenzione straordinaria e  adeguamento 
dell’immobile per renderlo idoneo alla nuova destinazione d'uso; 
◦ - ha confermato che la quota di partecipazione alle opere predette a carico di Veneto Lavoro è di € 
1.800.000,00 e la quota in capo al Comune di Vicenza è di € 200.000,00, stanziati al cap. 1986104 “Centro 
per l'impiego di viale Torino” del bilancio del corrente esercizio, dove esiste la necessaria disponibilità; 
◦ - ha stabilito di concedere a Veneto Lavoro gli spazi adibiti a CPI in comodato d’uso gratuito ai sensi 
dell’art. 3 della L. 56/1987 per la durata di anni 20; 

 con nota PGN 64342 del 11/04/2023 il Servizio Manutenzioni, Prevenzione e Sicurezza del Comune di 
Vicenza (ora Settore Lavori Pubblici, Prevenzione e Sicurezza) ha comunicato a Veneto Lavoro l'opportunità 
di apportare alcune modifiche progettuali allo studio di fattibilità tecnico-economica approvato con DGC 
280/2022 al fine di: 
◦ realizzare l'ascensore all'interno del fabbricato nel vano scala semicircolare, anziché all'esterno; 
◦ ricavare un accesso dedicato agli impiegati/utenti del centro nell’androne del civico 11; 
◦ intervenire sull'efficientamento energetico dello stabile mediante installazione di un impianto fotovoltaico 
al di sopra della copertura piana del vano scale e dell'appartamento del 4° piano; 

Il Comune di Vicenza ha inoltre evidenziato che tali modifiche avrebbero comportato l'aumento del 
quadro economico dell'opera dagli iniziali € 2.000.000,00 a € 2.300.000,00 (IVA compresa), precisando 
che la somma integrativa di € 300.000,00 era stata stanziata dall'Amministrazione Comunale nel Bilancio 
2023 con delibera di Consiglio comunale n. 13 del 30/01/2023 al cap. 1986104 “Centro per l'impiego di 
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viale Torino”; 
 con deliberazione di Giunta comunale n. 73 del 03/04/2024 è stato approvato l’aggiornamento dello schema 
di Accordo per la realizzazione del CPI in via Torino che modifica quello precedentemente sottoscritto tra 
Veneto Lavoro e Comune di Vicenza (prot. 78060 del 05/05/2023) e tiene conto del modello approvato dal 
Ministero competente, i cui punti salienti sono essenzialmente l’utilizzo del nuovo Codice dei Contratti (D.Lgs. 
36/2023) in sostituzione del precedente D.Lgs. 50/2016 e, soprattutto, l'estensione della durata della 
concessione in favore di Veneto Lavoro che passa dalla previsione iniziale di 20 anni ai 30 anni della nuova 
formulazione. 
 Con tale delibera, inoltre, è stata stanziata da parte del Comune di Vicenza la somma integrativa di € 
300.000,00 (IVA compresa), come da deliberazione n. 85 del 20/12/2023 che approva il Bilancio di Previsione 
2024/2026 - capitolo n. 1986104 - finanziato con mutuo da contrarre con la Cassa Depositi e Prestiti. Tale 
somma si aggiunge ai 200.000,00 euro, già originariamente stanziati dall'Amministrazione Comunale con 
fondi propri. Il quadro economico dell'opera è dunque divenuto di € 2.300.000,00 (IVA compresa), di cui: 

- € 1.800.000,00 che trovano copertura all'impegno n. 150014 al capitolo n. 1417100 "PNRRM5C1I1.1.1S 
CUP B32H22014260006 D.M. 74/2019 Opere di manutenzione straordinaria e di adeguamento della sede 
del centro per l’impiego di Vicenza" del bilancio del corrente esercizio, finanziato con contributo della 
Regione Veneto Lavoro, dove rientra nella somma complessivamente vincolata con la delibera di Giunta 
Comunale n. 280 del 12/12/2022; 
- € 200.000,00 che trovano copertura all'impegno n. 150014 al capitolo 1986104 “Centro per l'impiego di 
viale Torino” del bilancio del corrente esercizio, finanziato con fondi propri comunali, dove rientra nella 
somma complessivamente vincolata con la delibera di Giunta Comunale n. 280 del 12/12/2022; 
- € 300.000,00 che trovano copertura all'impegno n. 162293 al capitolo 1986104 “Centro per l'impiego di 
viale Torino” del bilancio del corrente esercizio, finanziato con mutuo della Cassa Depositi e Prestiti, dove 
rientra nella somma complessivamente vincolata con la delibera di Giunta Comunale n. 73 del 03/04/2024; 

 il progetto in questione, per la somma stanziata da Veneto Lavoro, è oggi rientrato tra quelli finanziati dal 
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), il quale, alla Missione 5 “Inclusione e coesione”, 
Componente 1 “Politiche del lavoro”, Investimento 1.1 "Potenziamento dei Centri per l’impiego", prevede 
proprio ulteriori interventi addizionali, funzionali alla realizzazione di iniziative di rafforzamento anche 
infrastrutturale dei servizi per l’impiego, in aggiunta alle risorse già ripartite alle Regioni nell’ambito del sopra 
citato Piano nazionale di potenziamento; 
 con determinazione n. 1091 del 28/05/2024 si è provveduto ad affidare l’incarico professionale di redazione 
del progetto esecutivo e di direzione lavori dell'opera denominata "Piano straordinario di potenziamento dei 
centri per l'impiego e delle politiche attive per il lavoro – intervento finanziato dall’UE Next Generation EU 
nell’ambito del PNRR MISSIONE 5 “Inclusione e coesione”, Componente 1 “Politiche del lavoro”, 
Investimento 1.1 “Potenziamento dei centri per l'impiego”. Patrimonio comunale: Lavori di riqualificazione e 
ristrutturazione edilizia dell'immobile di via Torino da destinare a nuova sede del centro per l'impiego di 
Vicenza. CUP B32H22014260006" all'ing. Laura Spezzapria - P.IVA 03667090249 – per l’importo di € 
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117.804,50 + Inarcassa 4% + IVA 22% per complessivi € 149.470,35, alle condizioni di cui alla trattativa 
diretta Mepa identificata con RDO n. 4334632/2024 
 con determinazione n. 2569 del 12/11/2024 si è provveduto ad affidare le prove di carico per i solai 
comprensivo di verifica della relativa stratigrafia e redazione della relazione finale alla società Ecam Ricert 
Srl a socio unico soggetta a direzione e controllo di Merieux NutriSciences Corporation (C.F./ P.IVA 
01650050246) per l’importo di € 4.200,00 oltre IVA 22%, per l’importo complessivo di € 5.124,00, come da 
offerta acquisita agli atti al PGN 183309 del 08/11/2024; 
 con determinazione n. 2708 del 21/11/2024 si è provveduto ad affidare i servizi di consulenza antincendio 
compreso presentazione della Segnalazione Certificata di Inizio Attività allo studio termotecnico Mosele Paolo 
(P.IVA 02457850242), per l’importo di € 11.880,00, oltre oneri previdenziali Periti Industriali 5% e IVA 22%, 
complessivamente € 15.218,28, a tutti i patti e condizioni stabiliti nella procedura MEPA (RDO n 
4804041/2024); 
 con deliberazione di Giunta Comunale n. 275 del 09/12/2024 è stato approvato progetto esecutivo relativo a 
Piano straordinario di potenziamento dei centri per l'impiego e delle politiche attive per il lavoro – intervento 
finanziato dall’UE Next Generation EU nell’ambito del PNRR Missione 5 “inclusione e coesione”, 
componente 1 “politiche del lavoro”, investimento 1.1 “potenziamento dei centri per l'impiego”. lavori di 
riqualificazione e ristrutturazione edilizia dell'immobile di via Torino da destinare a nuova sede del centro per 
l'impiego di Vicenza - CUP B32H22014260006, dell’importo complessivo di € 2.300.000,00 IVA compresa; 
 a seguito di diversa valutazione sulle modalità di affidamento dell’appalto, in aderenza a quanto indicato dal 
Settore Provveditorato, Gare e Appalti, si è ritenuto, data l’urgenza della gestione di gara e della successiva 
realizzazione dei lavori nonché in ottica di una realizzazione di qualità più elevata, con determinazione 
dirigenziale n. 150 del 24/01/2025 di procedere a mezzo procedura negoziata tra n. 15 operatori individuati dal 
Servizio Appalti e gare del Settore Provveditorato e gare del Comune di Vicenza, sulla base del criterio 
dell’offerta economicamente più vantaggiosa ai sensi di quanto previsto dall'art. 108 comma 2 del D.Lgs. 
36/2023, con base d’asta pari ad € 1.748.000,00 [di cui € 144.418,20 a corpo ed € 1.563.983,58 a misura (€ 
453.963,39 - importo manodopera)] ed € 39.598,22 di oneri per la sicurezza non soggetti a ribasso oltre IVA, 
complessivamente € 1.922.800,00, secondo i criteri nella stessa indicati; 
 contestualmente approvati il Cronoprogramma, il Capitolato Speciale d’Appalto – norme amministrative, lo 
schema di contratto e il Piano Sicurezza e Coordinamento; 
 con determinazione dirigenziale n. 311 del 10/02/2025 è stata approvata una nuova versione del Capitolato 
Speciale d’Appalto revisionata per effetto delle variazioni intercorse a seguito dell’approvazione del correttivo 
del Codice dei Contratti D.Lgs. 36/2023, D.Lgs. 209/2024; 
 con determinazione dirigenziale n. 393 del 17/02/2025 è stato approvato l’avviso relativo all’avvio di una 
consultazione e relativa indagine di mercato per la ricerca di idonei operatori economici interessati a 
partecipare alla successiva procedura negoziata senza previa pubblicazione del bando per l’esecuzione dei 
lavori  di cui al presente atto - CUP B32H22014260006, da espletarsi mediante piattaforma Appalti & Contratti  
eProcurement; 
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POLITICHE ATTIVE PER IL LAVORO – INTERVENTO FINANZIATO DALL’UE NEXT GENERATION EU 
NELL’AMBITO DEL PNRR MISSIONE 5 “INCLUSIONE E COESIONE”, COMPONENTE 1 “POLITICHE DEL 
LAVORO”, INVESTIMENTO 1.1 “POTENZIAMENTO DEI CENTRI PER L'IMPIEGO”. LAVORI DI 
RIQUALIFICAZIONE E RISTRUTTURAZIONE EDILIZIA DELL'IMMOBILE DI VIA TORINO DA DESTINARE 
A NUOVA SEDE DEL CENTRO PER L'IMPIEGO DI VICENZA. DECISIONE A CONTRARRE E 
AFFIDAMENTO DIRETTO DEL COORDINAMENTO DELLA SICUREZZA IN FASE DI ESECUZIONE 
ALL'ING. ATTILIO PROCOPIO (P.IVA  02720690243) PER L’IMPORTO DI € 35.000,00 OLTRE ONERI 
PREVIDENZIALI E IVA. CUP B32H22014260006  CIG  B71089BFA6 
 

“Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale sostituisce il documento 
cartaceo e la firma autografa; il documento informatico e’ memorizzato digitalmente ed e’ rintracciabile sul sito internet per il periodo della pubblicazione: 
http://https://servizionline.comune.vicenza.it:4438/publishing/AP/index.do?org=vicenza/ . 
L’accesso agli atti viene garantito tramite l’Ufficio URP ed i singoli responsabili del procedimento al quale l’atto si riferisce, ai sensi e con le modalità di cui alla 
L. 241/90, come modificata dalla L. 15/2005, nonché al regolamento per l’accesso agli atti della Citta' di Vicenza” 

 con successiva determinazione dirigenziale n. 738 del 28/03/2025 è stata approvare una ulteriore nuova 
versione del Capitolato Speciale d’Appalto più dettagliata, comprensiva delle modalità di riconoscimento della 
revisione prezzi  con indicazione delle tipologie omogenee di lavorazioni (TOL); 
 
Ritenuto, in considerazione della carenza di personale tecnico comunale, già appieno impegnato nei compiti 
d’ufficio, come attestato dal Dirigente del Settore Lavori Pubblici, Prevenzione e Sicurezza con la firma del 
presente atto, di procedere all’affidamento diretto, mediante procedura semplificata, ai sensi dell’art. 50, 
comma 1, lett. b) del D.Lgs. 36/2023, dell’incarico professionale esterno di coordinamento della sicurezza in 
fase di esecuzione dei lavori; 
 
Preso atto che: 

• l’art. 192 del D.Lgs. 267/2000 e l’art. 17 del D.Lgs. 36/2023 e smi prevedono l’adozione di una decisione 
a contrarre, indicante l’oggetto, l’importo ed il contraente, unitamente alle ragioni che motivano la 
scelta ed ai requisiti di carattere generale, nel rispetto della vigente normativa; 

• l’art. 50, comma 1, lett. b) del D.Lgs. 36/2023 e smi prevede che le stazioni appaltanti procedono 
all’affidamento diretto per servizi e forniture di importo inferiore a 140.000,00 euro, anche senza 
consultazione di più operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di pregresse 
e documentate esperienze idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra 
coloro che risultano iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante; 

• la categoria della suddetta prestazione è presente sul Mercato elettronico della Pubblica Amministrazione 
– MePA e, pertanto, è possibile procedere all’attivazione di una trattativa diretta (RDO); 

 
Atteso il rispetto del principio della rotazione, ai sensi di quanto previsto dall’art. 49 del D.Lgs. 36/2023 e smi; 
 
Rilevato che: 

• allo scopo, è stata attivata una trattativa MePA con RDO n. 5380503/2025 (del 21/05/2025), con base di 
gara di € 36.749,31 comprensivi di spese, oltre oneri oltre oneri previdenziali e IVA di legge, con 
l’ing. Attilio Procopio (C.F. PRCTTL58T15H501I/P.IVA 02720690243) con sede legale in viale 
Milano n. 27 a Vicenza, 36100, in quanto trattasi di professionista che, per competenza ed esperienza 
pregressa, presenta il livello di specializzazione necessario all’esecuzione dell’incarico de quo; 

• l’ing. interpellato si è reso disponibile ad eseguire le prestazioni richieste per l’importo di € 35.000,00 
oltre Inarcassa e IVA al 22%, complessivamente pari ad € 44.408,00 con un ribasso del 4,76%, importo 
ritenuto congruo dal RUP in relazione ai prezzi attuali di mercato per analoghe tipologie di servizi 
nonché in grado di soddisfare le esigenze dell’Amministrazione comunale; 

• per l’esecuzione del servizio in oggetto è stato acquisito il CIG B71089BFA6; 
 

Dato atto che non si richiede la garanzia provvisoria in conformità con quanto previsto dall’art. 53 comma 1 
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del D.Lgs. 36/2023 e smi; 
 
Ritenuto, in considerazione del ridotto importo dell’appalto e della comprovata solidità e capacità di far fronte 
agli impegni assunti della società interpellata, in possesso di adeguata polizza professionale, di non richiedere 
la garanzia definitiva relativa alla prestazione di servizi professionali di ingegneria ed architettura oggetto del 
presente atto, ai sensi di quanto previsto dall’art. 53 comma 4 del D.Lgs. 36/2023 e smi; 
 
Verificato, quindi, che il professionista sopraindicato ha presentato in sede di offerta documentazione 
conforme, compreso DGUE relativo, tra l’altro, al possesso dei requisiti di natura generale di cui agli artt. 94 
e 95 del D.Lgs. 36/2023 e smi, e che risulta in possesso di regolarità contributiva (Inarcassa prot. 
325366/171.2.1/STAP03 del 29/05/2025 acquisito al PGN 89135/2025); requisiti da non verificare secondo 
quanto previsto con determinazione dirigenziale n. 2016/2023 in applicazione dell’art. 52 del D.Lgs. 36/2023 
e smi; 
 
Ritenuto di procedere attualmente all’affidamento della progettazione esecutiva ricompresa nella procedura 
MePA con RDO n. 5380503/2025 per l’importo di € 35.000,00 oltre Inarcassa e IVA, pari a complessivi € 
44.408,00; 
 
Atteso che l’importo complessivo trova copertura nelle disponibilità delle somme a disposizione del progetto 
approvato;     
 

Precisato che: 
1) il contratto con il professionista sarà concluso tramite la piattaforma MePA, secondo le disposizioni 

legislative e regolamentari vigenti, come previsto dall’art. 18 del D.Lgs. 36/2023 e smi e dall’art. 23 
del Regolamento per la disciplina dei Contratti del Comune di Vicenza in vigore; 

2) il professionista incaricato, con l’accettazione delle clausole contrattuali, assume tutti gli obblighi di 
tracciabilità dei flussi finanziari di cui all’art. 3 della Legge 13/08/2010 n. 136 e s.m.i., impegnandosi 
a dare immediata comunicazione alla Stazione Appaltante ed alla Prefettura-Ufficio Territoriale del 
Governo della Provincia di Vicenza della notizia dell’inadempimento della propria controparte 
(subappaltatore/subcontraente); 

3) il presente affidamento di servizi non rientra nella tipologia prevista dall’art. 15 del D.Lgs. 33/2013, 
trattandosi di incarico professionale regolato dal D.Lgs. 36/2023 e smi; 

4) con la presentazione dell’offerta si riconosce e fa propri i principi contenuti nel “Protocollo di Legalità 
ai fini della prevenzione dei tentativi di infiltrazione della criminalità organizzata nel settore dei 
contratti pubblici di lavori, servizi e forniture”, sottoscritto a Venezia in data 17 settembre 2019 tra 
Regione Veneto, Associazione dei Comuni del Veneto (ANCI Veneto), l’Unione Province del Veneto 
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(UPI Veneto) e gli Uffici Territoriali del Governo del Veneto, seppur scaduto, nella parte relativa alle 
applicazioni applicabili in via transitoria e alle corrispondenti clausole-tipo, come dettagliate al PGN 
52732/2024 e alle clausole che, avuto riguardo alla tipologia di appalto (lavori, servizi o forniture) e 
al relativo importo, possono assumere la valenza di Patto di integrità”; 
 

Dato atto, inoltre, che il RUP e Dirigente del Settore Lavori Pubblici, Prevenzione e Sicurezza con 
sottoscrizione del presente atto dichiara, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 
445/2000, il rispetto di quanto previsto dagli artt. 16, 51 e 93 del D.Lgs. 36/2023 e smi in tema di conflitto di 
interesse anche potenziale e incompatibilità, dall’art. 6-bis della L. 241/1990 in tema di conflitto di interessi, 
dalla Linea Guida ANAC n. 15 relativa alla “Individuazione e gestione dei conflitti di interesse nelle procedure 
di affidamento dei contratti pubblici”, dall’art. 35-bis del D.Lgs. 165/2001, dall’art. 51 del Codice di Procedura 
Civile e dal Piano di Prevenzione della Corruzione e Trasparenza del Comune di Vicenza; 
 
Richiamate le disposizioni di cui all’art. 53, ultimo comma, del D.Lgs. 165/2001 la cui violazione costituisce 
causa di risoluzione del contratto; 
 
Vista la deliberazione del  Consiglio Comunale n. 94 del 19/12/2024 ad oggetto “Bilancio – Approvazione del 
Bilancio di Previsione 2025/2027, del Documento Unico di Programmazione (DUP) 2025/2027 e suoi allegati”; 
 
Visto il documento programmatico triennale denominato “Piano Integrato di Attività e  Organizzazione 
P.I.A.O.” per il triennio 2025/2027, approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 41 del 26/3/2025, che 
adotta, tra gli altri, gli obiettivi strategici ed operativi di gestione affidati ai Dirigenti; 
 
Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 44 del 29/2/2024 che approva il Piano Esecutivo di Gestione 
2024/2026 (P.E.G.) (e successive variazioni); 
 

Visto l’art. 107, comma 3, lett. d) del D.Lgs. 18/8/2000, n. 267 che attribuisce ai Dirigenti la competenza ad 
assumere impegni di spesa ed i principi contabili di cui all’art. 151 del medesimo D.Lgs. 267/2000 e al D.Lgs. 
118/2011; 
 
Visto l’art. 3 della L. 136/2010 ed i conseguenti obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari; 
 
Visto il Regolamento di Contabilità del Comune di Vicenza approvato con delibera di Consiglio Comunale n. 
11 del 14/2/2013 e successive modificazioni; 
 

DETERMINA 
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• di dare atto che le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 
• di prendere atto delle risultanze della trattativa MEPA (RDO n. 5380503/2025) relativa ai servizi 

professionali di architettura e ingegneria di coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione, 
relativi all’opera denominata "Piano straordinario di potenziamento dei centri per l'impiego e delle 
politiche attive per il lavoro – intervento finanziato dall’UE Next Generation EU nell’ambito del 
PNRR MISSIONE 5 “Inclusione e coesione”, Componente 1 “Politiche del lavoro”, Investimento 1.1 
“Potenziamento dei centri per l'impiego”. Patrimonio comunale: Lavori di riqualificazione e 
ristrutturazione edilizia dell'immobile di via Torino da destinare a nuova sede del centro per l'impiego 
di Vicenza. CUP B32H22014260006" e di procedere, ai sensi dell’art. 17 e dell’art. 50, comma 1, lett. 
b) del D.Lgs. 36/2023 e smi, mediante affidamento diretto all’ing. Attilio Procopio (C.F. 
PRCTTL58T15H501I/P.IVA 02720690243) con sede legale in viale Milano n. 27 a Vicenza, 36100 
che ha offerto l’importo di € 35.000,00 oltre Inarcassa e IVA al 22%, complessivamente pari ad € 
44.408,00; 

• di dare atto che la spesa complessiva di € 44.408,00 (IVA compresa) di cui al punto 2) trova copertura 
nell’impegno codice 165341 del capitolo 1986104 “Centro per l'impiego viale Torino cofinanziamento 
comunale al CUP B32H22014260006” del bilancio del corrente esercizio, finanziato con mutuo 
flessibile, dove rientra nell’importo complessivamente vincolato con deliberazione di Giunta 
Comunale n. 275 del 09/12/2024; 

• di approvare l’allegato cronoprogramma di spesa sulla base delle norme e dei principi contabili di cui al 
D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 (Armonizzazione sistemi contabili) e successive modificazioni; 

• di stabilire che il contratto con il professionista affidatario verrà stipulato secondo le modalità previste 
dalla piattaforma MePA, stando alle disposizioni legislative e regolamentari vigenti, come previsto 
dall’art. 18 del D.Lgs. 36/2023 e smi; 

• di dare atto che il professionista, con l’accettazione delle clausole contrattuali, assume tutti gli obblighi 
di tracciabilità dei flussi finanziari, di cui all’art. 3 della Legge 13/08/2010 n. 136 e successive 
modifiche, impegnandosi a dare immediata comunicazione alla Stazione Appaltante ed alla Prefettura-
Ufficio Territoriale del Governo della Provincia di Vicenza della notizia dell’inadempimento della 
propria controparte (subappaltatore/subcontraente) agli obblighi di tracciabilità finanziaria; 

• di dare atto che al presente affidamento si applicano, per quanto compatibili, le norme del D.P.R. 62/2013 
relative al “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici a norma dell'art. 
54 del D.Lgs. 165/2001”, così come modificato con D.P.R. 81/2023, e le più specifiche disposizioni 
del Codice di comportamento approvato dal Comune di Vicenza con deliberazione di Giunta comunale 
n. 16 del 28/01/2014 e che, in caso di violazione delle stesse, il contratto è risolto di diritto; 

• di dare atto che il presente affidamento di servizi non rientra nella tipologia prevista dall’art. 15 del 
D.Lgs. 33/2013, trattandosi di incarico professionale regolato dal D.Lgs. 36/2023; 
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• di attestare che, oltre a quanto indicato nel dispositivo della presente determinazione, non vi sono altri 
riflessi diretti ed indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio del Comune, ai sensi 
degli articoli 147-bis, comma 1, 147-quinquies del T.U.E.L., D.Lgs. 267/2000 e dei principi contabili; 

• di accertare che, i pagamenti conseguenti al presente provvedimento sono compatibili con gli 
stanziamenti indicati nel Bilancio preventivo - P.E.G. e con i vincoli di finanza pubblica, ai sensi 
dell’art. 9 del D.L. 01/07/2009 n. 78 convertito nella Legge 03/08/2009 n. 102; 

• di pubblicare il presente provvedimento, ai sensi dell’art. 1, comma 32, della Legge 06/11/2012 n. 190, 
secondo quanto previsto dall’art. 28 del D.Lgs. 36/2023  alla Banca  dati  nazionale  dei  contratti 
pubblici, attraverso le piattaforme digitali, e dall’art. 37 della Legge 14/03/2013 n. 33 sul sito web del 
Comune di Vicenza. 
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“Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale sostituisce il documento 
cartaceo e la firma autografa; il documento informatico e’ memorizzato digitalmente ed e’ rintracciabile sul sito internet per il periodo della pubblicazione: 
http://https://servizionline.comune.vicenza.it:4438/publishing/AP/index.do?org=vicenza/ . 
L’accesso agli atti viene garantito tramite l’Ufficio URP ed i singoli responsabili del procedimento al quale l’atto si riferisce, ai sensi e con le modalità di cui alla 
L. 241/90, come modificata dalla L. 15/2005, nonché al regolamento per l’accesso agli atti della Citta' di Vicenza” 

 
 
  
 
 
 
 
 

 

IL  DIRIGENTE RESPONSABILE DEL SETTORE PAOLO GABBI / ArubaPEC S.p.A. 

 Documento firmato digitalmente 
(artt. 20-21-24 D. Lgs. 7/03/2005 n. 82 e s.m.i.) 

 
                                              



“Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma 
autografa; il documento informatico e’ memorizzato digitalmente ed e’ rintracciabile sul sito internet per il periodo della pubblicazione: 
http://https://servizionline.comune.vicenza.it:4438/publishing/AP/index.do?org=vicenza/ . 
L’accesso agli atti viene garantito tramite l’Ufficio URP ed i singoli responsabili del procedimento al quale l’atto si riferisce, ai sensi e con le modalità di cui alla L. 241/90, come 
modificata dalla L. 15/2005, nonché al regolamento per l’accesso agli atti della Citta' di Vicenza” 

 

Proposta N. 1549 
DETERMINA N. 1392 DEL 10/06/2025 

RESPONSABILE DEL SETTORE:  Gabbi Paolo 
SETTORE PROPONENTE: SETTORE LAVORI PUBBLICI, PREVENZIONE E SICUREZZA 
 
Oggetto:  "PIANO STRAORDINARIO DI POTENZIAMENTO DEI CENTRI PER L'IMPIEGO E DELLE 

POLITICHE ATTIVE PER IL LAVORO – INTERVENTO FINANZIATO DALL’UE NEXT GENERATION 
EU NELL’AMBITO DEL PNRR MISSIONE 5 “INCLUSIONE E COESIONE”, COMPONENTE 1 
“POLITICHE DEL LAVORO”, INVESTIMENTO 1.1 “POTENZIAMENTO DEI CENTRI PER 
L'IMPIEGO”. LAVORI DI RIQUALIFICAZIONE E RISTRUTTURAZIONE EDILIZIA 
DELL'IMMOBILE DI VIA TORINO DA DESTINARE A NUOVA SEDE DEL CENTRO PER L'IMPIEGO 
DI VICENZA. DECISIONE A CONTRARRE E AFFIDAMENTO DIRETTO DEL COORDINAMENTO 
DELLA SICUREZZA IN FASE DI ESECUZIONE ALL'ING. ATTILIO PROCOPIO (P.IVA  
02720690243) PER L’IMPORTO DI € 35.000,00 OLTRE ONERI PREVIDENZIALI E IVA. CUP 
B32H22014260006  CIG  B71089BFA6 

 
VISTO art. 151 comma 4° d.lgs 267/2000 (t.u.e.l.) 

 
Sulla base del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267 Tuel e dei principi contabili dell'Osservatorio per la finanza e contabilità degli enti 
locali, di cui all'art. 151  del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267 ed in particolare il principio n. 2 sulla gestione 

 
IMPEGNI DI SPESA / ACCERTAMENTI 

 
IMPEGNO 

/ACCERTAMENTO 
ESERCIZIO DES. CAPITOLO E/U CAPITOLO IMPORTO 

172043 2025 CENTRO PER L'IMPIEGO VIALE 
TORINO COFINANZIAMENTO 

COMUNALE AL CUP B32H22014260006 

U 01062.02.1986104 44.408,00 

 
La presente determinazione è: Regolare .sotto il profilo contabile, si attesta che esiste la copertura finanziaria ai sensi  
all'art. 151  del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267. 
 
Note/Motivazioni: 
   
   
 
IL RESPONSABILE DEL SETTORE FINANZIARIO  Luigi Sudiro / InfoCert S.p.A. 
Vicenza, 16/06/2025 Documento firmato digitalmente 

(artt. 20-21-24 D. Lgs. 7/03/2005 n. 82 e s.m.i.) 
 
Documento collegato informaticamente tramite Hash (SHA1) a : e84f436e42329d6a911cc4a3b5177cb374b1d5dc 
 
La determinazione è stata preventivamente firmata digitalmente da: 
La EQ di Settore: – 
Il Dirigente di Settore: Gabbi Paolo 
La EQ di Ragioneria: -- 


