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Proposta N. 3076

DETERMINA N. 2710 DEL 08/10/2026

RESPONSABILE DEL SETTORE: Castagnaro Micaela;
SETTORE PROPONENTE: AREA 1 - RISORSE E SERVIZI ALLA COMUNITA

OGGETTO: SETTORE SERVIZI SOCIALI, PARTECIPAZIONE, LAVORO PARI OPPORTUNITA - UFFICIO
PARI OPPORTUNITA: DETERMINA DI AFFIDAMENTO DIRETTO Al SENSI DELL'ART. 50, COMMA 1
LETTERA B) DEL D.LGS. N. 36/2023 ALLA DITTA LFA SRL SOCIETA BENEFIT PER IL SERVIZIO DI
ANALISI DELL'ESPERIENZA DEI NEO-GENITORI E COSTRUZIONE DELL'ITINERARIO DI BENVENUTO
ALLA NASCITA. CIG: BD27B26984 - CPV: 73220000-0

IL DIRIGENTE

Premesso che:

¢ nelle linee di mandato e negli indirizzi programmatici di questa Amministrazione comunale
sostenere e supportare attivamente i neo-genitori, confermando la vicinanza, l'attenzione e la
comprensione dell'Ente verso le famiglie ed andando incontro alle loro concrete esigenze;
tali esigenze non sono esclusivamente e prettamente di natura materiale, ma risultano
strettamente legate anche alla necessita di comprendere e avere piena certezza di quali siano
1 servizi, 1 sostegni e le opportunita che I' Amministrazione e la rete territoriale mettono loro a
disposizione fin dal momento della nascita;

per costruire un sistema di benvenuto e orientamento realmente efficace, risulta indispensabile
affiancare alla conoscenza dell'offerta territoriale 1'ascolto diretto dell'esperienza vissuta dai
neo-genitori, comprendendo come si orientano, dove ricercano le informazioni, quali
strumenti utilizzano e quali difficolta o gap informativi incontrano;

per questo motivo si fa ricorso all'intervento qualificato della ditta LFA Srl Societa Benefit,
la quale ha sviluppato e presentato un articolato progetto operativo finalizzato alla raccolta
dei dati e delle informazioni utili una volta individuati ed analizzati i bisogni concreti dei
neogenitori (a tal proposito si veda la proposta depositata agli atti con Prot. n. 157489, ad
oggetto 'Analisi dell'esperienza dei neo-genitori e costruzione dell'ltinerario di Benvenuto alla
Nascita');

il progetto proposto da LFA Srl Societa Benefit prevde un percorso integrato articolato
nell'analisi dell'esperienza del neo-genitore (mediante 30-60 interviste qualitative),
nell'animazione territoriale congiunta e coinvolgimento degli operatori economici locali, nella
progettazione dell'Itinerario di Benvenuto alla Nascita e nella definizione del Kit di Benvenuto

alla Nascita (con opzioni fisiche e digitali ad uso dei cittadini residenti).

Considerato che:

la proposta operativa ed il quadro metodologico presentati dalla ditta LFA Srl Societa Benefit
rispondono pienamente alle finalita ed agli obiettivi strategici dell' Amministrazione comunale

in materia di politiche per la famiglia, pari opportunita e partecipazione;

"Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa; il documento informatico e’ memorizzato digitalmente ed e’ rintracciabile sul sito internet per il periodo della pubblicazione:
http://https://servizionline.comune.vicenza.it:4438/publishing/AP/index.do?org=vicenza/ .

L’accesso agli atti viene garantito tramite I'Ufficio URP ed i singoli responsabili del procedimento al quale I'atto si riferisce, ai sensi e con le modalita di cui alla
L. 241/90, come modificata dalla L. 15/2005, nonché al regolamento per I'accesso agli atti della Citta' di Vicenza”
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Proposta N. 3076

DETERMINA N. 2710 DEL 08/10/2026

RESPONSABILE DEL SETTORE: Castagnaro Micaela;
SETTORE PROPONENTE: AREA 1 - RISORSE E SERVIZI ALLA COMUNITA

OGGETTO: SETTORE SERVIZI SOCIALI, PARTECIPAZIONE, LAVORO PARI OPPORTUNITA - UFFICIO
PARI OPPORTUNITA: DETERMINA DI AFFIDAMENTO DIRETTO Al SENSI DELL'ART. 50, COMMA 1
LETTERA B) DEL D.LGS. N. 36/2023 ALLA DITTA LFA SRL SOCIETA BENEFIT PER IL SERVIZIO DI
ANALISI DELL'ESPERIENZA DEI NEO-GENITORI E COSTRUZIONE DELL'ITINERARIO DI BENVENUTO
ALLA NASCITA. CIG: BD27B26984 - CPV: 73220000-0

* l'importo complessivo del servizio e del progetto operativo proposto dalla ditta LFA Srl
Societa Benefit ammonta ad € 10.000,00 (diecimila/00) al netto dell'TVA di legge al 22% (€

2.200,00), per un importo totale di € 12.200,00 (dodicimiladuecento/00) IVA inclusa;
Dato atto che:
. ¢ stata avviata la Trattativa Diretta codice G01050, gestita tramite la piattaforma telematica
'Appalti&Contratti — e-procurement' di Maggioli S.p.A., con la ditta LFA Srl Societa Benefit (con
sede legale e operativa in Viale Cavour 87, 44121 Ferrara - C.F. e P.IVA 02165470382, Tel. 0532
1717888) per 'affidamento del servizio sopra specificato ed ¢ stato acquisito il Codice Identificativo
Gara CIG: BD27B26984;

. trattandosi di servizio di importo inferiore a Euro 140.000,00, fermi restando gli obblighi di
utilizzo di strumenti di acquisto e negoziazione previsti dalle vigenti disposizioni in materia di
contenimento della spesa, ai sensi dell'art. 62, comma 1, del D.Lgs. 36/2023, la Stazione Appaltante
puo procedere direttamente e autonomamente all'acquisizione del servizio in oggetto;

. l'art. 50, comma 1, lett. b), del D.Lgs. 36/2023 dispone che le stazioni appaltanti procedono
all'affidamento diretto di servizi e forniture di importo inferiore a € 140.000,00 anche senza
consultazione di piu operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di
documentate esperienze pregresse idonee all'esecuzione delle prestazioni contrattuali;

. I'Allegato 1.2 al D.Lgs. 36/2023 definisce l'affidamento diretto come l'affidamento del
contratto senza una procedura di gara, nel quale la scelta ¢ operata discrezionalmente dalla stazione
appaltante nel rispetto dei criteri qualitativi e quantitativi di cui all'articolo 50, comma 1, lett. b) e dei
requisiti stabiliti dal Codice;

. si ¢ provveduto a gestire la negoziazione mediante la piattaforma 'Appalti&Contratti — e-
procurement' di Maggioli S.p.A. per garantire piena trasparenza e tracciabilita dell'iter procedurale;
Ritenuto pertanto di affidare alla ditta LFA Srl Societa Benefit, con sede legale in Viale Cavour 87
— 44121 Ferrara (FE), C.F. e P.IVA 02165470382, il servizio relativo all' 'Analisi dell'esperienza dei
neo-genitori e costruzione dell'ltinerario di Benvenuto alla Nascita' per un importo di € 10.000,00
IVA esclusa, pari a € 12.200,00 IVA inclusa al 22%;

Accertata:

. la regolarita del possesso dei requisiti di ordine generale e speciale mediante dichiarazione
sostitutiva di atto notorio ai sensi dell'art. 52 del D.Lgs. 36/2023 come richiesto dal vigente Codice
dei Contratti Pubblici

. la regolarita del rispetto del principio di rotazione degli affidamenti ai sensi dell'art. 49 del
D.Lgs. 36/2023;l'assenza di un interesse transfrontaliero certo secondo quanto stabilito dall'art. 48,
comma 2, del D.Lgs. 36/2023;

. l'assenza di un interesse transfrontaliero certo secondo quanto stabilito dall'art. 48, comma 2,
del D.Lgs. 36/2023;

"Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa; il documento informatico e’ memorizzato digitalmente ed e’ rintracciabile sul sito internet per il periodo della pubblicazione:
http://https://servizionline.comune.vicenza.it:4438/publishing/AP/index.do?org=vicenza/ .

L’accesso agli atti viene garantito tramite I'Ufficio URP ed i singoli responsabili del procedimento al quale I'atto si riferisce, ai sensi e con le modalita di cui alla
L. 241/90, come modificata dalla L. 15/2005, nonché al regolamento per I'accesso agli atti della Citta' di Vicenza”
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Proposta N. 3076

DETERMINA N. 2710 DEL 08/10/2026

RESPONSABILE DEL SETTORE: Castagnaro Micaela;
SETTORE PROPONENTE: AREA 1 - RISORSE E SERVIZI ALLA COMUNITA

OGGETTO: SETTORE SERVIZI SOCIALI, PARTECIPAZIONE, LAVORO PARI OPPORTUNITA - UFFICIO
PARI OPPORTUNITA: DETERMINA DI AFFIDAMENTO DIRETTO Al SENSI DELL'ART. 50, COMMA 1
LETTERA B) DEL D.LGS. N. 36/2023 ALLA DITTA LFA SRL SOCIETA BENEFIT PER IL SERVIZIO DI
ANALISI DELL'ESPERIENZA DEI NEO-GENITORI E COSTRUZIONE DELL'ITINERARIO DI BENVENUTO
ALLA NASCITA. CIG: BD27B26984 - CPV: 73220000-0

. la non sussistenza di potenziali rischi interferenziali e pertanto i costi della sicurezza a carico
del Comune di Vicenza sono pari ad euro zero, non rendendosi necessaria la redazione del DUVRI,

Dato atto che la spesa complessiva pari ad € 12.200,00 inclusa IVA trova copertura finanziaria al
Capitolo 1359100 “CONTRIBUTI ED INIZIATIVE NEL CAMPO ECONOMICO”. del bilancio di
previsione come di seguito specificato:

- euro 10.000,00 con imputazione all’impegno cod. n. 174740 del bilancio di previsione 2026/2028;
- euro 2.200,00 al capitolo 1308400 del corrente esercizio finanziario 2026/2028;

Evidenziato che:

. RUP (Responsabile Unico del Progetto) per l'affidamento del servizio in oggetto, ai sensi
dell'art. 15 del D.Lgs. 36/2023, ¢ il dott. Gianluca Dal Pra, Funzionario E.Q. dell'Ufficio
Partecipazione del Comune di Vicenza, in possesso dei requisiti di cui all'allegato 1.2 del D.Lgs.
36/2023 e di adeguate competenze professionali;

. il Direttore del Settore competente per l'affidamento in oggetto, dott.ssa Micaela Castagnaro,
e il RUP, dott. Gianluca Dal Pra, con la sottoscrizione del presente provvedimento attestano il rispetto
di quanto previsto dall'art. 16 del Codice in tema di conflitto di interesse anche potenziale e di
incompatibilita, dall'art. 6-bis della L. 241/1990 in tema di conflitto di interessi, dall'art. 35-bis del
D.Lgs. 165/2001, dall'art. 51 del Codice di Procedura Civile e dal vigente Piano di Prevenzione della
Corruzione e Trasparenza del Comune di Vicenza;

Tutto cid premesso;

Vista la deliberazione del Consiglio comunale n. 137 del 22/12/2025 ad oggetto “Bilancio —
Approvazione del Bilancio di Previsione 2026/2028 e della Nota di aggiornamento al Documento
Unico di Programmazione (DUP) 2026/2028 ¢ allegati”;

Visto il documento programmatico triennale denominato “Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione P.I.A.O.” per il triennio 2026/2028, approvato con deliberazione di Giunta comunale
n. 59 del 26/3/2026, che adotta, tra gli altri, gli obiettivi strategici ed operativi di gestione affidati ai
Dirigenti;

Vista la deliberazione di Giunta comunale n. 15 del 30/01/2026 che approva il Piano Esecutivo di
Gestione 2026/2028 (P.E.G.) (e successive variazioni);

Visto I’art. 107, comma 3, lett. d) del D. Lgs. 18/8/2000, n. 267 che attribuisce ai dirigenti la
competenza ad assumere impegni di spesa ed 1 principi contabili di cui all’art. 151 del medesimo D.
Lgs. 267/00 e al D. Lgs. 118/11;

Visto I’art. 3 della L. 136/2010 ed 1 conseguenti obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari;

"Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa; il documento informatico e’ memorizzato digitalmente ed e’ rintracciabile sul sito internet per il periodo della pubblicazione:
http://https://servizionline.comune.vicenza.it:4438/publishing/AP/index.do?org=vicenza/ .

L’accesso agli atti viene garantito tramite I'Ufficio URP ed i singoli responsabili del procedimento al quale I'atto si riferisce, ai sensi e con le modalita di cui alla
L. 241/90, come modificata dalla L. 15/2005, nonché al regolamento per I'accesso agli atti della Citta' di Vicenza”
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Proposta N. 3076

DETERMINA N. 2710 DEL 08/10/2026

RESPONSABILE DEL SETTORE: Castagnaro Micaela;
SETTORE PROPONENTE: AREA 1 - RISORSE E SERVIZI ALLA COMUNITA

OGGETTO: SETTORE SERVIZI SOCIALI, PARTECIPAZIONE, LAVORO PARI OPPORTUNITA - UFFICIO
PARI OPPORTUNITA: DETERMINA DI AFFIDAMENTO DIRETTO Al SENSI DELL'ART. 50, COMMA 1
LETTERA B) DEL D.LGS. N. 36/2023 ALLA DITTA LFA SRL SOCIETA BENEFIT PER IL SERVIZIO DI
ANALISI DELL'ESPERIENZA DEI NEO-GENITORI E COSTRUZIONE DELL'ITINERARIO DI BENVENUTO
ALLA NASCITA. CIG: BD27B26984 - CPV: 73220000-0

Visto il Regolamento di Contabilita del Comune di Vicenza approvato con delibera di Consiglio

comunale n. 11 del 14/2/13 e successive modificazioni;

DETERMINA
1) di approvare, per le ragioni illustrate in premessa che costituiscono parte integrante e sostanziale
del presente dispositivo, l'affidamento del servizio relativo alla proposta operativa 'Analisi
dell'esperienza dei neo-genitori e costruzione dell'ltinerario di Benvenuto alla Nascita' (Prot. n.
157489) a favore della ditta LFA Srl Societa Benefit, con sede legale ed operativa in Viale Cavour
87 - 44121 Ferrara (FE), C.F. e P.IVA 02165470382, per I'importo complessivo di euro 10.000,00
IVA esclusa, pari a € 12.200,00 IVA inclusa al 22% — Trattativa Diretta N. G01050 — CIG:
BD27B26984;
2) di attestare che la spesa euro 10.000,00 trova copertura al Cap. 1359100 “CONTRIBUTI ED
INIZIATIVE NEL CAMPO ECONOMICO”all’impegno cod. n. 174740 del bilancio di previsione
2026/2028;
3) di impegnare la spesa complessiva di € 2.200,00 al Cap. 1308400 “AZIONI POSITIVE PER
POLITICHE DI PARI OPPORTUNITA’ del bilancio dell'esercizio corrente, dove esiste 'occorrente
disponibilita;
4) di attestare che, oltre a quanto indicato nel dispositivo della presente determina, non vi sono altri
riflessi diretti ed indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio del Comune, ai
sensi degli articoli 147-bis, comma 1, 147-quinquies del Tuel, D.Lgs. n. 267/2000 e dei principi
contabili;
5) di accertare che 1 pagamenti conseguenti al presente provvedimento sono compatibili con gli
stanziamenti indicati nel Bilancio preventivo - P.E.G. e con i vincoli di finanza pubblica, ai sensi
dell'art. 9 del D.L. 1/7/2009 n. 78 convertito nella Legge 3/8/2009 n. 102;
6) di nominare/confermare quale Responsabile unico del progetto, ai sensi dell'art. 15 del D.Lgs.
36/2023, il dott. Gianluca Dal Pra, Funzionario E.Q. dell'Ufficio Partecipazione del Comune di
Vicenza, che attesta con la firma del presente atto la non sussistenza di cause di incompatibilita e di
conflitto di interessi in conformita alla disciplina vigente in materia;
7) di dare atto che non sussistono oneri relativi alla sicurezza per rischio da interferenza (DUVRI pari
a euro zero), per 1 motivi evidenziati nelle premesse;
8) di non richiedere le garanzie definitive per I'affidamento in oggetto, ai sensi dell'art. 53 comma 4
del D.Lgs. 36/2023 e s.m.i., in quanto trattasi di appalto di servizi di modica entita per un limitato
periodo di tempo e in ragione della comprovata esperienza pregressa della ditta appaltatrice;
9) di approvare l'allegato cronoprogramma di spesa sulla base delle norme e dei principi contabili di
cui al D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 (Armonizzazione sistemi contabili) e successive modificazioni;
10) di attestare il rispetto delle norme vigenti in materia di acquisto di beni e servizi e, in particolare,
dell'art. 1 del DL 6/7/12, n. 95, conv. nella L. 7/8/12, n. 135 (procedure Consip Spa) e che pertanto ¢

"Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa; il documento informatico e’ memorizzato digitalmente ed e’ rintracciabile sul sito internet per il periodo della pubblicazione:
http://https://servizionline.comune.vicenza.it:4438/publishing/AP/index.do?org=vicenza/ .

L’accesso agli atti viene garantito tramite I'Ufficio URP ed i singoli responsabili del procedimento al quale I'atto si riferisce, ai sensi e con le modalita di cui alla
L. 241/90, come modificata dalla L. 15/2005, nonché al regolamento per I'accesso agli atti della Citta' di Vicenza”
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Proposta N. 3076

DETERMINA N. 2710 DEL 08/10/2026

RESPONSABILE DEL SETTORE: Castagnaro Micaela;
SETTORE PROPONENTE: AREA 1 - RISORSE E SERVIZI ALLA COMUNITA

OGGETTO: SETTORE SERVIZI SOCIALI, PARTECIPAZIONE, LAVORO PARI OPPORTUNITA - UFFICIO
PARI OPPORTUNITA: DETERMINA DI AFFIDAMENTO DIRETTO Al SENSI DELL'ART. 50, COMMA 1
LETTERA B) DEL D.LGS. N. 36/2023 ALLA DITTA LFA SRL SOCIETA BENEFIT PER IL SERVIZIO DI
ANALISI DELL'ESPERIENZA DEI NEO-GENITORI E COSTRUZIONE DELL'ITINERARIO DI BENVENUTO
ALLA NASCITA. CIG: BD27B26984 - CPV: 73220000-0

legittimo procedere all'acquisto oggetto della presente determina;
11) di dare atto che il presente provvedimento viene adottato nel rispetto del termine di conclusione
del procedimento amministrativo stabilito ai sensi dell'articolo 2 della Legge 7 agosto 1990, n. 241”;

12) di dare atto che la pubblicazione del presente provvedimento avviene in applicazione delle
disposizioni del D.Lgs 33/2023 s.m.i. sul sito web del Comune di Vicenza;

"Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa; il documento informatico e’ memorizzato digitalmente ed e’ rintracciabile sul sito internet per il periodo della pubblicazione:
http://https://servizionline.comune.vicenza.it:4438/publishing/AP/index.do?org=vicenza/ .

L’accesso agli atti viene garantito tramite I'Ufficio URP ed i singoli responsabili del procedimento al quale I'atto si riferisce, ai sensi e con le modalita di cui alla
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Proposta N. 3076

DETERMINA N. 2710 DEL 08/10/2026

RESPONSABILE DEL SETTORE: Castagnaro Micaela;
SETTORE PROPONENTE: AREA 1 - RISORSE E SERVIZI ALLA COMUNITA

OGGETTO: SETTORE SERVIZI SOCIALI, PARTECIPAZIONE, LAVORO PARI OPPORTUNITA - UFFICIO
PARI OPPORTUNITA: DETERMINA DI AFFIDAMENTO DIRETTO Al SENSI DELL'ART. 50, COMMA 1
LETTERA B) DEL D.LGS. N. 36/2023 ALLA DITTA LFA SRL SOCIETA BENEFIT PER IL SERVIZIO DI
ANALISI DELL'ESPERIENZA DEI NEO-GENITORI E COSTRUZIONE DELL'ITINERARIO DI BENVENUTO
ALLA NASCITA. CIG: BD27B26984 - CPV: 73220000-0

}JPARERE TECNICO ESPRESSO DALLA PO/AP Al SENSI DELL'ART. 4 comma 5 del
Regolamento dei Controlli Interni del Comune di Vicenza. Il parere e' stato apposto in data
08/10/2026 da Gianluca Dal Pra con parere favorevole.

Eventuali motivazioni:.

IL DIRIGENTE RESPONSABILE DEL SETTORE MICAELA CASTAGNARO / ArubaPEC S.p.A.

Documento firmato digitalmente
(artt. 20-21-24 D. Lgs. 7/03/2005 n. 82 e s.m.i.)
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L. 241/90, come modificata dalla L. 15/2005, nonché al regolamento per I'accesso agli atti della Citta' di Vicenza”
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Insignita di due Medaglie d’Oro al Valore Militare
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Proposta N. 3076

DETERMINA N. 2710 DEL 08/10/2026
RESPONSABILE DEL SETTORE: Castagnaro Micaela
SETTORE PROPONENTE: AREA 1 - RISORSE E SERVIZI ALLA COMUNITA

Oggetto: SETTORE SERVIZI SOCIALI, PARTECIPAZIONE, LAVORO PARI OPPORTUNITA - UFFICIO
PARI OPPORTUNITA: DETERMINA DI AFFIDAMENTO DIRETTO AI SENSI DELL'ART. 50,
COMMA 1 LETTERA B) DEL D.LGS. N. 36/2023 ALLA DITTA LFA SRL SOCIETA BENEFIT PER
IL SERVIZIO DI ANALISI DELL'ESPERIENZA DEI NEO-GENITORI E COSTRUZIONE
DELL'ITINERARIO DI BENVENUTO ALLA NASCITA. CIG: BD27B26984 - CPV: 73220000-0

VISTO art. 151 comma 4° d.lgs 267/2000 (t.u.e.l.)

Sulla base del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267 Tuel e dei principi contabili dell'Osservatorio per la finanza e contabilita degli enti
locali, di cui all'art. 151 del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267 ed in particolare il principio n. 2 sulla gestione

IMPEGNI DI SPESA / ACCERTAMENTI

IMPEGNO ESERCIZIO DES. CAPITOLO E/U CAPITOLO IMPORTO
/ACCERTAMENTO
183665 2026 CONTRIBUTI ED INIZIATIVE NEL u 14021.04.1359100 10.000,00
CAMPO ECONOMICO
183666 2026 AZIONI POSITIVE PER POLITICHE DI u 01011.03.1308400 2.200,00
PARI OPPORTUNITA'

La presente determinazione &: Regolare .sotto il profilo contabile, si attesta che esiste la copertura finanziaria ai sensi
all'art. 151 del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267.

Note/Motivazioni:

IL RESPONSABILE DEL SETTORE FINANZIARIO Luigi Sudiro / InfoCert S.p.A.

Vicenza, 09/10/2026 Documento firmato digitalmente
(artt. 20-21-24 D. Lgs. 7/03/2005 n. 82 e s.m.i.)

Documento collegato informaticamente tramite Hash (SHA1) a : e460b1e13657e3619f98086031ac2f2ae5db0003

La determinazione ¢ stata preventivamente firmata digitalmente da:
La EQ di Settore: Gianluca Dal Pra

Il Dirigente di Settore: dott.ssa Micaela Castagnaro

La EQ di Ragioneria: --

"Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma
autografa; il documento informatico e’ memorizzato digitalmente ed e’ rintracciabile sul sito internet per il periodo della pubblicazione:

http://https://servizionline.comune.vicenza.it:4438/publishing/AP/index.do?org=vicenza/ .
L’accesso agli atti viene garantito tramite I’Ufficio URP ed i singoli responsabili del procedimento al quale I’atto si riferisce, ai sensi e con le modalita di cui alla L. 241/90, come
modificata dalla L. 15/2005, nonché al regolamento per I'accesso agli atti della Citta' di Vicenza”



CAPITOLO ACCERTAMENTO

ENTRATA
CRONOPROGRAMMA AT SENST DEL D.LGS. 118/2011

IMPORTO PER ANNO DI IMPUTAZIONE ( competenza ) e D'INCASSO ( cassa )

competenza:
cassa:
competenza:
cassa:
competenza:
cassa:

2026 2027 2028 2029 2030

TOTALE

competenza:
cassa:

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CAPITOLO IMPEGNO

1359100 174740

1308400

SPESA
CRONOPROGRAMMA AT SENSI DEL D.LGS. 118/2011

IMPORTO PER ANNO DI IMPUTAZIONE ( competenza ) e DI PAGAMENTO ( cassa )

competenza:
cassa:
competenza:
cassa:
competenza:
cassa:
competenza:
cassa:
competenza:
cassa:
competenza:
cassa:
competenza:
cassa:
competenza:
cassa:
competenza:
cassa:

2026 2027 2028 2029 2030

10.000,00
10.000,00
2.200,00
2.200,00

TOTALE

competenza:
cassa:

12.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00




	cronoprogramma

