Citta di Vicenza

Insignita di due Medaglie d'Oro al Valore Militare
per il Risorgimento e la Resistenza

Proposta N. 2632

DETERMINA
N. 2327 DEL 03/09/2026

RESPONSABILE DEL SETTORE: Castagnaro Micaela

SETTORE PROPONENTE: SETTORE SERVIZI SOCIALI, PARTECIPAZIONE, LAVORO E PARI OPPORTUNITA'
INCARICATO ALLA REDAZIONE: Baglioni Paola
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IL DIRIGENTE

Premesso che nell’ambito delle attivita della Fondazione CariVerona nel 2025 ¢ stato promosso il
Bando Lavoro e Inclusione con il quale la stessa intende sostenere il consolidamento di ecosistemi
territoriali di innovazione sociale che generino soluzioni capaci di promuovere I’occupabilita e

I’inclusione di persone a rischio di esclusione dal mercato del lavoro.

Evidenziato che con decisione di Giunta N. 558 del 9/10/2025 I’ Amministrazione comunale ha
concesso il parternariato alla  proposta “(in)A.L.T.0O. ACCOGLIENZA LAVORO
TRASFORMAZIONE OPPORTUNITA” il cui capofila ¢ individuato nella Fondazione Diakonia
Onlus.

Ricordato che il progetto prevede che il Comune di Vicenza sia partner operativo, con 1’assegnazione

di risorse da parte della Fondazione Cariverona per la gestione delle attivita in capo al Comune.

Considerato che nello specifico I’amministrazione comunale potra:

- prevedere I’individuazione di un borsista di ricerca per affiancare le attivita del Forum Lavoro e
Formazione, con la prospettiva di un ampliamento a livello provinciale delle attivita dello stesso;

- attivare interventi a favore dei beneficiari del progetto in carico ai servizi sociali con progetti
personalizzati. Nello specifico sara possibile prevedere formazioni propedeutiche all’inserimento nel
mondo del lavoro e acquisizione di qualifiche professionali, 1i dove previsto dai progetti
personalizzati concordati;

- risorse integrative per lo sportello lavoro, nell’ambito dell’accordo ANCI-Regione del Veneto-

Centro per I’Impiego per I’ampliamento progressivo delle attivita negli altri Comuni dell’ ATS.

Dato atto che a seguito di richiesta di variazione di bilancio le risorse complessive di € 50.440,00
sono state previste in stanziamento al capitolo di entrata 23900 - “CONTRIBUTI UNA TANTUM
DA CARIVERONA PER PROGETTI DEL SOCIALE” e in disponibilita al capitolo di uscita in
corrispondenza 1302005 - “SPESE PER PROGETTI DEL SOCIALE FINANZIATI DA

"Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa; il documento informatico e’ memorizzato digitalmente ed e’ rintracciabile sul sito internet per il periodo della pubblicazione:
http://https://servizionline.comune.vicenza.it:4438/publishing/AP/index.do?org=vicenza/ .

L’accesso agli atti viene garantito tramite I'Ufficio URP ed i singoli responsabili del procedimento al quale I'atto si riferisce, ai sensi e con le modalita di cui alla
L. 241/90, come modificata dalla L. 15/2005, nonché al regolamento per I'accesso agli atti della Citta' di Vicenza”
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CONTRIBUTI UNA TANTUM DA CARIVERONA”.

Ricordato che al fine di procedere con le attivita previste dal progetto ¢ stato richiesta e ottenuta,
tramite 1’Ente capofila, I’approvazione della modulistica relativa ai contributi diretti previsti per i
cittadini beneficiari allegata alla presente quale parte essenziale; specificatamente sono stati prodotti
1 seguenti modelli:

modulo domanda

allegato A-dichiarazione richiedente contributo

allegato B-dichiarazione richiedente qualifiche

allegato C-attestazione presenze ente fornitore

relative agli interventi a favore dei beneficiari del progetto in carico ai servizi sociali con progetti
personalizzati. Nel dettaglio sara possibile prevedere formazioni propedeutiche all’inserimento nel
mondo del lavoro e acquisizione di qualifiche professionali, 1i dove previsto dai progetti

personalizzati concordati.

Rilevato che , dovendo ora procedere con I’avvio delle attivita, si rende necessario impegnare le
risorse relative alle attivita sopra richiamate per € 24.000,00 come previsto da budget approvato dalla
Fondazione e approvare la modulistica relativamente alla raccolta delle domande dei beneficiari

finali.

Tutto cid premesso;

Vista la deliberazione del Consiglio comunale n. 137 del 22/12/2025 ad oggetto “Bilancio —

Approvazione del Bilancio di Previsione 2026/2028 e della Nota di aggiornamento al Documento
Unico di Programmazione (DUP) 2026/2028 e allegati’’;

Visto il documento programmatico triennale denominato “Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione P.1.A.O.” per il triennio 2026/2028, approvato con deliberazione di Giunta
comunale n. 59 del 26/3/2026, che adotta, tra gli altri, gli obiettivi strategici ed operativi di gestione
affidati ai Dirigenti;
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Vista la deliberazione di Giunta comunale n. 15 del 30/01/2026 che approva il Piano Esecutivo di
Gestione 2026/2028 (P.E.G.) (e successive variazioni);

La spesa di cui alla presente determina ¢ finanziata per € 50.440,00 con assegnazione al Comune di
un contributo da parte di Fondazione Diakonia, capofila del Progetto Cariverona come risulta da
lettera Pgn 146090 del 01/09/2026 allegata alla presente. Si conferma la disponibilita delle somme

assegnate, anche in termini di cassa.

Visto I’art. 107, comma 3, lett. d) del D. Lgs. 18/8/2000, n. 267 che attribuisce ai dirigenti la
competenza ad assumere impegni di spesa ed 1 principi contabili di cui all’art. 151 del medesimo D.
Lgs. 267/00 e al D. Lgs. 118/11;

Visto I’art. 3 della L. 136/2010 ed 1 conseguenti obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari;

Visto il Regolamento di Contabilita del Comune di Vicenza approvato con delibera di Consiglio

comunale n. 11 del 14/2/13 e successive modificazioni;

DETERMINA

1) di approvare per quanto in premessa la modulistica del progetto e nello specifico
modulo domanda

allegato A-dichiarazione richiedente contributo

allegato B-dichiarazione richiedente qualifiche

allegato C-attestazione presenze ente fornitore

allegati alla presente come parti integranti e sostanziali,

2) di impegnare la spesa di € 24.000,00 per i contributi diretti ai beneficiari del progetto finalizzati
alla partecipazione ad attivita di formazione, al cap. n. 1302005 - “SPESE PER PROGETTI DEL
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SOCIALE FINANZIATI DA CONTRIBUTI UNA TANTUM DA CARIVERONA” del bilancio di

previsione 2026/2028, dove esiste 1’occorrente disponibilita;

3) di accertare 1’entrata relativa al contributo per il progetto per la somma di € 50.440,00 al cap. n.
23900 “CONTRIBUTI UNA TANTUM DA CARIVERONA PER PROGETTI DEL SOCIALE” del
bilancio di previsione 2026/2028, sulla base del seguente titolo giuridico “lettera Fondazione
Diakonia Pgn 146090 del 01/09/2026;

4) di attestare che, oltre a quanto indicato nel dispositivo della presente determina, non vi sono altri
riflessi diretti ed indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio del Comune, ai
sensi degli articoli 147-bis, comma 1, 147-quinquies del Tuel, D. Lgs. n. 267/2000 e dei principi
contabili;

5) di accertare che i pagamenti conseguenti al presente provvedimento sono compatibili con gli
stanziamenti indicati nel Bilancio preventivo - P.E.G. e con 1 vincoli di finanza pubblica, ai sensi

dell’art. 9 del D.L. 1/7/2009 n. 78 convertito nella Legge 3/8/2009 n. 102;

6) di approvare 1’allegato cronoprogramma di spesa e/o entrata sulla base delle norme e dei principi
contabili di cui al D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 (Armonizzazione sistemi contabili) e successive

modificazioni.
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JPARERE TECNICO ESPRESSO DALLA PO/AP Al SENSI DELL'ART. 4 comma 5 del
Regolamento dei Controlli Interni del Comune di Vicenza. Il parere e' stato apposto in data
02/09/2026 da Paola Baglioni con parere favorevole.

Eventuali motivazioni:.

IL DIRIGENTE RESPONSABILE DEL SETTORE MICAELA CASTAGNARO / ArubaPEC S.p.A.

Documento firmato digitalmente
(artt. 20-21-24 D. Lgs. 7/03/2005 n. 82 e s.m.i.)
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