Citta di Vicenza

Insignita di due Medaglie d’Oro al Valore Militare
per il Risorgimento e la Resistenza

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER I’ASSUNZIONE DI 3
ISTRUTTORI AMMINISTRATIVO-CONTABILI A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO, AREA DEGLI ISTRUTTORI, PRIORITARIAMENTE
RISERVATO AI VOLONTARI E ALLE VOLONTARIE DELLE FF.AA. Al
SENSI DEL D.LGS. N. 66/2010

CALENDARIO PROVE, CANDIDATI AMMESSI CON RISERVA ALLA
PROVA SCRITTA E CRITERI DI VALUTAZIONE

La prova scritta del concorso in oggetto si svolgera in modalita da remoto, attraverso 'utilizzo di
strumenti informatici e digitali del candidato, GIOVEDI 15 OTTOBRE 2026, alle ore 15:00.

I candidati sono pregati di collegarsi a partire dalle ore 14:30 per le operazioni di
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friconoscimento propedeutiche allo svolgimento della prova da remoto.

Si prega di prendere visione delle istruzioni per lo svolgimento della prova digitale nonché
dell’informativa in materia di protezione dei dati personali, gia pubblicate.

Per economicita del procedimento amministrativo tutti i candidati che hanno presentato domanda
sono ammessi _con riserva. La verifica dei requisiti sara eseguita per i candidati che risulteranno
aver ottenuto il punteggio minimo di punti 21/30 nella prova scritta.

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA

La prova scritta, della durata di un’ora e 30 minuti, consistera in un test con 15 domande a
risposta multipla, con 4 risposte predefinite di cui una sola esatta, ¢ 1 elaborato a contenuto
teorico/pratico sulle materie del programma d’esame.

d ogni risposta corretta del test verra assegnato 1 punto, a risposta errata o mancante O punti, per
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un massimo di 15 punti.

Per quanto riguarda la valutazione dell’elaborato a contenuto teorico/pratico, verra attribuito un
punteggio massimo di 15 punti; saranno assegnati 0 punti in caso di risposta assente e punteggio
progressivamente superiore in base all’attinenza ed esattezza della risposta, all’approfondimento del
tema proposto, alla forma, alla proprieta di linguaggio ed alla capacita di sintesi, specificando
quanto segue:

e sotto il profilo del contenuto 1’argomento trattato dovra essere adeguatamente sviluppato;

e sotto il profilo dell’esattezza ci si riferisce all’attinenza, alla correttezza, completezza ed
esaustivita dell’elaborato a contenuto teorico/pratico;

e sotto il profilo della forma si richiede al candidato una forma italiana sintatticamente e
grammaticalmente corretta;
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e sotto il profilo della proprieta di linguaggio si richiede al candidato precisione tecnica nella
terminologia usata e sotto il profilo dell’adeguatezza, I’efficacia dell’esposizione.

Saranno ammessi alla prova orale i candidati che avranno riportato nella prova scritta una
valutazione di almeno 21/30.

Vicenza, data del protocollo

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE
dott.ssa Elisabetta Piccin*

(*) Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
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