Citta di Vicenza

Insignita di due Medaglie d'Oro al Valore Militare
per il Risorgimento e la Resistenza

Proposta N. 2427

DETERMINA
N. 2151 DEL 12/08/2026

RESPONSABILE DEL SETTORE: Piccin Elisabetta

SETTORE PROPONENTE: SETTORE RISORSE UMANE, ORGANIZZAZIONE, FORMAZIONE
INCARICATO ALLA REDAZIONE: Giambelli Roberta

TIPO DETERMINA: SENZA IMPEGNI O ACC.

DA INSERIRE NELL'ELENCO CONSULENTI E COLLABORATORI ART. 15 D.LGS. 33/2013 - ex art. 34 DL 223/06 NO
L'ATTO VA FIRMATO DA UNA EQ DI SETTORE ? NO

OGGETTO:

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 2
COLLABORATORI Al SERVIZI SCOLASTICI A TEMPO PIENO, N. 2 COLLABORATORI Al SERVIZI
SCOLASTICI A TEMPO PARZIALE (30 ORE SETTIMANALI), N. 1 COLLABORATORE Al SERVIZI
SCOLASTICI A TEMPO PARZIALE (24 ORE SETTIMANALI), N. 4 COLLABORATORI Al SERVIZI
SCOLASTICI A TEMPO PARZIALE (18 ORE SETTIMANALI), AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI,
PRIORITARIAMENTE RISERVATO ALLE CATEGORIE PROTETTE DI CUI ALL’ART. 18 C. 2 DELLA L. 12
MARZO 1999, N. 68 - VERIFICA REQUISITI ED ESCLUSIONE CANDIDATI DALLA PROCEDURA




%l;} Citta di Vicenza
' lw:rg‘n; alore Militare
° ‘ Pagina 2 di 5

Proposta N. 2427

DETERMINA N. 2151 DEL 12/08/2026

RESPONSABILE DEL SETTORE: Piccin Elisabetta;
SETTORE PROPONENTE: SETTORE RISORSE UMANE, ORGANIZZAZIONE, FORMAZIONE

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI
N. 2 COLLABORATORI Al SERVIZI SCOLASTICI A TEMPO PIENO, N. 2 COLLABORATORI Al SERVIZI
SCOLASTICI A TEMPO PARZIALE (30 ORE SETTIMANALI), N. 1 COLLABORATORE Al SERVIZI
SCOLASTICI A TEMPO PARZIALE (24 ORE SETTIMANALI), N. 4 COLLABORATORI Al SERVIZI
SCOLASTICI A TEMPO PARZIALE (18 ORE SETTIMANALI), AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI,
PRIORITARIAMENTE RISERVATO ALLE CATEGORIE PROTETTE DI CUI ALL’'ART. 18 C. 2 DELLA L. 12
MARZO 1999, N. 68 - VERIFICA REQUISITI ED ESCLUSIONE CANDIDATI DALLA PROCEDURA

IL DIRIGENTE

Vista la determinazione dirigenziale n. 1684 del 23/06/2026, rettificata e integrata con successiva
determinazione dirigenziale n. 1870 del 10/07/2026, con la quale ¢ stato indetto un concorso pubblico,
per esami, per I’assunzione a tempo indeterminato di n. 2 Collaboratori ai servizi scolastici a tempo
pieno, n. 2 Collaboratori ai servizi scolastici a tempo parziale (30 ore settimanali), n. 1 Collaboratore
ai servizi scolastici a tempo parziale (24 ore settimanali), n. 4 Collaboratori ai servizi scolastici a
tempo parziale (18 ore settimanali), Area degli Operatori esperti, prioritariamente riservato alle
categorie protette di cui all’art. 18 c. 2 della 1. 12 marzo 1999, n. 68;

Rilevato che il bando di concorso P.G.N. 105962 del 23/06/2026 e la successiva rettifica e
integrazione P.G.N. 117077 del 10/07/2026, sono stati pubblicati all'Albo Pretorio del Comune di
Vicenza, sul sito istituzionale del Comune di Vicenza all’apposita sezione “Amministrazione
trasparente” e sul Portale del Reclutamento denominato “InPA”;

Dato atto che

- il termine per la presentazione delle domande di partecipazione ¢ scaduto alle ore 23:59 del giorno
23 luglio 2026;

- per economicita del procedimento amministrativo, tutti 1 candidati che hanno presentato domanda
sono stati ammessi con riserva;

Attesa la necessita di verificare per ogni candidato la sussistenza dei requisiti di ammissione alla
selezione in oggetto, con particolare riferimento al titolo di studio (Art. 4 paragrafo A) del bando):
“A) TITOLO DI STUDIO: Assolvimento dell’obbligo scolastico accompagnato da una specifica
qualificazione professionale o titolo superiore”,

PRESO ATTO che, a seguito dell’istruttoria curata dal Servizio “Attuazione del Piano Triennale del
Fabbisogno del Personale”, P.G.N. 136191 del 12/08/2026, non risultano in possesso del requisito
del titolo di studio richiesto ai fini dell’ammissione alla procedura i seguenti candidati:

- [OMISSIS...] (Codice TKHZXG62W5);

- [OMISSIS...] (Codice RSPMWIMBNM);

RICHIAMATO I’Art. 1 —Riserve di legge del bando di concorso, che ha determinato sui posti messi
a concorso “la riserva di n. 2 posti per le categorie protette di cui all’art. 18 c. 2 della L. 12 marzo
1999, n. 68 (diritto al lavoro/quota di riserva degli orfani e dei coniugi superstiti di coloro che siano

"Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa; il documento informatico e’ memorizzato digitalmente ed e’ rintracciabile sul sito internet per il periodo della pubblicazione:
http://https://servizionline.comune.vicenza.it:4438/publishing/AP/index.do?org=vicenza/ .

L’accesso agli atti viene garantito tramite I'Ufficio URP ed i singoli responsabili del procedimento al quale I'atto si riferisce, ai sensi e con le modalita di cui alla
L. 241/90, come modificata dalla L. 15/2005, nonché al regolamento per I'accesso agli atti della Citta' di Vicenza”
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deceduti per causa di lavoro, di guerra o di servizio, ovvero in conseguenza dell'aggravarsi
dell'Invalidita riportata per tali cause, nonché dei coniugi e dei figli di soggetti riconosciuti grandi
invalidi per causa di guerra, di servizio e di lavoro e dei profughi italiani rimpatriati, il cui status é
riconosciuto ai sensi della legge 26 dicembre 1981, n. 763)”;

PRESO ATTO che, a seguito dell’istruttoria curata dal Servizio “Attuazione del Piano Triennale del
Fabbisogno del Personale”, P.G.N. 136191 del 12/08/2026, nessuno dei candidati ha diritto alla

riserva di posto per le categorie protette di cui all’art. 18 c. 2 della L. 12 marzo 1999, n. 68;
Tutto cio premesso,

Vista la deliberazione del Consiglio comunale n. 137 del 22/12/2025 ad oggetto “Bilancio —
Approvazione del Bilancio di Previsione 2026/2028 e della Nota di aggiornamento al Documento
Unico di Programmazione (DUP) 2026/2028 ¢ allegati”;

Visto il documento programmatico triennale denominato “PIAO — Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione” per il triennio 2026/2028, approvato con deliberazione di Giunta comunale n. 59 del
26/03/2026 che adotta, tra gli altri, gli obiettivi strategici ed operativi di gestione affidati ai Dirigenti;

Vista la Deliberazione di Giunta Comunale n. 15 del 30/01/2026 che approva il Piano Esecutivo di
Gestione 2026/2028 (P.E.G.) (e successive variazioni);

Visto ’art. 107, comma 3, lett. d) del D.lgs. 18/8/2000, n. 267 che attribuisce ai dirigenti la
competenza ad assumere impegni di spesa ed i principi contabili di cui all’art. 151 del medesimo
D.lgs. 267/00 e al D.1gs. 118/11;

Visto il Regolamento di Contabilita del Comune di Vicenza approvato con Delibera di Consiglio
Comunale n.11 del 14/02/2013 ¢ successive modificazioni;

DETERMINA

1) di escludere dalla procedura di selezione in parola, per le motivazioni espresse in premessa, i
seguenti candidati:

- [OMISSIS...] (Codice TKHZXG62WS5);

- [OMISSIS...] (Codice RSPMWIMBNM);

2) di dare atto che non vi sono candidati aventi diritto alla riserva di n. 2 posti determinata dal bando

"Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa; il documento informatico e’ memorizzato digitalmente ed e’ rintracciabile sul sito internet per il periodo della pubblicazione:
http://https://servizionline.comune.vicenza.it:4438/publishing/AP/index.do?org=vicenza/ .

L’accesso agli atti viene garantito tramite I'Ufficio URP ed i singoli responsabili del procedimento al quale I'atto si riferisce, ai sensi e con le modalita di cui alla
L. 241/90, come modificata dalla L. 15/2005, nonché al regolamento per I'accesso agli atti della Citta' di Vicenza”
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di concorso in oggetto per le categorie protette di cui all’art. 18 c. 2 della L. 12 marzo 1999, n. 68
(diritto al lavoro/quota di riserva degli orfani e dei coniugi superstiti di coloro che siano deceduti per
causa di lavoro, di guerra o di servizio, ovvero in conseguenza dell'aggravarsi dell'Invalidita riportata
per tali cause, nonché dei coniugi e dei figli di soggetti riconosciuti grandi invalidi per causa di guerra,
di servizio e di lavoro e dei profughi italiani rimpatriati, il cui status ¢ riconosciuto ai sensi della
legge 26 dicembre 1981, n. 763);

3) di pubblicare la presente determinazione con le modalita previste dal Regolamento delle
procedure di concorso, selezione e accesso all’impiego del Comune di Vicenza, all’ Albo Pretorio, sul
sito web del Comune, nella sezione “Amministrazione Trasparente” alla voce “Bandi di Concorso”,
nonché nel Portale Unico del Reclutamento “InPA”, disponibile all’indirizzo internet
https://www.inpa.gov.it;

4) di trasmettere il presente provvedimento alla Commissione esaminatrice della procedura selettiva
in oggetto, nominata con determinazioni dirigenziali n. 1977 del 24/07/2026 e n. 2057 del 03/08/2026;

5) di attestare che il presente provvedimento non comporta spese, minori entrate, né altri riflessi
diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio del Comune.

"Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa; il documento informatico e’ memorizzato digitalmente ed e’ rintracciabile sul sito internet per il periodo della pubblicazione:
http://https://servizionline.comune.vicenza.it:4438/publishing/AP/index.do?org=vicenza/ .

L’accesso agli atti viene garantito tramite I'Ufficio URP ed i singoli responsabili del procedimento al quale I'atto si riferisce, ai sensi e con le modalita di cui alla
L. 241/90, come modificata dalla L. 15/2005, nonché al regolamento per I'accesso agli atti della Citta' di Vicenza”
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IL DIRIGENTE RESPONSABILE DEL SETTORE ELISABETTA PICCIN / ArubaPEC S.p.A.

Documento firmato digitalmente
(artt. 20-21-24 D. Lgs. 7/03/2005 n. 82 e s.m.i.)

"Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa; il documento informatico e’ memorizzato digitalmente ed e’ rintracciabile sul sito internet per il periodo della pubblicazione:
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