
AVVISO ESPLORATIVO DI MOBILITA' VOLONTARIA, AI SENSI DELL’ART. 30 
D.LGS. 165/2001, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI

N. 1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE,
AREA DEGLI ISTRUTTORI,  DA ASSEGNARE ALL’UFFICIO “GESTIONE 

ECONOMICA DEL PERSONALE” DEL SETTORE “RISORSE UMANE, 
ORGANIZZAZIONE, FORMAZIONE”

ELENCO CANDIDATI AMMESSI E NON AMMESSI,
CALENDARIO COLLOQUIO, CRITERI DI VALUTAZIONE

Di seguito si riportano i codici dei candidati ammessi e non ammessi alla procedura in oggetto:

N. CODICE CANDIDATURA AMMESSO/A
NON AMMESSO/A1 RGKVW79GNK ammesso/a

2 E9AU7TN4H5 ammesso/a

3 UZEFHF6PT4 ammesso/a

Il colloquio si svolgerà in presenza il giorno 18 giugno 2026 presso la Sala Chiesa, al 2° Piano di 
Palazzo Trissino del Comune di Vicenza (Corso Palladio, 98).

Si riporta di seguito il calendario del colloquio:

N. CODICE CANDIDATURA ORARIO

1 RGKVW79GNK

ORE 9:002 E9AU7TN4H5

3 UZEFHF6PT4

Durante il colloquio verrà assegnato un punteggio sulla base delle voci di seguito riportate:

a)  capacità  professionale  (preparazione  professionale  specifica, 
conoscenza  di  tecniche  di  lavoro  o  di  procedure  predeterminate 
necessarie all’esecuzione del lavoro, applicazione delle conoscenze)

Punti 10

b)  attitudine  professionale  (iniziativa,  flessibilità,  partecipazione, 
capacità  di  individuare  soluzioni  innovative  rispetto  all’attività 
svolta)

Punti 5

c) esperienza professionale (caratteristiche della realtà organizzativa 
in cui si è svolto il servizio, natura delle attività professionali svolte)

Punti 5

d)  motivazione alla copertura del posto da ricoprire Punti 10

Vengono collocati utilmente nell’elenco degli idonei i candidati che avranno ottenuto nel colloquio 
un punteggio non inferiore a 21 punti.
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Tutti  i  candidati  ammessi  sono  invitati  a  presentarsi  muniti  di  valido  documento  di 
riconoscimento.

Il Presidente della Commissione
dott.ssa Elisabetta Piccin

(sottoscritto digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005)
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