
INTERPELLO PER LA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE RIVOLTO ALLE 
CANDIDATE E CANDIDATI ISCRITTI NELL’ELENCO DENOMINATO “ELENCO 
IDONEE/I PROFILO PROFESSIONALE DI FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO-
CONTABILE - AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE” 

(DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE DEL COMUNE DI PADOVA N. 2026/34/0050) 
PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 9 POSTI DI 

FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO-CONTABILE, DA ASSEGNARE N. 2 AL 
SETTORE “RISORSE UMANE, ORGANIZZAZIONE, FORMAZIONE”, N. 2 AL 
SETTORE “COMMERCIO, SPORT E MANIFESTAZIONI”, N. 1 AL SETTORE 
“PROVVEDITORATO E APPALTI”, N. 1 AL SETTORE “SERVIZI SOCIALI, 
PARTECIPAZIONE, LAVORO E PARI OPPORTUNITÀ”, N. 1 AL SETTORE 

“PROGRAMMAZIONE, CONTABILITÀ ECONOMICO-FINANZIARIA E 
TRIBUTI”, N. 1 AL SETTORE “ATTIVITÀ CULTURALI, TURISMO E POLITICHE 

GIOVANILI”, N. 1 AL SETTORE “URBANISTICA” DEL COMUNE DI VICENZA

ESITO PROVA ORALE DEL 15 LUGLIO 2026

N CODICE CANDIDATURA VOTAZIONE

1 WD56RGDXPC ASSENTE

2 FFKXEVVTR7 27/30

3 2NNZBEW5DH 18/30

4 XKP3H3Z43Z 18/30

5 F6EED1KKH8 ASSENTE

6 ZF862HYGE7 22/30

7 Y5MFCK1X12 22/30

8 CQ7GHFK1QX ASSENTE

9 NVVEMBZ3QY 29/30

10 FB3GB4FK8H 14/30

11 333VWAX6RZ ASSENTE

12 SNZ34UCG33 23/30

13 GWQ9R9WQCX 29,5/30

14 FAS9E3ZKEC 22/30

15 B536RAZ861 23/30

16 829T3CCVFF ASSENTE

17 CQE2744ABV 23,5/30
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18 KTKKKT43R5 22/30

19 Z52HWHCHSE ASSENTE

20 TBMYY1HB56 ASSENTE

21 ZUACK7NB4Q 23,5/30

22 8FPPSE23VD ASSENTE

23 KPYNCA88RX 30/30

24 TBVAV2KV7D ASSENTE

25 QRZGU3HTTS ASSENTE

26 SQQ2HMNQS9 RITIRATO

27 VGK6XS3ZF7 21/30

28 NPSCTGXN5V 24/30

29 MTRMETMG67 ASSENTE

30 A2PWYYRRM1 25,50/30

Vicenza, data della firma digitale

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE
dott.ssa Elisabetta Piccin

 (sottoscritto digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e s.m.i)


