Citta di Vicenza

Insignita di due Medaglie d’Oro al Valore Militare
per il Risorgimento e la Resistenza

MODELLO 1
MANIFESTAZIONE DI INTERESSE E DICHIARAZIONE DI POSSESSO DEI REQUISITI

Awviso di indagine di mercato per la raccolta di manifestazioni di inferesse ad essere invitati
ad una procedura negoziata senza previa pubblicazione del bando, per I'affidamento del
servizio di organizzazione di interventi di contrasto alla poverta educativa, di
prevenzione, di promozione della formazione culturale, della partecipazione ad attivita
ricreative ai fini del miglioramento delle capacita formali, informali e non formali dei
minori e dei giovani di Paesi terzi - CUP: H19124001030007

L’istante, come di seguito generalizzato e rappresentato ai sensi degli artt. 46, 47, 75 e 76
del d.P.R. 28/12/2000, N. 445 e ss.mm.ii., € consapevole della responsabilita e delle
conseguenze civili, amministrative e penali previste in caso di rilascio di dichiarazioni
mendaci e/o formazione di atti falsi e/o uso degli stessi.

In caso di partecipazione composizione plurisoggettiva, il presente Modello deve essere
compilato e sottoscritto digitalmente da tutti i Legali Rappresentanti dei membri
dellaggregazione costituita o costituenda, fatta salva lipotesi di delegare espressamente
tale incombenza al Legale Rappresentante del soggetto designato come
Capogruppo/Mandatario dell’aggregazione, come risultante dal mandato irrevocabile
conferito dagli enti mandanti (da allegare nel caso sia gia stato sottoscritto).

[l/la sottoscritto/a

nato/a ( )il / / C.F.

residente in

(CAP ) indirizzo

in qualita di Legale Rappresentante di

avente sede legale in (CAP__ )

indirizzo

C.F. P.IVA

Tel. e-mail

PEC

attivita principale (come da Codice ATECO e/o da Statuto):

attivita secondarie:

Servizio Politiche attive per I'inclusione sociale e
Politiche del Lavoro

Viale Torino 19- 36100 Vicenza

tel. 0444 222564

mail: progettisociali@comune.vicenza.it

pec: vicenza@cert.comune.vicenza.it



CHIEDE
che I'operatore economico sia ammesso a partecipare alla procedura in oggetto
(segnare la voce prescelta)

Oin forma singola;
O in composizione plurisoggettiva; indicare in quale forma (RTI, ATS, consorzio...):

In caso di composizione plurisoggettiva:

O da costituirsi

O gia costituito (allegare atto di costituzione)
in entrambi i casi, indicare:

1) i componenti, specificando il capofila/mandatario:

2) sinteticamente, le attivita svolte dai singoli componenti:

e allo scopo DICHIARA CHE L’'OPERATORE ECONOMICO:

Requisiti di ordine generale (art. 2.1)

* non & gravato dalle cause di esclusione previste al Capo Il — requisiti di ordine generale
del Titolo IV della Parte V del Libro Il del Codice (articoli dal 94 al 98);

* non € gravato dalle cause di divieto, decadenza o sospensione di cui all'art. 67 del D.Igs.
n. 159/2011 (Codice delle leggi antimafia e delle misure di prevenzione);

* non si trova nelle condizioni di cui allart. 53, comma 16-ter, del D.lgs. 165/2001 o
comunque non €& incorso, ai sensi della normativa vigente, in ulteriori divieti a contrattare
con la pubblica amministrazione;

* ¢ inregola con gli obblighi contributivi risultanti dal DURC,;

* in materia di obblighi di cui alla Legge n. 68/1999:

O ha assolto agli obblighi ivi prescritti;
O non ha assolto agli obblighi ivi prescritti;
Onon ¢ tenuto al rispetto degli obblighi di cui alla Legge n. 68/1999.

Requisiti di idoneita professionale! (art. 2.2)

(segnare la voce prescelta)
O é& iscritto nel registro delle imprese della Camera di Commercio di

per la/le seguente/i attivita:

con numero di iscrizione e data

titolari, soci, direttori tecnici, amministratori muniti di rappresentanza, soci accomandatari

(indicare i nominativi, le qualifiche, le date di nascita e la residenza):

1 In caso di raggruppamento, costituito o da costituirsi, tali requisiti devono essere posseduti da ciascun componente il
raggruppamento stesso, ove il componente sia tenuto a tale adempimento per lo svolgimento dell’attivita oggetto di appalto.
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Nome Cognome Qualifica Data nascita Luogo di
nascita

O & iscritto all’Albo/Registro di

alla sezione

con numero di riferimento del ;

O (se societa in cui il socio unico sia una persona giuridica) gli amministratori della persona
giuridica socio unico dell’operatore economico non versano in alcuna delle cause di
esclusione di cui all'articolo 94 del D. Lgs 36/2023;

O & iscritto nello specifico registro della Regione di competenza o nel Registro Unico del
Terzo Settore con n. di iscrizione

Requisiti di capacita economica e finanziaria? (art. 2.3)
* ha realizzato un fatturato annuo, nell'ultimo esercizio finanziario approvato, di almeno €
50.000,00 per servizi analoghi a quello oggetto della presente procedura da comprovare
con dichiarazione annuali IVA o dai bilanci approvati con nota di deposito.

Requisiti di capacita tecniche e professionali® (art. 2.4)

* ha svolto servizi analoghi a quelli oggetto della presente procedura, per una durata non
inferiore a 12 mesi consecutivi nel triennio precedente al termine fissato per la
presentazione delle manifestazioni di interesse, da comprovare attraverso idonea
documentazione.

Impegni generali

« & degli obblighi derivanti dal Codice di comportamento integrativo dellEnte e di
impegnarsi, in caso di aggiudicazione, a osservare e a far osservare ai propri dipendenti e
collaboratori, per quanto applicabile, il suddetto codice, pena la risoluzione del contratto;

» accetta le clausole contenute nel Protocollo di Legalita sottoscritto dalla Regione del
Veneto in data 17.09.2019, approvato con delibera di Giunta comunale n. 170 del 6
novembre 2019, ai fini della prevenzione dei tentativi d’infiltrazione della criminalita
organizzata nel settore dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture (consultabile al link
https://www.regione.veneto.it/web/lavori-pubblici/protocollo-di-legalita);

* €& a conoscenza che la presente dichiarazione non costituisce prova di possesso dei
requisiti generali e speciali richiesti per I'affidamento dei lavori che invece dovra essere
dichiarato nuovamente dall’'interessato in occasione della procedura negoziata e accertato
e verificato in capo all'operatore economico aggiudicatario;

* accetta le clausole dell’Avviso in oggetto e in particolare gli articolo 5.1 e 5.3 dello stesso.

2 Nellipotesi di raggruppamento tale requisito deve essere posseduto dal raggruppamento nel suo insieme (sentenza Corte di
Giustizia UE 28/04/2022 - C 497/20); ove le informazioni sui fatturati non siano disponibili, per le imprese che abbiano iniziato
I'attivita da meno di tre anni, il requisito deve essere rapportato al periodo di attivita.

3 Nell'ipotesi di raggruppamento temporaneo, tali requisiti devono essere posseduti dal raggruppamento nel suo insieme
(sentenza Corte di Giustizia UE 28/04/2022 - C 497/20).
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https://www.regione.veneto.it/web/lavori-pubblici/protocollo-di-legalita

ALLEGARE: documentazione comprovante il possesso dei requisiti di capacita economica e
finanziaria; documentazione comprovante lo svolgimento di servizi analoghi ai sensi dell’art.
2.4 dell’Avviso; documento di identita del legale rappresentante SOLO in caso di firma
olografa (non richiesto in caso di firma digitale).

Luogo
Data

FIRMA

*kk

INFORMATIVA ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 679/2016

In base al Regolamento 2016/679/UE si informa che i dati personali forniti dagli offerenti, obbligatori per le finalita
connesse all’espletamento della procedura di cui al presente Avviso, saranno trattati in conformita all'informativa
ex art. 13 del citato Regolamento, reperibile all’'indirizzo
https://www.comune.vicenza.it/utilita/privacycontraente.php e utilizzati esclusivamente per I'espletamento delle
procedure di individuazione del contraente.

La finalita del trattamento & consentire lo svolgersi dei procedimenti amministrativi oggetto della presente
procedura (ai sensi art. 6 del Regolamento 2016/679/UE); i dati raccolti potranno essere trattati inoltre a fini di
archiviazione (protocollo e conservazione documentale) nonché, in forma aggregata, a fini statistici.

| dati, trattati esclusivamente nel territorio italiano da parte di personale istruito, formato e autorizzato al lecito
trattamento dei dati secondo i principi di correttezza, liceita, trasparenza, pertinenza e non eccedenza rispetto alle
finalita di raccolta e successivo trattamento, non saranno comunicati a terzi, né diffusi se non nei casi
specificatamente previsti dalla vigente normativa nazionale e comunitaria.

La normativa in vigore sulla conservazione della documentazione amministrativa (protocollo e conservazione
documentale) determina il periodo in cui i dati dovranno essere conservati per finalita di archiviazione, ai sensi
dell’art. 5, par. 1, lett. €) del Regolamento 2016/679 UE.

| diritti dell'interessato sono previsti dal Regolamento 2016/679 UE e, in particolare, I'interessato potra richiedere
I'accesso ai dati personali che lo riguardano, la rettifica, I'integrazione o, ricorrendone gli estremi, la cancellazione
o la limitazione al trattamento, ovvero opporsi al trattamento. Altresi, l'interessato pud proporre reclamo (art. 77
del regolamento 2016/679/UE) al Garante per la protezione dei dati personali.

Il conferimento dei dati & obbligatorio per lo svolgimento e la conclusione dei procedimenti amministrativi previsti
dal presente Avviso.

La presentazione dell'offerta implica la conoscenza e accettazione, da parte dell'offerente, delle modalita di
conferimento, trattamento, raccolta e comunicazione innanzi menzionate.
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