Citta di Vicenza

Insignita di due Medaglie d’Oro al Valore Militare
per il Risorgimento e la Resistenza

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE

PROCEDURA AD EVIDENZA PUBBLICA PER L’INDIVIDUAZIONE DI UN PARTNER
PRIVATO CON FUNZIONE DI SOGGETTO PROPONENTE PER LA PRESENTAZIONE DI
UN PROGETTO DI “LAVORI DI PUBBLICA UTILITA” ALLA REGIONE DEL VENETO
(D.G.R. VENETO N. 751 DEL 02.07.2024)

Il/la sottoscritto/a

nato/a ( )il / / C.F.

residente in (CAP )

Via

in qualita di Legale Rappresentante di

avente sede legale in (CAP___ )

Via (o altro)
C.F. P.IVA
Tel.

e-mail

PEC

MANIFESTA

linteresse del soggetto rappresentato ad essere individuato quale partner obbligatorio di
progetto ai sensi dell’art. 7.1 dell’Avviso di cui alla DGR Veneto n.751/2024, con funzione di
Soggetto proponente, per la presentazione di un progetto di “LAVORI DI PUBBLICA
UTILITA” alla Regione del Veneto e la successiva realizzazione delle attivita ivi previste;

DICHIARA

consapevole delle responsabilita e delle sanzioni penali previste dall'articolo 76 DPR
n.445/2000, per false attestazioni e dichiarazioni mendaci, e sotto la propria responsabilita,
ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR n.445/2000, che il soggetto rappresentato:

1. & soggetto accreditato iscritto nell’Elenco regionale degli Enti Accreditati ai Servizi per |l

Lavoro di cui alla L.R. n. 3/2009 art. 25 “Accreditamento”; riferimenti di iscrizione:
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10.

11.

12.

13.

14.
15.

€ soggetto non iscritto nel predetto elenco, ma ha presentato istanza di accreditamento
ai sensi della DGR Veneto n. 2238/2011 in data

non si trova in condizione di incapacita a contrattare con la pubblica amministrazione o in
qualsiasi altra situazione considerata dalla legge pregiudizievole o limitativa della
capacita contrattuale;

non & sottoposto a procedure concorsuali/fallimentari;

non si trova nella condizione di inattivita presso il Registro delle Imprese (se impresa);

€ in regola con il versamento dei contributi previdenziali (come attestato da DURC
allegato) e delle dichiarazioni IVA;

€ in regola rispetto agli oneri imposti dalla L. n. 68/1999 (specificare se & tenuto o meno

al rispetto della suddetta normativa e, in caso negativo, il motivo dell’esenzione:

);
mantiene regolari posizioni previdenziali ed assicurative presso I'INPS (matricola
n° ), 'INAIL (matricola n° ) e di essere in regola con i
relativi versamenti e di applicare il CCNL del settore

ha una sede/unita operativa nella provincia di Vicenza, ubicata in

L]

ai sensi dell’art. 53, c. 16 ter del D.Lgs. n. 165/01 e s.m.i. come introdotto dall’art. 1 della

L. 190/2012 non ha assunto alle proprie dipendenze personale gia dipendente del’Ente

che abbia esercitato poteri autoritativi 0 negoziali per conto del’Ente medesimo nei tre

anni antecedenti la data di pubblicazione dell’istruttoria;

ha svolto nell'ultimo triennio, in gestione diretta o in partenariato, almeno una

iniziativa/progetto in materia di politiche attive del lavoro (finanziata con fondi locali,

regionali, nazionali e/o europei), promossa o partecipata da enti pubblici;

(se sussiste la circostanza porre il flag e compilare di conseguenza):

[J ha svolto percorsi/iniziative/progetti di utilita sociale a finalita occupazionale
promossi o partecipati dal Comune di Vicenza (si richiede di indicare le esperienze
conseguite in apposito elenco);

non ha in corso contenziosi con il Comune di Vicenza e non risultare in situazione di

morosita nei confronti dello stesso;

€ in regola con la disciplina antiriciclaggio di cui al D.Lgs n. 231/2007;

ha compreso e accetta il contenuto dell’Avviso pubblico di cui alla D.G.R. n. 751 del

02/07/2024;
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16. fornisce il proprio consenso al trattamento da parte del Comune di Vicenza dei dati
personali forniti, allo scopo di svolgere tutti gli adempimenti connessi alla procedura
selettiva, ai sensi del decreto legislativo n.196/2003 e del Regolamento UE 679/2016;

ALLEGA

oltre al DURC, ai fini della valutazione della presente Istanza secondo le modalita di cui
all'art. 4 dell’Avviso, apposito documento (in carta intestata, sottoscritto digitalmente)
che illustra:

- i progetti svolti nell’'ultimo triennio nell’ambito delle politiche attive per il lavoro, finanziati con
fondi locali, regionali, nazionali e/o europei, promossi o partecipati da enti pubbilici le in carta
intestata sottoscritto digitalmente;

- comprovata esperienza conseguita nella rendicontazione di progetti regionali;

- la capacita di dare immediata esecuzione al progetto;

- CV del personale impiegato che comprovi il possesso dei requisiti di cui al punto 4 del
Documento progettuale (art. 20 dell’Allegato A alla DGR. n. 751/2024); & possibile allegare
documenti a sostegno di quanto dichiarato.

Firma
data della firma digitale

Allegati:
- scheda elenco esperienze conseguite
- copia del DURC

Avvertenze:

Si evidenzia che qualora, a seguito di controlli svolti dal’Amministrazione (ai sensi del DPR
n.445/2000) sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive rese, risultasse la falsita di quanto
dichiarato, saranno applicate le seguenti sanzioni: decadenza dai benefici eventualmente
conseguiti per effetto della dichiarazione mendace, denuncia all’Autorita giudiziaria per falso
e denuncia allANAC.

INFORMATIVA PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

In base al Regolamento 2016/679/UE si informa che i dati personali forniti dagli offerenti,
obbligatori per le finalita connesse all’espletamento della procedura di cui al presente Avviso,
saranno ftrattati in conformita all’informativa ex art. 13 del citato Regolamento, reperibile
all'indirizzo https://www.comune.vicenza.it/utilita/privacycontraente.php e utilizzati
esclusivamente per I'espletamento delle procedure di individuazione del contraente.

La finalita del trattamento & consentire lo svolgersi dei procedimenti amministrativi oggetto
della presente procedura (ai sensi art. 6 del Regolamento 2016/679/UE); i dati raccolti
potranno essere trattati inoltre a fini di archiviazione (protocollo e conservazione
documentale) nonché, in forma aggregata, a fini statistici.

| dati, trattati esclusivamente nel territorio italiano da parte di personale istruito, formato e
autorizzato al lecito trattamento dei dati secondo i principi di correttezza, liceita, trasparenza,
pertinenza e non eccedenza rispetto alle finalita di raccolta e successivo trattamento, non
saranno comunicati a terzi, né diffusi se non nei casi specificatamente previsti dalla vigente
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normativa nazionale e comunitaria.

La normativa in vigore sulla conservazione della documentazione amministrativa (protocollo
e conservazione documentale) determina il periodo in cui i dati dovranno essere conservati
per finalita di archiviazione, ai sensi dell’art. 5, par. 1, lett. €) del Regolamento 2016/679 UE.

| diritti dell’interessato sono previsti dal Regolamento 2016/679 UE e, in particolare,
linteressato potra richiedere I'accesso ai dati personali che lo riguardano, la rettifica,
l'integrazione o, ricorrendone gli estremi, la cancellazione o la limitazione al trattamento,
ovvero opporsi al trattamento. Altresi, l'interessato pud proporre reclamo (art. 77 del
regolamento 2016/679/UE) al Garante per la protezione dei dati personali.

Il conferimento dei dati & obbligatorio per lo svolgimento e la conclusione dei procedimenti
amministrativi previsti dal presente Avviso.

La presentazione dell'offerta implica la conoscenza e accettazione, da parte dell’offerente,
delle modalita di conferimento, trattamento, raccolta e comunicazione innanzi menzionate.

Il sottoscritto dichiara di aver letto e compreso I'informativa sul trattamento dei dati personali
rilasciata dal Comune di Vicenza.

Firma
data della firma digitale
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