Vi cenza

Prot ocoll o N. 0017265/ 2025 del 31/01/2025

Protocol l o General e

Comune di

Citta di Vicenza

Insignita di due Medaglie d'Oro al Valore Militare
per il Risorgimento ¢ la Resistenza

Allegato alla determinazione dirigenziale n. 227 del 31.01.2025

PROCEDURA COMPARATIVA PER TITOLI, RISERVATA AL PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO IL COMUNE DI VICENZA,
TRAMITE PROGRESSIONE TRA LE AREE, Al SENSI DELL’ART. 52 COMMA 1-BIS DEL D.LGS. 165/2001,
PER LA COPERTURA DI 2 POSTI DI

COLLABORATORE Al SERVIZI SCOLASTICI
(AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI)

CANDIDATI NON AMMESSI

CANDIDATO/ID UTENTE * ANZIANITA DI SERVIZIO ESITO

576 GG 1415 Candidato privo dei requisiti di ammissione per insufficiente
anzianita di servizio

595 GG 1415 Candidato privo dei requisiti di ammissione per insufficiente
anzianita di servizio

490 GG 1415 Candidato privo dei requisiti di ammissione per insufficiente
anzianita di servizio




527 GG 1415 Candidato privo dei requisiti di ammissione per insufficiente
anzianita di servizio

609 GG 1415 Candidato privo dei requisiti di ammissione per insufficiente
anzianita di servizio

577 GG 1415 Candidato privo dei requisiti di ammissione per insufficiente
anzianita di servizio

596 GG 1415 Candidato privo dei requisiti di ammissione per insufficiente
anzianita di servizio

600 GG 1415 Candidato privo dei requisiti di ammissione per insufficiente
anzianita di servizio

597 GG 1415 Candidato privo dei requisiti di ammissione per insufficiente
anzianita di servizio

* Per risalire al proprio ID utente, cliccare sul seguente link https://servizi2.comune.vicenza.it/servizi/progressioni2024
Attraverso l'accredito con SPID o CIE sara possibile visualizzare la propria istanza di partecipazione alla procedura e sotto i dati personali si trova il corrispon-
dente ID individuale.
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