
Spett.le Comune di Vicenza

Ufficio Risorse Umane, Organizzazione, Formazione

Il/La sottoscritto/a nato/a a ____________________ il __________________, residente a ___________ 
_________ in via _________________________________ n. ________ cap _____________ tel. _____ 
___________________ C.F. _____________________

Visto l’art. 24 del D.Lgs. 81 del 15 giugno 2015 come richiamato dall’art. 36, secondo comma, del D.Lgs. n. 
165/2001

COMUNICA

Di volersi avvalere del diritto di precedenza nelle assunzioni a tempo indeterminato di addetti ai servizi
scolastici cat. A effettuate dal Comune di Vicenza entro i 12 mesi dalla cessazione contratto di lavoro a
tempo determinato,  ai sensi dell’art. 24 del D.Lgs. 81/2015, avendo prestato effettiva attività lavorativa per
un periodo superiore a sei mesi presso il Comune di Vicenza nel  suddetto profilo professionale.

Vicenza, _______________ Firma

________________________


