Citta di Vicenza

Insignita di due Medaglie d'Oro al Valore Militare

per il Risorgimento e la Resistenza

Prot.

CONCORSO PUBBLICO, PER PROVA SCRITTA ED ORALE, PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI DI
COLLABORATORE AMMINISTRATIVO - AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI di cui 1 posto riservato
alle categorie protette di cui all’ art. 18 c. 2 della legge 12 marzo 1999 n. 68 ( diritto al
lavoro/ quota di riserva degli orfani e dei coniugi superstiti di coloro che siano deceduti
per causa di lavoro, di guerra o di servizio, ovvero in conseguenza dell'aggravarsi
dell'Invalidita riportata per tali cause, nonché dei coniugi e dei figli di soggetti ricono-
sciuti grandi invalidi per causa di guerra, di servizio e di lavoro e dei profughi italiani
rimpatriati, il cui status ériconosciuto ai sensi della legge 26 dicembre 1981 ,n. 763)

CALENDARIO - CRITERI VALUTAZIONE

La prova scritta del concorso si svolgera in modalita telematica “da remoto”, mediante utilizzo
di strumenti informatici e digitali del candidato, il 20 giugno 2024.
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Il collegamento telematico sara attivo a partire dalle ore 9:00, l'inizio della prova & previsto per le
ore 10:30. Si prenda visione dell’avviso con le istruzioni gia pubblicato in data 6/6/2024.

La prova orale si svolgera, a partire dal 27 giugno 2024, sulla base del calendario che sara suc-
cessivamente pubblicato.

La prova scritta, della durata di un’ora, consistera in trenta quesiti con tre risposte possibili delle
quali una corretta — 1 punto per ogni risposta corretta e 0 punti per ogni risposta sbagliata o man-
cante.

La prova si intendera superata se il candidato otterra una valutazione di almeno 21/30.

La prova orale consistera in un colloquio volto ad approfondire e valutare le qualita e la completezza
delle conoscenze possedute nelle materie d’esame, la capacita di cogliere i concetti essenziali degli
argomenti proposti, la chiarezza di esposizione, la capacita di collegamento e di sintesi.

| candidati saranno chiamati ad esprimere le loro cognizioni rispondendo a tre quesiti suddivisi per
materia nei seguenti tre gruppi:

» nozioni sullordinamento degli Enti Locali (D.Lgs n. 267/2000) in partico-
lare per quanto attiene alle competenze degli organi di governo del Co-
mune e alle funzioni e responsabilita del Segretario Comunale, del Diret-
tore Generale e dei Dirigenti;

» nozioni sulle funzioni fondamentali dei Comuni e sui principali Servizi Co-
munali;

Gruppo 1 -

» cenni sui principi normativi in materia di anticorruzione, trasparenza (L.

Gruppo 2 - 190/2012— D.Lgs. 33/2013) e privacy (D.Lgs n. 196/2003 e nuovo Regola-
mento europeo in materia di privacy 679/2016 — GDPR);

» diritti e doveri del pubblico dipendente;




» elementi in materia di documentazione amministrativa (Legge 7 agosto
Gruppo 3 - 1990, n. 241 — D.P.R. 445/2000);

Faranno inoltre parte della prova di esame orale una serie di quesiti sulla conoscenza dell'informa-
tica e della lingua inglese.

La prova d’informatica si svolgera attraverso la verifica della conoscenza teorica di alcuni argomenti
fondamentali della materia.

La prova di lingua consistera nella lettura e comprensione di un articolo in lingua inglese e nella
relativa traduzione.

Relativamente alla prova di lingua si valutera il grado di padronanza della stessa e la capacita di
comprensione.

Si precisa che la conoscenza dell'informatica e della lingua inglese dara luogo ad un solo giudizio di
idoneita/non idoneita.

Relativamente ai criteri di valutazione della prova orale, al fine di motivare il punteggio assegnato al
candidato, la Commissione decide di individuarli nel contenuto, nell’esattezza, nella forma e nella
proprieta e adeguatezza di linguaggio, specificando in relazione ad essi quanto segue:

o sotto il profilo del contenuto I'argomento trattato dovra essere adeguatamente sviluppato;

o sotto il profilo dell’'esattezza ci si riferisce all’'attinenza, alla correttezza, completezza ed
esaustivita degli argomenti trattati;

o sotto il profilo della forma si richiede al candidato una forma italiana sintatticamente e gram-
maticalmente corretta;

o sotto il profilo della proprieta di linguaggio si richiede al candidato precisione tecnica nella
terminologia usata e sotto il profilo dell’'adeguatezza, I'efficacia dell’esposizione.

Il punteggio sara compreso tra 0 e 30 punti complessivi — 10 punti massimi per ogni quesito - con 0
punti in caso di risposte assenti o totalmente inesatte e punteggio progressivamente superiore in
base ai criteri sopra elencati).

| candidati dovranno scegliere i quesiti (tre per il colloquio, suddivisi per materia, uno per la prova
di lingua ed uno per la prova di informatica) tra quelli predisposti dalla Commissione sulle materie
d’esame e riposti chiusi e non identificabili in cinque contenitori.

Vicenza, (data del protocollo)

Il Presidente della Commissione
Dott.ssa Elisabetta Piccin
(documento firmato digitalmente)



