
Città di Vicenza
Insignita di due Medaglie d'Oro al Valore Militare
per il Risorgimento e la Resistenza

Vicenza (data protocollo)

CONCORSO  PUBBLICO,  PER  SOLI  ESAMI  PER  LA  COPERTURA  DI  N.  3  POSTI  DI
EDUCATORE ASILI NIDO A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO, AREA DEI FUNZIONARI
ED ELEVATA QUALIFICAZIONE DI  CUI  UN POSTO  RISERVATO PRIORITARIAMENTE AI
VOLONTARI DELLE FF.AA. AI SENSI DEL D.LGS. N. 66/2010

CALENDARIO – CRITERI VALUTAZIONE – ELENCO AMMESSI CON RISERVA 

La prova scritta del concorso si svolgerà in modalità telematica “da remoto”, mediante utilizzo
di strumenti informatici e digitali del candidato, il 20 giugno 2024.

Il collegamento telematico sarà attivo a partire dalle ore 9.00, l’inizio della prova è previsto per le
ore 10:30. Si prenda visione dell’avviso con le istruzioni già pubblicato in data 3/6/2024.

La prova orale si svolgerà, a partire dal 26 giugno 2024, sulla base del calendario che sarà suc-
cessivamente pubblicato.

La prova scritta, della durata di un’ora e mezza, consisterà:

- in dieci domande con tre risposte possibili delle quali una corretta – 1 punto per ogni risposta cor-
retta, massimo 10 punti, 

- in due domande a risposta aperta (massimo di 50 righe per risposta) – punteggio massimo 20
punti.

Saranno assegnati 0 punti in caso di risposta assente o errata e punteggio progressivamente su-
periore in base all’attinenza ed esattezza della risposta, alla capacità di sintesi, alla forma e alla
proprietà di linguaggio, specificando quanto segue:

• sotto i profili dell’attinenza e dell’esattezza ci si riferisce alla conformità della risposta rispet-
to alla domanda proposta ed agli argomenti sviluppati nella stessa, nonché alla coerenza
del ragionamento e alla capacità di esprimere contenuti specifici e non teorie generali;

• sotto il profilo della capacità di sintesi ci si riferisce alla capacità di cogliere gli aspetti rile-
vanti dell'argomento;

• sotto il profilo della forma si richiede al candidato l’uso di una forma italiana sintatticamente
e grammaticalmente corretta;

• sotto il profilo della proprietà di linguaggio si richiede al candidato precisione nella termino-
logia usata.

Alla prova scritta potrà essere assegnato un punteggio massimo di 30 punti. 

La prova si intenderà superata se il candidato otterrà una valutazione di almeno 21/30.

La  prova  orale  consisterà  in  un  colloquio  volto  ad  approfondire  e  valutare  le  qualità  e  la
completezza delle conoscenze possedute nelle materie d’esame, la capacità di cogliere i concetti
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essenziali degli argomenti proposti, la chiarezza di esposizione, la capacità di collegamento e di
sintesi.
I candidati saranno chiamati ad esprimere le loro cognizioni rispondendo a tre quesiti suddivisi per
materia nei seguenti tre gruppi: 

Gruppo 1 - Lineamenti generali di pedagogia;
- Elementi di psicologia dello sviluppo;
- Le principali teorie dello sviluppo;
- La relazione educativa con le famiglie e con il gruppo di lavoro: funzioni e competenze
dell'educatore;
- L’inclusione al nido della bambina e del bambino con bisogni educativi speciali o disa-
bilità: procedure di individuazione, documentazione e prassi per la presa in carico;
- Il Piano o progetto educativo: visione, realizzazione e documentazione;
- Continuità educativa orizzontale e verticale nel Sistema Integrato 0-6;
- Organizzazione del contesto educativo: spazi, tempi, materiali, proposte educative;
- Strumenti di valutazione e autovalutazione al nido;
- Ruolo della formazione nella professionalità educativa.

Gruppo 2
 C.P.T. (coordinamento pedagogico territoriale): composizione, ruolo, obiettivi;
- Sistema integrato 0/6: competenze trasversali, normativa e prassi;
- Contenuti e finalità del Nido dell'infanzia e di altri servizi educativi per l'infanzia nel no-
stro Paese alla luce del quadro legislativo attuale: normativa regionale e nazionale di ri -
ferimento:

1. Decreto Legislativo 13 aprile 2017, n. 65: Istituzione del sistema integrato di
educazione  e istruzione dalla nascita ai sei anni;

2. Legge Regionale  n.  32/1990:  Disciplina degli  interventi  regionali  per i  servizi
educativi alla prima infanzia: asili nido e servizi innovativi;

3. Legge Regionale 16 agosto 2002, n. 22: Autorizzazione e accreditamento delle
strutture sanitarie, socio-sociosanitarie e sociali;

4. D.G.R. Veneto n. 84 del 16 gennaio 2007: L.R. 16 agosto 2002, n. 22 "Autoriz -
zazione e accreditamento delle strutture sanitarie, socio sanitarie e sociali"  - Ap-
provazione dei requisiti e degli standard, degli indicatori di attività e di risultato,
degli oneri per l'accreditamento e della tempistica di applicazione, per le struttu-
re sociosanitarie e sociali.

5. “Accordo di programma”,  documento per gli  interventi a favore dell’inclusione
scolastica degli studenti con disabilità per la provincia di Vicenza.

- Analisi ed ipotesi di risoluzione di casi pratici attinenti le materie d'esame;
- Linee pedagogiche per il Sistema integrato “zerosei"

Gruppo 3 
- Nozioni generali sull’ordinamento delle autonomie locali e sui diritti e doveri dei dipen-
denti della pubblica amministrazione;
- Legislazione in materia di tutela della privacy e dei dati personali.

Faranno inoltre parte della prova di esame orale una serie di quesiti sulla conoscenza dell’informa-
tica e della lingua inglese.
La prova d’informatica si svolgerà attraverso la verifica della conoscenza teorica di alcuni argo-
menti fondamentali della materia. 
La prova di lingua consisterà nella lettura e comprensione di un articolo in lingua inglese e nella re-
lativa traduzione.
Relativamente alla prova di lingua si valuterà il grado di padronanza della stessa e la capacità di
comprensione.
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Si precisa che la conoscenza dell’informatica e della lingua inglese darà luogo ad un solo giudizio 
di idoneità/non idoneità.

Relativamente ai criteri di valutazione della prova orale, al fine di motivare il punteggio assegnato
al candidato, la Commissione decide di individuarli nel contenuto, nell’esattezza, nella forma e nel-
la proprietà e adeguatezza di linguaggio, specificando in relazione ad essi quanto segue:
 sotto il profilo del contenuto l’argomento trattato dovrà essere adeguatamente sviluppato;
 sotto il profilo dell’esattezza ci si riferisce all’attinenza, alla correttezza, completezza ed esau-

stività degli argomenti trattati;
 sotto il profilo della forma si richiede al candidato una forma italiana sintatticamente e gram-

maticalmente corretta;
 sotto il profilo della proprietà di linguaggio si richiede al candidato precisione tecnica nella ter-

minologia usata e sotto il profilo dell’adeguatezza, l’efficacia dell’esposizione.

Il punteggio sarà compreso tra 0 e 30 punti complessivi – 10 punti massimi per ogni quesito - con 0
punti in caso di risposte assenti o totalmente inesatte e punteggio progressivamente superiore in
base ai criteri sopra elencati)

I candidati dovranno scegliere i quesiti (tre per il colloquio, suddivisi per materia, uno per la prova
di lingua ed uno per la prova di informatica) tra quelli predisposti dalla Commissione sulle materie
d’esame e riposti chiusi e non identificabili in cinque contenitori.

ELENCO CANDIDATI AMMESSI CON RISERVA

Per economicità del procedimento amministrativo, tutti i candidati che hanno presentato domanda
sono ammessi con riserva. La verifica del titolo di ammissione sarà eseguita per i candidati che
risulteranno aver ottenuto il punteggio minimo di punti 21/30 nella prova scritta.

CODICE 
CANDIDATURA

5N7WA15V17

TRDH82CGUS

7SVEP769X1

9ZHVRS27X7

S7GBUA96SZ

62CQGMKQZY

1UMMWQ1N39

7TFY47Z8SD

13R9NWUYTQ

71YFUM7UKQ
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MYQEUMZCZS

UDCT4E76B2

PK43W8BQ63

RU5XFNRBYT

CSRE7VZE52

HGBVMACY7Z

MRN8DCH5V2

MQ513FCFGY

VCYWEF8EQ3

2ZGDVCZ3GT

K6GZYQKM9Y

B4ABATWRQH

BH1BYBCM5D

5FCD9YYMU9

S36H1FYRQK

M5X12NM42H

TXM6EE4GTT

3MMWPFUEQR

ATHHK29NPQ

UQMRW9U9T5

GU9TEN3WVX

93CZ6KWWXM

P3N1XY666U

14YNAAKK2H

Y8KV8TNYYK

FMTQXAZFA5

2HPMSQG55P

4VGGNZ4UEQ

XS3SFK8CAD

KESMZBZPRU

WME91A4CBG
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N24YCC6SHP

XFYXBV5F9T

FB3G1A1GY4

6BAPV1C5K1

WFZ37HC4Q7

1S3XUQPP6K

1Q4DUXFG9Q

KBDXPZUBD2

GPQGQZ63CZ

M3KFC8QVTK

41HYRTVWYE

RNU6C6AFN5

MUK79NCVKA

Y2UQEC5CT3

47WMT6AS3P

3EVEZ3W1CM

PU9SDC3WZ7

X1NN99W24X

MTMRFYFF38

RBQDH2Q6MW

CVUPRXTD8E

98RPRTT5Q3

982SHNA8FA

5P19RR4U2Q

39C35GWGH4

G9NUGMVQ7M

93WPU92EGH

MMFYUHQFYT

XAD8F36WGE

WPR3TYZNQM

UEA146ZEU1
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P1579NN9ZX

AKP3B2DEXY

MT75NNE3TK

B6PKHW7YME

HEQUM3DKFR

MQNC7Z6TZ6

HP8HN4VPZE

GXG47FTN32

KQCGBND6B6

NFGMN6MNQY

Z9MUBKTD98

X5NSVMYQ65

MYNY9FK8CS

P5MD24H85U

UFTUND5UBX

NC1DNRCNFX

FAKR6PWSGD

KSP6ACT18D

1D5K2PTEUU

59E7G788E1

D9QSD494VR

2BQMCV7NZM

H54DPU3K1R

TNDCRS99YZ

4ANPEA9VKH

W6MX1M3495

H2HA39RCQB

548SE5EV7N

AGHQ4PP2KN

ZTTN8SCBC3

X2SAKU1Q6H
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FFWDXKBDSU

VKFZXA2DKW

NFC4FNCQS8

K62QBDYW86

AK93PN393S

WKSRWU4QUS

94APX2UV98

V8EB8PHXXE

ZGAVA5N5MR

5H63672516

DATPNYVFS4

SPKS7TFN1K

ZTS1E7SA9H

8G7H836ESQ

U5T3DMMZR4

XW3TH42T5T

9TBZ6X9RF4

R2G59VMWKY

2RMSVPAXF2

AUH4SFZSNV

DMG5BAF2PZ

7N7KSA71V1

BP59WDWHXH

GK4PCWNVXT

1FG96AB5RT

TWB6HEMZK8

7AD9RRFCZE

D3HPTGRUGK

UQXBEP31P1

4XZ1HF5MV6

K3PHKD8GC3
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2Y14P6VHDA

FVD6U76H99

MP9WRGP8Z8

9XW8AE66UB

P85ZZWGANC

N1BZ53SHD9

B1CC3K84CR

6P1NB9BE7X

M5VBAWGR3Z

ARQRXPPX9R

8RYRDEKH77

Z5DBRTHE16

ZNK1CD79RY

U9PKH5FP5W

GRU3PCEEUN

61D382PESV

HKGFP15BQ5

QMWF2NXU51

MS3NA8BZ7A

VZ35KGAMEH

6HTV67R1RT

SRXXE6SUKY

3UXK5W495M

W5CSZSR15B

NCQ8467NB6

R5N57FVCF5

GHNMQUTDSY

W5VH1YM8PX

KF732KN4MD

P33153R2WV

XTZGUT29B6
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4QNFMC5DV1

F9FKSP2PNA

UH27BUUVN1

RVMQ25KCPE

34V6D2FYNZ

GT4Z54XTW8

RAUDU1EYYF

E75EMUMCG5

1S6YZD3AE3

QA285PXQF9

Y4TT8WECQW

RPUK4AUPN8

CUBAZGR9XV

U9R9FB3966

ZYZEZF77KF

HAUGVNN86S

1VTEZ1URCK

VXM1ZG1Y1W

YVTD34WQT9

SPW4CAU7PV

FA3CY3BE53

396AS8FTYK

BE7QXMREB3

1DVCBMCRFU

B3GTBQ8V89

RCHQH3G9SM

3WENWVVWZ4

UTEVDZHMGB

GZ3XU44RQQ

DC67XGCBS4

NB7MAP4Y93
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MKPV8R2V98

TWKFKBGAZK

8W5E8A4UUR

4ZN5KA2ZD8

Z3DHTDH8R8

1SXFXFZVBH

691QE677YN

N55EZAHAPD

1WNANHTG5M

39S5NVFUKP

27QPPV3GZS

YQ1QM36X3P

DK9KDRXU87

7EHY63262P

VPCT7A5M3C

KXNWBY9ARK

EQ3UM2CPTC

ZNEWSRTPA7

YWBKZBSCNH

Z7A8B9WKCS

DWFK8WKZQM

HQS2D3FS6B

26HVBD31HK

4QUMQWQUNC

MV8FYKAC58

EC8H3YTBWS

ATYV2RNWSF

SM3YUCG1YX

PETDUXK915

DFVVP4WTAR

29VE1PUPPW
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1PPDQTS4PZ

CP8TBYP42Z

QBRCAZ7QRP

NN8SKS1DQW

69WKGW3TE1

8PZ1VV2ZTX

E5R16CHKWG

6DX4Y8G23U

DFHW7D3PMR

PRXK1GDUVA

FUDNM3KC17

83RFC6FDYB

6P3ESMCHGW

51WEXFE932

2P4KP9SBH4

7MR5GGUDK8

SUQ9A5ES5P

V4C12U69E1

272B5SUERT

T5UXWSP83Z

RZ7A419B1H

2GBFHV2DY3

PMAZZ7NZWE

645AU6AWBG

QUN6T6BF34

SXG24QQ1B8

Vicenza, (data della firma digitale)

Il Presidente della Commissione
Dott. Matteo Maroni

(firmato digitalmente)
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