Comune di Vicenza

Protocollo Generale

Protocollo N.0193278/2023 del 17/11/2023

- Citta di Vicenza

Insignita di due Medaglie d'Oro al Valore Militare
per il Risorgimento e la Resistenza

Protocollo: vedi segnatura laterale Vicenza, 16 novembre 2023

OGGETTO: Formulazione lista, redatta secondo il principio della rappresentanza di genere,
di almeno 3 (tre) nomi di persone ai fini della designazione di un componente
dell’Organo di indirizzo della Fondazione “Monte di Pieta di Vicenza”. Avviso
esplorativo.

IL SINDACO

- PREMESSO che con nota pgn 0179154 del 25 ottobre 2023 il Presidente della
Fondazione “Monte Pieta di Vicenza” ha comunicato che entro aprile 2024, con
I’approvazione del bilancio 2023, andra a scadenza il mandato dei componenti
dell’Organo di indirizzo della Fondazione, invitando a procedere all’avvio delle
procedure volte alla designazione dei nuovi componenti;

- PRESO ATTO, in conseguenza, di quanto dispone I’art. 9, comma 6 dello Statuto
della Fondazione, che invita 1 soggetti ai quali compete la designazione — tra 1 quali il
Comune di Vicenza - di formulare “entro 45 giorni dal ricevimento della richiesta,
per ogni persona da designare, una lista di almeno tre nomi di persone tutte aventi i
requisiti di cui al comma 2, indicati nella richiesta dell’ Organo di indirizzo.”;

- RICHIAMATI i commi 2 e 3 dell’art. 9 dello Statuto che prevedono “Al fine di
garantire ’apporto di specifiche competenze per realizzare il miglior perseguimento
degli scopi della Fondazione, i membri dell’Organo di indirizzo devono essere
individuati tra persone di particolare esperienza in campo economico, scientifico,
sociale e del volontariato, culturale e delle professioni liberali o nei settori in cui si
svolge [’attivita istituzionale della Fondazione e che abbiano la residenza nella
provincia di Vicenza da almeno 3 anni.

1 componenti vengono nominati dall’Organo di indirizzo sulla base di designazioni
effettuate in numero di:
a) uno dal Sindaco del Comune di Vicenza; ...”;

- RICHIAMATO espressamente l’art. 7 dello Statuto della Fondazione, il quale
dispone in ordine ai requisiti di onorabilita, incompatibilita, conflitti di interesse,
decadenza e limiti di mandato degli Organi della Fondazione;

- PRECISATO altresi, ai sensi dell’art. 8, commi 2 e 4 dello Statuto della Fondazione,
che ai componenti I’Organo di indirizzo spettano indennita di partecipazione alle
riunioni dell’Organo secondo modalita fissate dall’Organo stesso, con parere
favorevole dell’Organo di controllo; nonché il rimborso delle spese documentate
sostenute per lo svolgimento delle funzioni connesse con i rispettivi mandati;
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- RICHIAMATO, l’art. 9, comma 6 dello Statuto che prevede che 1’’Organo di
indirizzo in carica, ricevute le designazioni verifica, sotto la propria responsabilita, la
regolarita delle medesime, [’esistenza dei requisiti e [’assenza di cause di
incompatibilita e di conflitto di interesse e procede alla nomina, assicurando
nell’Organo di indirizzo la presenza del genere meno rappresentato”;

- VISTO I’art. 50, comma &, del testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti
locali, approvato con decreto legislativo 18.08.2000, n°® 267, che attribuisce al
Sindaco, sulla base degli indirizzi approvati dal Consiglio comunale, la competenza ad
effettuare le nomine, le designazioni e le revoche dei rappresentanti del Comune
presso gli enti, aziende ed istituzioni;

- RICHIAMATA la deliberazione del consiglio comunale n.116 del 20.6.1995 con la
quale sono stati definiti gli indirizzi per la nomina e la designazione dei rappresentanti
del Comune presso enti, aziende ed istituzioni da parte del Sindaco;

- RICHIAMATO il decreto legislativo 39/2013;

- RICHIAMATI lo Statuto ed il Regolamento per le procedure di nomina dei
componenti gli organi della Fondazione “Monte di Pieta di Vicenza”,

AVVERTE

che deve procedersi alla predisposizione di una lista, redatta secondo il principio della
rappresentanza di genere, di almeno 3 (tre) nomi di persone in possesso dei requisiti precisati
in premessa, ai fini della designazione di un componente dell’Organo di indirizzo dell’ente
sotto indicato:

Ente Carica
FONDAZIONE “MONTE DI PIETA DI ORGANO DI INDIRIZZO
VICENZA” (1 componente)

Coloro che intendono candidarsi devono presentare la propria proposta di candidatura
corredata della seguente documentazione:

a) curriculum vitae nel quale vanno indicate esperienze, competenze, professionalita,
conoscenze di cui dispongono;

b) dichiarazione di adesione agli indirizzi generali di governo approvati dal consiglio
comunale, dalla dichiarazione di insussistenza di cause di ineleggibilita,
incompatibilita ed inconferibilita previste dalla legge, dallo statuto comunale e dallo
statuto dell’ente;

c¢) elenco degli incarichi che si ricoprono o che si sono ricoperti nei 2 anni precedenti alla
data di presentazione della candidatura, anche nel caso che gli stessi siano nel
frattempo cessati;

d) dichiarazione dell’insussistenza delle cause di esclusione di cui all’art. 10 del decreto
legislativo 235/2012 ed elenco delle eventuali condanne subite per reati commessi
contro la pubblica amministrazione;
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e) copia del documento di identita del dichiarante se la candidatura ¢ sottoscritta in
modalita autografa.

Le candidature dovranno pervenire al protocollo generale del Comune di Vicenza, Corso
Palladio 98, entro le ore 12,00 del giorno 1 dicembre 2023 ¢ potranno essere rese

utilizzando il facsimile proposto.

Dovranno essere trasmesse tramite PEC all'indirizzo vicenza(@cert.comune.vicenza.it,

Il presente avviso ¢ da intendersi come mero procedimento esplorativo, finalizzato
esclusivamente a ricevere manifestazioni d’interesse per favorire, in modo non vincolante per
il Comune di Vicenza, la partecipazione e la consultazione dei candidati interessati.

In ogni caso, I’Amministrazione si riserva la facolta di valutare anche soggetti diversi e/o
ulteriori rispetto alle candidature presentate.

Per ogni ulteriore informazione gli interessati potranno rivolgersi alla Segreteria generale del
Comune (dott.ssa Cristina Marrani — cmarrani@comune.vicenza.it - 0444/221163).

IL SINDACO
(Giacomo POSSAMALI)
(firmato digitalmente)
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