All.1
Al Comune di Vicenza
Servizio Istruzione, Sport, Partecipazione
Via Leva degli Angeli 11
36100 VICENZA
PEC vicenza@cert.comune.vicenza.it

Oggetto: AVVISO PUBBLICO PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE FINALIZZATA
ALLO SVOLGIMENTO DI PROCEDURA NEGOZIATA Al SENSI DELL'ART. 36,
COMMA 2, lett. a), DEL D. LGS. 50/2016 PER LA CONCESSIONE DEL SERVIZIO
RELATIVO ALLA GESTIONE E COORDINAMENTO DELLE ATTIVITA’ DEL
CENTRO DI AGGREGAZIONE E DOPO SCUOLA “CENTRO ZONA TRE” IN VIA
TOALDO, 9 NEL QUARTIERE DI S. PIO X A VICENZA (scadenza 5 maggio 2023).

La/Il sottoscritta/o

nato/a a il codice fiscale

in qualita di legale rappresentante di

con sede legale in Via
tel. e sede operativa in
Via , tel. indirizzo email
pec
codice fiscale partita IVA
PRESENTA

la propria manifestazione di interesse per I'affidamento del servizio in oggetto.

A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR n. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali
previste dall'articolo 76 del DPR n. 445/2000 per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni
mendaci e presa visione dell'avviso pubblico per la manifestazione di interesse finalizzata
all'individuazione di soggetti da invitare alla procedura negoziata per la concessione del servizio di
gestione e coordinamento delle attivita del centro di aggregazione e dopo scuola “Centro Zona
Tre"” del quartiere di S.Pio X

DICHIARA

1) di non trovarsi in alcuna delle clausole di esclusione di cui all'art. 80 del D. Lgs. n. 50/2016 e in
ogni altra situazione che possa determinare I'esclusione dalla partecipazione alla gara e/o
I'incapacita a contrattare con la pubblica amministrazione;

2) di essere regolarmente iscritto all'albo/registro imprese al n.
3) di essere iscritto al registro della Regione o al registro nazionale
con il n. dalla data del

4) di essere in possesso dei requisiti di moralita professionale (ai sensi dell'art. 56, comma 3 del
Codice), dimostrabili in analogia a quanto previsto dall’art. 80 del D. Lgs. 50/2016 e s.m.i.

5) di osservare le norme in materia di lavoro e di tutela della privacy;

6) di essere nelle condizioni di poter garantire lo svolgimento delle attivita in ragione della
disponibilita di addetti in possesso dei requisiti richiesti, garantendo almeno 1 addetto
presente nel centro per ogni giorno e nell‘orario orario di apertura del medesimo;



7) di osservare tutte le disposizioni di legge in materia di assicurazioni per gli infortuni, malattie
connesse all'attivita, nonché alla copertura assicurativa per la responsabilita civile verso terzi
dei volontari oltre alle disposizioni di legge vigente in materia;

8) di essere n possesso di “adeguata attitudine”, con riferimento alla struttura, alle finalita
perseguite, al numero degli aderenti, alle risorse a disposizione e alla capacita tecnica e
professionale, intesa come “concreta capacita di operare e realizzare l'attivita oggetto del
servizio”, anche con riferimento all'esperienza, organizzazione, formazione e aggiornamento
dei propri collaboratori;

9) di aver maturato esperienza nell’ultimo triennio in servizi socio-educativi, nonché attivita di
aggregazione e di animazione del territorio;

Data,

TIMBRO E FIRMA DEL LEGALE RAPPRESENTANTE

AUTORIZZA il trattamento dei dati, anche personali, unicamente per le finalita connesse al
presente Awviso, in conformita alle disposizioni contenute nel D. Lgs. n. 196/2003 e al
Regolamento UE n. 679/2016 (GDPR).

Data,

TIMBRO E FIRMA DEL LEGALE RAPPRESENTANTE

ALLEGA: copia fotostatica di un documento di riconoscimento valido.



