Comune di Vicenza

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI
DUE POSTI DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE
A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO, CATEGORIA GIURIDICA C

CALENDARIO PROVE E CRITERI DI VALUTAZIONE

La prova scritta del concorso in oggetto si svolgera in modalitd da remoto, mediante utilizzo di
strumenti informatici e digitali del candidato, MARTEDI’ 21 MARZO 2023, ALLE ORE 15.00.

16/ 03/ 2023

Le informazioni relative allo svolgimento della prova in modalita da remoto sono state gia
pubblicate nel sito istituzionale.

La PROVA ORALE si svolgera in presenza a decorrere da GIOVEDI’ 30 MARZO 2023 sulla base
del calendario che sara successivamente pubblicato.

Tutti i candidati sono stati ammessi al concorso e, precisamente, i signori:

N. TICKET
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TICKET

28

T1FRGRQ7SCN94RSV

29

1THXNG6CRQA0854IWQ

30

OIMD7RQZ04F9SUNM

31

1X9C8JRPOQSE2VKR

32

1JOE2LRPNDGU1C5L

33

2Y5IRGRQTB4Q5MUH

34

1GZZODRQ639J40TS

35

3L8O6RRQ1BCZTI4L

36

38ZKA4RQ620J10QZ

37

47MM90RQWKOWGZY3

38

42Z1QXRQJ21J86HC

39

34WO8TRQW37D27KU

40

20SPQZRQWE7P45MU

41

3YAYKORQKZPSEELS

42

WHWKCRQG6MDGFZ6C

43

17VTIRQ44Y592QH2

44

1N9E3BRQ6N7M9FB7

45

2Q2ZZDRPKCA5PMW3

46

3UI812RQRBV31GF6

47

25N6NJRPXC8V77FD

48

17XNPGRQYN2Y8P9Y

49

3NCJY9RQVUOA2DQX

50

3HASWDRQYQY78VO6

51

BPBTORQFB453EMEV

52

1G6GDURQ6G68WX9KPH

53

1Z4XDMRR1HKM4H2P

54

2H8PTBRRONPLXYPV

55

35WMGRRQORJ91ZL4

56

2WTO1KRQJ81K8SBX

57

5Z9PVRQMU7G8G2FH

58

3HBIGURQUWK11SN5

59

2HK1GKRRO19P7ZXE

60

BS5ISCRQWYBK24FRE

61

1PCDSRQ671D2HOEB

62

4F0ZHIRPVKIC4UE2

63

2BZDOSRROETP6LWQ

64

3Z0VS7RQEGOM31HT

65

2PMBGZRQZISO6PX5

66

3CCILCRPOF2A6ZU6

67

T4RQSRPX64UQ1D4

68

3XV51ERRO9KX2F 36

69

44GNEVRQR1H26JE2

70

2KBGSFRQV3P48CWF

71

633NRRQLS6X2MXZM

72

29WVUWRR1NADSEIW

73

CCDY9LRPNROZ3R9B4

74

3TJP20RQY4MI411Q

75

1CYYTQRQXXJE1DCC

76

PGPKIRQLCHF54B0O8

77

OJB8NXRR28ZX6IUTY

78

2LNP7LRQMNCLS5NTC

79

1MGFH4RQC1TOY6I10




TICKET

80

1W547ERR23ZF1DUT

81

22 RHORQYOE739HV

82

L6G99RQYLWGES5VBCY

83

33FAMDRR22CG463U

84

28XL7QRPT3JD2RH3

85

20LSJ6RQ2CF54TT8

86

3FUUQORQS9Z617W1

87

209F9VRQT4BUSUB7

88

33ZNNNRPPJUWS500A

89

2GHKIORPOEDH86HY

90

1JBUTHRQVOJIGBMJ

91

1CVEDDRQJHJQG9HL

92

2EA3KDRQH4JV3IEW

93

101LLORQC4A91XDL

94

203WHG6RPLS5J7H7S

95

3GPX27RR1V675N0Q

96

44LO5TRPNVZT2UFO0

97

39M6UPRR1TKF17IL

98

20YEY5RR1YKS3GK8

99

39SFUORPZ65P11VC

100

8FCGERPJ3308YPAX

101

2VORVTRQWBNBXICO

102

RTSEDRRO7Z63ABXA

103

76HHHRQWM5R4IKCN

104

1G6CJ5RR217X9D9l

105

101GISRRO9HUIKOV

106

PWJM5RQT4QZ1CSKA

107

1K9EFDRQDSYY3NTO

108

3330KGRQFDDQD4B8

109

1CFIMQRQ66UU7HIN

110

Z9WHYRQGYC9969A4

111

164AW4RQSJGA5CKC

112

RNRH3RQAG7U3PV20

113

3TOLSORQQZ9Q7918

114

3X7JEBRQCB3U2IFL

115

3BX4TWRQJZNASFGI

116

21X317RPVIFG1UNC

117

1XGTYJRPQODBRFGI

118

GDFPMRR283W79DY6

119

3SAXW1RQJY4WSJA9

120

3RUVNVRRO8OE8YP3

121

2PLMEZRQLEVXTMF4

122

3832SSRR0O1KA109U

123

202GBBRRO1UO9KWI

124

36BCUARQRSUL4TRS

125

3STO16RQNJ506TO6

126

38138YRPPY9AA1VO1

127

1MJ1ERRQP1V89LP1

128

3LP155RQ60I107LNZ

129

104FSERPNJYG9GRP

130

PK5H9RR1ZY19HJHZ

131

1DA4WSRQLCA96VJD




TICKET

132

1CUEXRRQDXYB33G8

133

3SUOB6RQWGSV2DPA

134

2GTYSWRQY2GX6XB4

135

2IMUQKRQOXPZ7MVL

136

2IVYWLRPO1DR2KKR

137

2YEBVBRR2DUC218L

138

37W8RJRQMUVS2ZDI

139

3KFWBERQFRMW177U

140

1461ZFRQQUO0S4R5G

141

2EFIJBRPPYAS50R6

142

1QUNT4RQJ2CF9414

143

39ILT2RPVHH742YS

144

4AJMIHRQYSNH2IAJ

145

3RCRH3RQWH3F4IT1

146

AF22GRQU7DD2NHLB

147

3AUWAHRR1UOFGAG0

148

3UNJ5QRR2GA889IT

149

35Z0ZL.RR0O9CISJWP

150

20G7UJRQUCVW99BP

151

4A5MPCRPNLA95C8R

152

3MN9RMRR2JOXNCG3

153

16P6CBRQ46RT8LBG

154

1E3XWSRQXZH36YZN

155

210QOPRQXY596XDH

156

10AYX8RQQLKP4TQV

157

14BZ9XRQUKSK5QQW

158

WA914RQFO5A7YPZN

159

2XE7ULRPO34C1Q1Y

160

25S8PQRQSFES1JBT

161

BOAKJRPMLGS331RU

162

1TOK65RQW8B32BPY

163

44ET10ORQ6CDC5QJI

164

CBSDFRQSSH65E8GH

165

1LDXSRRPIZYV3RSY

166

263D52RQ6DFFIISW

167

28CVL5RQH99Y8Q70

168

1YIAUURPMLSY6UGI

169

32D4E2RPZ45L61D3

170

3BVHIXRR1GYORCOV

171

57VJFRQL7NN3HINV

172

16ILOARROQQ22XGS

173

25ZIVQRQROWS553EL

174

ISTXLRPT8EZ8WZ38

175

2C08YRRQYAX93YCT

176

4512VARQKTVU1SEX

177

2S4E5DRR23Z06SSD

178

ZZC35RQSHJI6XOJV

179

3G01FQRPSOEX7ENY

180

19SMZRQK25N6S7AJ

181

451562RQZUF23515

182

2AK31CRPIIX034AY

183

PH2EJRPWR4R3WMTS8




TICKET

184

2MS9QPRQJOMF5YN9

185

3VCCWARQU7P728K6

186

2IPET1RR1W7UK9

187

49Z3GERQURTG2L8S

188

3XPUZGRQJE1T5RON

189

3B8OIYRQ2U1E91XX

190

29CV71RPTBVA1IN1Z

191

4EX66QRQLVEC9JEP

192

HTNEARQQZ0O2LRZ4

193

4A5E82RQPG6D64PAA

194

10U9LHRQWFYW5KOZ

195

1P83QYRQDD2K4C93

196

3MSCUDRQVYHZ4IDW

197

48H7GTRQWG6HJ344F

198

3KQTHHRR1G1Z7F7Y

199

21GQAXVRQPHGY498I

200

BS6F9RQHNYI3AIDD

201

2X7S9TRQWVNB91R1

202

1BJ1IN2RQL8M025SY

203

R5X5MRQDWCX4WIM6

204

2PK3W5RQSYEL7WLE

205

2Y94DORQDVWS7HII

206

3YJGBXRQV72R18R9

207

37BMHHRPVHSSNPH2

208

2RITETRQFTSA9CQE

209

32S87VRQWOEY84KE

210

J26Q8RQLMCP73P9P

211

PSNO9KRR1XMF3ULSA

212

1JOZ81RR20104958

213

132BXFRR26SP3D32

214

4DHMCQRPVHP25XLR

215

A31Z4RPZCACG6J5ID

216

X4HHTRPO2B4E6S4

217

CTOTORR248K3MO07

218

FUL2JRR2C7U38P25

219

9BIKBRQCOPO12LLI

220

3AJYSBRR22XSW718

221

HB1V2RPPG5N3H666

222

31JS2DRQJD3S7GElI

223

4B79CTRQA3321XV3

224

382JTWRQYRRD300I

225

43VE28RR0OI2SAM04

226

2L7TMEGRQSIA79LES

227

22RV5VRQFOCBYA9A

228

15KNZHRPO0SD8310

229

JAZONRQQYMG7JMIV

230

1ELYYLRPP7A081A3

231

26POPXRQ4PPT6G5U

232

16S1LERQYNLL1XA5

233

2QSSZORQOYHL2XZI

234

3CKIUXRQQWG616LIQ

235

4F4EO3RQW4X22AUU




N. TICKET
236 | 32RTYKRQXQKY2ZVO
237 | NYSS3RQYK2S23MOF

238 | 33CQLWRQ61637YX6

239 | 4AGE5QRR0OSXG7TOJ
240 | JVWISRQQH4E6WMIQ
241 | 2F9IM6RPOGYJ7H1W
242 | 1J23RCRQBPLQ1MFH

243 | 2K5Q4YRQHOWFA4GIF

244 | BXZRHRQ83B927DE6
245 | OXPXERPUXNG64QWPR
246 | 27TH9BZRQVZIH7DIO
247 | 1GBAYURQDSMO01J25

248 | 3GOOXERR2G4YMWO4

249 | JQBFWRPNUNKLWSC
250 | 385L6URPMCYA9S6Q
251 | 45SJWARQ2NFIZABP

252 | PRAKQRR2BO08X720

253 | WITFSRQEAAFSLART

254 | 39FF2BRPJ2KW3713
255 | 29KSJBRQ6GCP75WU
256 | MLSRVRQCG6ZS1YEG1

257 | 190E5FRQOLZF8FW4

258 | SUHPMFRQPFYGJ350

259 |4CTEH4RQ25V7ZPUK
260 | 3CJLZ4RR0ODVS1D81
261 | 13GGP9RQ8HAG510B

262 | TBBASRPRCOY7CXA6

263 | P6GCGNRQKTM135WTL
264 | LARV6RQFK338I122E
265 | STA8Z6RQNI5L6X93
266 | 2H319XRR2GHF5TMA1

267 | 3LUT78RQYS9J3FHV

268 | 1TYOWJCRQY9VEN27IH
269 | IVAGUJRQ9YA26V7S
270 | 17THEQ9RQ6NVISPTU
271 | 36FOKIRQBPXLYRBA

272 4D6Q2CRQJQCTE6PH

273 | 37D3YTRQP1UO19CF
274 | 2DDCNJRQQKR16T7I
275 | 2TD6X0RQSY22BQ12

276 | SSZWBRR0O9HV7EBMR

277 | 3VWVRKRQ8F3A5LZV

278 | QPLA5RROIYI9E313
279 | IXGUGNRQOAKO62DT

La prova scritta, della durata di un’ora, consistera in un test con ventuno domande a risposta
multipla, con 3 risposte predefinite di cui una sola esatta ed una domanda aperta sulle materie del
programma d’esame.

Ad ogni risposta corretta del test verra assegnato un punto, a risposta errata 0 mancante zero
punti, per un massimo di 21 punti.

Per quanto riguarda la risposta alla domanda aperta verra assegnato un punteggio massimo di 9
punti; saranno assegnati 0 punti in caso di risposta assente e punteggio progressivamente



superiore in base all’attinenza ed esattezza della risposta, all’'approfondimento del tema proposto,
alla forma, alla proprieta di linguaggio ed alla capacita di sintesi, specificando quanto segue:

e sotto il profilo del contenuto I'argomento trattato dovra essere adeguatamente sviluppato;

e sotto il profilo dell’esattezza ci si riferisce all’attinenza, alla correttezza, completezza ed
esaustivita degli argomenti trattati;

e sotto il profilo della forma si richiede al candidato una forma italiana sintatticamente e
grammaticalmente corretta;

e sotto il profilo della proprieta di linguaggio si richiede al candidato precisione tecnica nella
terminologia usata e sotto il profilo dell’'adeguatezza, I'efficacia dell’esposizione.

La prova orale consistera in un colloquio sulle materie previste dal bando, volto ad approfondire e
valutare le qualitd e la completezza delle conoscenze possedute nelle materie d’esame, la
capacita di cogliere i concetti essenziali degli argomenti proposti, la chiarezza di esposizione, la
capacita di collegamento e di sintesi.

| candidati sono chiamati ad esprimere le loro cognizioni rispondendo a tre quesiti suddivisi per
materia nei seguenti tre gruppi:

» Ordinamento istituzionale, finanziario e contabile degli Enti Locali (D.Lgs.
267/2000);

e Nozioni sui principali servizi comunali;

« Elementi in materia di Codice dei contratti pubblici (D.Lgs. 50/2016 e s.m.i.)
con particolare riferimento ai contratti sotto soglia;

gruppo 1:

» Nozioni di Diritto amministrativo e costituzionale

e Norme in materia di procedimento amministrativo e diritto di accesso (Legge
7 agosto 1990, n. 241);

e Rapporto di lavoro nell’ente locale e Contratto Nazionale di Lavoro del
Comparto Regioni — Enti Locali (D.Lgs. n. 165/01 e successive modifiche ed
integrazioni);

e Elementi in materia di documentazione amministrativa (D.P.R. 445/2000);

gruppo 2

e Codice di comportamento dei dipendenti pubbilici;

e Elementi in materia di trasparenza e di prevenzione e repressione della
corruzione nella Pubblica Amministrazione;

« Normativa in materia di protezione dei dati personali;

e Elementi di diritto penale, con riferimento ai reati contro la Pubblica
Amministrazione.

gruppo 3

Faranno inoltre parte della prova di esame orale una serie di quesiti sulla conoscenza
dell'informatica e della lingua inglese.

La prova d’informatica si svolgera attraverso la verifica della conoscenza di alcuni argomenti
fondamentali della materia, la prova di lingua consistera nella lettura di un brano in lingua inglese e
nella relativa traduzione.

Relativamente ai criteri di valutazione della prova orale, al fine di motivare il punteggio assegnato

al candidato (massimo fissato in punti 30/30), la Commissione decide di individuarli nel contenuto,

nell’esattezza, nella forma e nella proprieta e adeguatezza di linguaggio, specificando in relazione

ad essi quanto segue:

o sotto il profilo del contenuto 'argomento trattato dovra essere adeguatamente sviluppato;

o sotto il profilo dell’esattezza ci si riferisce all’attinenza, alla correttezza, completezza ed
esaustivita degli argomenti trattati;

e sotto il profilo della forma si richiede al candidato una forma italiana sintatticamente e
grammaticalmente corretta;




o sotto il profilo della proprieta di linguaggio si richiede al candidato precisione tecnica nella
terminologia usata e sotto il profilo dell’adeguatezza, I'efficacia dell’esposizione.

Il punteggio sara compreso tra 0 e 30 punti complessivi, con 0 punti in caso di risposta assente o
totalmente inesatta e punteggio progressivamente superiore in base ai criteri sopra elencati.

Relativamente alla prova di lingua si valutera il grado di padronanza della stessa e la capacita di
comprensione.

La conoscenza dell'informatica e della lingua inglese dara luogo ad un solo giudizio di idoneita/non
idoneita.

| candidati dovranno scegliere i quesiti (tre per il colloquio, suddivisi per materia ed uno per la
prova di lingua e di informatica) tra le buste che saranno predisposte dalla Commissione sulle
materie di concorso e poste chiuse e non identificabili.

Vicenza, data della firma digitale
IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE

dott.ssa Elisabetta Piccin
(documento firmato digitalmente)



