
DOMANDE 2’ GRUPPO 
 

1. LA NULLITA’ DELL’ATTO AMMINISTRATIVO 

2. L’ANNULLABILITA’ DELL’ATTO AMMINISTRATIVO 

3. LA REVOCA DELL’ATTO AMMINISTRATIVO 

4. IL DIRITTO DI ACCESSO AGLI ATTI DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 

5. IL DIRITTO DI ACCESSO AMMINISTRATIVO AI SENSI DELLA LEGGE N. 241/90 

6. IL DIRITTO DI ACCESSO CIVICO SEMPLICE E GENERALIZZATO 

7. I LIMITI DEL DIRITTO DI ACCESSO 

8. LA RESPONSABILITA’ DISCIPLINARE DEL PUBBLICO DIPENDENTE 

9. LE FONTI DEL DIRITTO 

10. LE ASSUNZIONI NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 

11. LA CONFERENZA DEI SERVIZI 

12. IL RESPONSABILE DEL PROVVEDIMENTO: COMPITI E RESPONSABILITA’ 

13. LA COMUNICAZIONE DI AVVIO DEL PROCEDIMENTO 

14. IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA: COMPITI E FUNZIONI 

15. DIFFERENZE TRA DECRETO LEGGE E DECRETO LEGISLATIVO 

16. MOTIVAZIONE DEL PROVVEDIMENTO AMMINISTRATIVO 

17. LA PROTOCOLLAZIONE 

18. LA CONTRATTAZIONE COLLETTIVA E LA CONTRATTAZIONE DECENTRATA 

19. IL PIANO DELLE PERFORMANCE 

20. LE CAUSE DI CESSAZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO 

21. CONTROVERSIE IN MATERIA DI RAPPORTO DI LAVORO: FASE PUBBLICISTICA E 

FASE PRIVATISTICA 

22. IL LICENZIAMENTO DISCIPLINARE 

23. IL PARLAMENTO 

24. IL GOVERNO 

25. LA CORTE COSTITUZIONALE 

26. IL REFERENDUM 

27. ELEMENTI ESSENZIALI DELL’ATTO AMMINISTRATIVO 

28. COMPITI DEL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

29. LA SEMPLIFICAZIONE AMMINISTRATIVA 

30. IL SILENZIO DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 

31. I PRINCIPALI OBBLICHI DEL DIPENDENTE PUBBLICO 



32. TIPOLOGIE FLESSIBILI DEL RAPPORTO DI LAVORO 

33. I COMPITI DEL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

34. LE SANZIONI DISCIPLINARI 

35. DIRITTO SOGGETTIVO ED INTERESSE LEGITTIMO 

36. I POTERI DELLO STATO 

 
 


