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AVVISO ESPLORATIVO DI MOBILITA’ VOLONTARIA,
Al SENS| DELL’ART. 30 D.LGS 165/2001,
PER LA COPERTURA DI DUE POSTI DI ISTRUTTORE DIRETTIVO CONTABILE
A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO, CAT. GIURD. D,

ELENCO CANDIDATI AMMESSI, CALENDARIO DEI COLLOQUI
E CRITERI DI SELEZIONE

N. TICKET NOTE
3HG6NOEQZOLBNSRFP | AMMESSO
3KW7ZCQXS6CE20LF | AMMESSO

N[

| candidati sono invitati a sostenere il previsto colloquio il giorno 5 ottobre 2021, in
videoconferenza, con il seguente calendario:

e 3HBNOEQZOL8N5RFP alle ore 10.00
o 3KW7ZCQXSB6CE20LF alle ore 10.40

Ai candidati verra inviata una mail all'indirizzo dichiarato nella domanda di iscrizione, con
comunicazione relativa alle modalita di collegamento.

Prima della data fissata per i colloqui, i candidati dovranno far pervenire a mezzo pec
allindirizzo vicenza@cert.comune.vicenza.it. la seguente documentazione:

e domanda di partecipazione stampata e firmata unitamente ad una fotocopia di un
documento di identita in corso di validita;

e curriculum vitae datato e sottoscritto;

e nulla osta del’Ente di appartenenza al trasferimento attraverso [listituto della
mobilita (se previsto).

| colloqui sono preordinati alla verifica delle capacita, delle attitudini e delle esperienze
professionali acquisite dai candidati.

A tal fine la Commissione si avvale anche delle informazioni contenute nel curriculum
prodotto da ciascun candidato ed ha a disposizione 30 punti cosi distribuiti:

o capacita professionale (preparazione professionale specifica, conoscenza
di tecniche di lavoro o di procedure predeterminate necessarie



all’esecuzione del lavoro, applicazione delle conoscenze)

. attitudine professionale (autonomia, iniziativa, flessibilita, partecipazione,
capacita di individuare soluzioni innovative rispetto all'attivita svolta)
J esperienza professionale (servizio prestato in relazione a: valutazione

della prestazione individuale, articolazione del servizio a tempo pieno
o parziale, caratteristiche della realta organizzativa in cui si & svolto il

servizio, natura delle attivita professionali svolte)
. motivazione alla copertura del posto da ricoprire
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