COMUNE DI VICENZA

P.G.N. 98075

AVVISO DI MOBILITA’ ESTERNA Al SENSI DELL’ART. 30 DEL D. LGS. 165/2001,
PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO POLIZIA LOCALE
(CAT. GIURIDICA D)

CRITERI DI VALUTAZIONE DEL COLLOQUIO

Espletata la valutazione curriculare preventiva per la quale la Commissione aveva a disposizione
30 punti, la stessa prende atto che il colloquio risulta finalizzato ad approfondire gli elementi
contenuti nel curriculum vitae, I'accertamento del possesso delle competenze richieste, delle
caratteristiche attitudinali e degli aspetti motivazionali, al fine del migliore inserimento nell'attivita
lavorativa.

Saranno assegnati pertanto fino a 70 punti da ripartirsi sulla base dei seguenti fattori:

a) Verifica competenze specialistiche e trasversali FINO A 60 PUNTI
Il punteggio minimo per conseguire I'idoneita a tale verifica & 42/60.

b) motivazione alla copertura del posto da ricoprire FINO A 10 PUNTI

Vicenza, 3 luglio 2020

f.to IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE
dott. Massimo Parolin



