- COMUNE DI VICENZA
- AVVISO PUBBLICO DI RIAPERTURA DEI TERMINI -
PER LA PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE ALIVELEZIONE DEL

GARANTL PE i{ I I}’{RII‘ TI DELLE PERSONE PRIVATF DELLA LIBERTA’
PE RSONALE

1L PRESIDENTE DEL CONSIGLIO COMUNALE

VISTA:
- la deliberazione del Consiglio Comunale n. 52/60216 del 15/09/2010 con la quale & stato
istituito il Garante per i diritti delle persone puvate della liberta personale, di seguito solo

~Garante, e disciplinate le modalita di elwmnc ed i profili opeiattw inerenti la sua attivita,

approvandone il relativo regolamento;
- la successiva deliberazione consiliare del 20/07/2014 1. 4?’f 3982 con la quale SONO- %iaie
‘apportate modifiche aghi artt. 3, 4, 6 e 7 del predetto regolamento;
- la pubblicazione dell’avviso pubb ico PGN 175396 in data 6 novembre 2019;

06/ 02/ 2020

S
o "
N A’TTE‘?O : : : o
' O\No - che a segmlo del rinnovo deli Ammmastmmone comunale, ai senst deil art. 4, comma 7, ¢
@ necessario procedere alla nomina del nuovo Garante;
E% § - che Ielezione del Garante spma al C onsmim Comunale, dl sensi dell’art. 4, comma 6, del
5e ; citato Regolamento; : :
=8| - che risulta pertanto necessario acquisire le candidature per ricoprire I'incarico del Gaiante‘ n
52|z conformita a quanto previsto dall’art. 4, comma 3, del succitato Regolamento; L
gg § - che il succitato art. 4. comma 5, del Regolamento, assegna al Presidente del C onsiﬂiio
Es|B8 - comunale il compito di mvitare, tr amite avviso pubbhcc i soog,ett; aventi i u.quisltx previsti a
Selx prcseutfut, la propria candidatura;

- che ¢ stata valutata ioppmtumta ai fini di assumere la dcusione di compntenza circa la
nornina in argomento, di riaprire i termini del predetto Avviso pubbhcato in data 6 novembre
2019, al fine di acquisuc ullulon L&ﬂdiddimc da parte. di tum 1 sogﬂcm Lventualmcntc

- interessat]; : :
-~ dato’ atto che sara comunque ritenuta valida anche le candxdfuura gia ;eoohmlentc plesenma

in swu;to alia pubbhcaz;onc del pru,edente A‘, Viso;
RFNDE N()TO

- chc entro il 21 febbram 2(}20 po‘»ﬂono essere presentate pr DpObTC di Cdnd}damit per la
'nommd di (arante per i diritti delle persone pm ate della libertd personale ¢

CiTrA PATRIMONIO MONDIALE UNESCO

CrrTA DECORATA DI DUE MEDAGLIE D'ORO PER (L RISORGIMENTS € LA RESISTENZA
PalaZzo TRISSING BASTON - CORSO A, PALLADIO, 98 - 36100 vicenza - Tew. 0444221111 - CoODICE FISCALE € PARTITA Iva . 0051689024



INVITA
tutti i cittadini che abbiano i seguenti requisiti a presentare la propria candidatura

" Requisiti e durata della carica

Possono presentare la propria candidatura a Garante tutti coloro che, tenuto conto della
specificita e dei compiti assegnati, risultino avere una comprovata esperienza e/o formazione -
culturale nél campo della tutela dei diritti delle persone, delle scienze giuridiche, economiche e
“sociali, delle attivitd sociali presso gli Istituti di prevenzione e pena efo I'Ufficio per
I"esecuzione penale esterna (U.E.P.E.), in modo da garantire Ja massima probita, mdzpendtnza

obiettivita, competenza e capacita di esercitare efficacemente le proprie funzioni.

I Garante resta in carica fino alla scadenza del mandato del Consiglio Comunale ¢ il suo .
mandato & prorogato fino all’elezione del successore per un mﬂsﬂmo dl sei mesi. L'incarico &

rinnovabile non piu di una volia. :

Ineandidabilitz‘l, incompatibilitﬁ e ineleggibilita

L'incarico & incompatibile con l'esercizio contestuale di attivitd professionali nei settori della
giustizia, della sicurezza pubblica e della professione forense, nonché con ogni carica elettiva
e/o di amministratore in Enti, Aziende o societd partecipate dal Comune di Vicenza. E esclusa
. la nomina nei confronti del coniuge, ascendenti, discendenti, parenti ¢ affini fino al terzo grado
di amministratori comunali. Non possono essere nominati alla carica di Garante coloro che st
trovino in una delle situazioni di incandidabilita e ineleggibilita previste per la carica di
Consigliere comunale. Qualora venga a verificarsi una di tali condizioni, il Garante decade
immediatamente dalla carica. L’accettazione della candidatura per E]DLIO]’H p()imche )
ammlmstiatwt costituisce causa di decadenza dalla cariea.

Ruole e Compiti del Garante

11 Garante, in un ambito di riconosciuta autonomia rispetto agli Organi ed dlk. strutture

amministrative del Comune, definisce e propone interventi ed azioni finalizzate a promuovere

‘la reale garanzia dei diritti fondamentali delle persone sotioposte a detenzione ovvero a misure

limitative della liberta personale. :

In tale ambito 1l Garante espleta interventi e funzioni che vengono in via genuaic qui di

seguito elencate:

a) promuove l'esercizio dei diritti e delle opportunita di partecipazione alla vita civile e di
fruizione dei servizi comunah da parte delle persone private della libertd personale ovvero
limitate nella liberta di movimento domiciliate. residenti o dimoranti nel territorio del
Comune di Vicenza, con particolare riferimento ai dirtiti fondamentali, alla casa, al lavoro,
alla formazione professionale. alla cultura, all’assistenza, alla tutela della salute. allo sport,
all'affettivita e alla qualita della vita, all'istruzione scolastica per guanto nelle attribuzioni ¢
nelle competenze del Comum medesimo, lenmdo altres] conto della loro Londlzmnt di
resirizione:

b} supporta le persone sottoposte a misure restrittive della liberta personale nell'esercizio del
‘diritto di accesso ad atti ¢ documenti amministrativi. anche in ambito penitenziario o di
restrizione della liberta personale, al fine di favorire un rapporto di trasparenza e di dialogo
tra le persone detenute ¢ i soggetti interlocutori e segnala irregolarita procedimentali. per
consentire agli organi competenti il riesame det propri att: nelf'esercizio discrezionale del
potere di mto[uteia '



~c) formula osservazioni ¢ pareri, a seguito di richiesta degli organi comunali competenti, in
. “ordine ad interventi di carattere amministrativo che possono 11011did’u€ ptrwm sottoposte a
misure restrittive della liberta personale; '

d) si rivolge alle autorita competenti per informazioni relative a violazioni dei diritti, garanae
- e prerogative dei detenuti segnalando eventuali condizioni di rischio o di danno dei quali
~venga a conoscenza in qualsiast modo e forma; ' - :

e) promuove iniziative di sensibilizzazione pubb];ca sul tema dm diritti umani de}k persornie
~ private della liberta personale e della umanizzazione della pena detentiva, anche tramite
qniziative di collaborazione, di Studm € dl conhonto sui temi attinenti & dium umam e
- all'esecuzione delle pene; : SR
-1} promuove, con le Amministrazioni interessate, ploloeolh di intesa utili a p@lm aspletare ie

sue funzioni, anche attraverso visite ai luoghi di detenzione e contatti diretti con 1 detenuti,
in accordo con ghi organi preposti alla vigilanza penitenziaria. In particolare, predispone, in
collaborazione con la Direzione della Casa Circondariale di Vicenza San Pio X, un

- calendario di pieqenie presso la casa urg,ondauak, St(.bbd per poter interloquire direttamente

- con 1 detenuti; - :
¢) & a disposizione delle famuc,he dei detenuti ¢ di qudnti 5010 interessati alle pxoblenmtu,h(,
- insite nelia restrizione. = : : :

.Rimborsi ' - ~
La carica di Gamnic ¢ gratuita. Spetta al Garante il mmbo;so delie Qpese Lffetmdmente

sostenute. per I'attivita relativa alla carica, debztamm’te dogumcnmte

Y

Modalita di presentazione delle candidature

-La domanda di presentazione delia candidatura deve essere p:escntata in carta libera ed

indirizzata al Presidente del Consiglio comunale di Vicenza. =

Nella medesima domanda il candidato dovrd dichiarare, sotto la propria personale

responsabilitd e pertanto sotto forma di dichiarazione sostitutiva di certificazione (ai sensi

dell’art. 46 del D.P.R.445/2000} e sotto forma di dichiarazione sostitutiva detl’atto di notorieta

-(ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 445/2000 e dell’art. 15, comma 1, L. 183/2011). consapevole

delle sanzioni previste dall’art. 76 dello stesso D.P.R. 445/2000 per 1e ipotest di fqlslta in atti ¢

dichiarazioni mendact;

- le complete generalitd (nome, cognome, data ¢ hmu) di nascita, codice fiscale) con
indicazione della residenza, domicilio, recapito telefonico Ld mduuzo di posta elcttwmca

- il possesso della cittadinanza italiana; : : '

- il comune di iscrizione nelle liste eicttoxah ovvero il mohvo dc.ila non iscrizione o

- cancellazione dalle stesse; ' ' '

- - Pimmuniia da precedenti pumh ole cventuah wndanne uportdte 01 pmccdimum penalt in

CO1S0; : - : . '

- il titolo di studio posse,duto

- Pinesistenza delle cause di mt.dndldahlhm nele gi zbl ia ed mt.ompat:bxhta pr wni&. ddll

- Legge, dallo Statuto e dal Regolamento; :

- Taccettazione senza riserve delle condizioni contenute nel presente avviso, nonché del
~regolamento istitutivo del Garante, approvato con deliberazione del Consiglio comunale n.
52 del 1592010 ¢ modihcclto con u.[lbu’dz’l()m. dd Consiglio comunale n. 42 del
2272014

- di essere informato, ai senst ¢ per gl effetti della normativa vigente in materia di protezione
* dei dati personali, che il conferimento dush stum ubblwdtono per il corretto svolgimento



della selezione e sard trattato, anche con su umenti miommmu esdu%wamcnte ncil amblm
dei presente procedimento. ' ' '

Alla domanda devono essere allegati, a pena di esclusione: :
1. curriculum vitae in formato europeo, nel quale devono essere in particolare evidenziate-
-precedenti esperienze nel campo dei diritti umani ovvero -delle attivita sociali negli
istituti di prevenzione e pena ovvero nei centri di servizio sociale;
2 fotocopia di un don,umento di.identita personale in corso dz validita.

L.a domanda di prescmanunc della candidatwra e il curriculum, a pena dl esclusione, dovzanno
- gssere sottoscritti dal candidato. o : :

La presentazione della candidatura, insieme alla documentazione richiesta ai precedent: punti |
e 2, deve essere inserita in un plico chiuso che dovra riportare all’esterno la seguente dicitura:
“avviso pubblico: presentazione delie candidature relative alla nomina del garante per i
diritti delle persone pmvdte della liberta personale del Comune di Vzcema '
{1 plico puo essere: '
- spedito tramite raccomandata al seguente indirizzo : (‘omune di .Vicenza - Ufficio
" Protocollo Generale, C.so Patladio n. 98, 36100 Vicenza
- consegnato a mano presso il sopracitato Ufficio Protocollo Generale apem) con i
~'seguenti orari: da lunedi a venerdi dalle 10 alle 12.30, 1l mal.'tedl e giovedi anche dalle
16.30 alle 18 :
- inviato da posta certificata al seguente indirizzo di posta certificata dc,l Comunc
-~ vicenza{@ceri.comune.vicenza.it. In tal caso "oggetto della mail deve essere: “avviso
_pubb!ru} presentazione delle candidature relative alla nomina del garante pei i dn itti
delle persone private della liberia  per. sonale del Comune di Vicenza '_. :

L.a domanda ed i relativi allegati dovranno pervenire entro Ie ore 12,00 del 21 febbraio 2020.

Pubhhcxta ed informazione

Del presente avviso sard data pubblicitd mediante pubblicazione in forma dmiale all’albo
pretoito dell’ente per almeno 135 giormt ed msoumento del relativo contenuto nef sito
istituzionale dell’ Amministrazione comunale.

La domanda presentata dai partecipanti, nonché tutta la relativa documentazione allegata. sara

‘soggetta alle norme sul diritto di accesso ai sensi della Legge 241/1990. 1 dati inerenti le
domande e i curricula pervenuti saranno trattati in modo conforme a quanto previsto dall’art.

13 del Regolamento UE 2016/679 (Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati).

‘Per quanto non espressamente disciplinato nel presente avviso pubblico, si rimanda dii
disposizioni previste dalla normativa vigente in materia. : :
Eventuali informazioni relative all’avviso e al facsimile di domanda possono essere richieste al

‘Responsabile del procedimento, dott.ssa Castagnaro Micaela {td 0444/2 7320 ~ indirizzo
email: seﬂretusmduummsent/lsouah dcomune.vicenza.it). . ' R

Vicenza, [ § FU? 5090
1L PRE'::IDI N

k) COMUNALE




