1A gruppo

LA POTESTA' REGOLAMENTARE DEGLI ENTI LOCALI

LE COMPETENZE DELLA GIUNTA COMUNALE

LE FUNZIONI E | COMPITI DEL COMUNE

IL CONTROLLO SUGLI ATTI

LE COMPETENZE DEL CONSIGLIO COMUNALE

| PRINCIPALI COMPITI DELL'UFFICIO ELETTORALE E LEVA MILITARE
| PRINCIPI DEL BILANCIO

LE PRINCIPALI ENTRATE TRIBUTARIE COMUNALI

| PARERI DEI RESPONSABILI DEI SERVIZI SULLE PROPOSTE DI DELIBERAZIONE
LE FASI DELL'ENTRATA

LE FASI DELLA SPESA

LE FUNZIONI E LE RESPONSABILITA' DELLA DIRIGENZA

27 gruppo

L’ACCESSO AGLI ATTI

| VIZI DELL’ATTO AMMINISTRATIVO

LE FONTI DEL DIRITTO

| RIMEDI CONTRO GLI ATTI ILLEGITTIMI E INOPPORTUNI
LA CONFERENZA DI SERVIZI

LA SEGNALAZIONE CERTIFICATA DI INIZIO ATTIVITA’

IL PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO

GLI ELEMENTI DELL’ATTO AMMINISTRATIVO

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

ORGANI DI GOVERNO DEL COMUNE

| POTERI DEL SINDACO



IL SISTEMA ELETTORALE COMUNALE

37 gruppo

IL REATO DI PECULATO
IL REATO DI CORRUZIONE
IL REATO DI CONCUSSIONE

IL COMPORTAMENTO CHE DEVE TENERE IL DIPENDENTE COMUNALE RELATIVAMENTE A REGALI,
COMPENSI O ALTRE UTILITA CHE GLI VENGONO OFFERTI

IL COMPORTAMENTO CHE DEVE TENERE IL DIPENDENTE COMUNALE IN CASO DI CONFLITTO DI INTERESSI
L’OBBLIGO DI ASTENSIONE DEL DIPENDENTE COMUNALE

IL COMPORTAMENTO DEL DIPENDENTE COMUNALE NEI RAPPORTI CON IL PUBBLICO

L’ACCESSO CIVICO A DATI E DOCUMENTI

GLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE DEL COMUNE

IL MERCATO ELETTRONICO DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE

IL DPO DATA PROTECTION OFFICER

L’AFFIDAMENTO DIRETTO DI SERVIZI E FORNITURE



