COMUNE DI VICENZA

P.G.N. 69764

CONCORSO PUBBLICO, PER SOLI ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 3 POSTI
DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO (cat. giur. C) PER ATTIVITA' DI
SPORTELLO E MANEGGIO VALORI CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO
INDETERMINATO A 24 ORE SETTIMANALI, INTERAMENTE RISERVATO AGLI
APPARTENENTI ALLE CATEGORIE PROTETTE (DISABILI DISOCCUPATI
OVVERO OCCUPATI), DI CUI ALL’ART. 1 DELLA L. 12.3.1999, N. 68

CRITERI DI VALUTAZIONE PROVA ORALE

La Commissione ritiene di attribuire ad ogni risposta un punteggio da 1 a 10 che sara attribuito
sulla base della capacita del candidato di sviluppare le seguenti componenti:

- capacita di approfondire la componente amministrativa,
- aderenza al tema proposto;

- chiarezza espositiva,

- capacita di sintesi.

Il punteggio sara cosi attribuito:

da 1 a 3 = contenuto delle componenti richieste insufficiente mancante o scorretto;
da 4 a 6 = contenuto delle componenti richieste parziale/quasi sufficiente/sufficiente;
da 7 a 10 = contenuto delle componenti richieste buono/distinto/ottimo/eccellente

Per il superamento della prova orale & necessario ottenere il punteggio minimo di 21/30.

Vicenza, 23 maggio 2017

f.to IL PRESIDENTE LA COMMISSIONE
dott.ssa Giovanna Pretto
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CITTA PATRIMONIO MONDIALE UNESCO
CITTA DECORATA DI DUE MEDAGLIE D’ORO PER IL RISORGIMENTO E LA RESISTENZA
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