COMUNE DI VICENZA Liquidazione PGN

Settore risorse umane, organizzazione,
segreteria generale e partecipazione del 16/11/2016

PROVVEDIMENTO DI LIQUIDAZIONE
(art. 14 del Regolamento di Contabilita)

OGGETTO: Liquidazione della somma di € 500,00. Contributo a Complesso strumentale “Arrigo Pedrollo” di Sovizzo Colle.
Non soggetto a CIG.

IL FUNZIONARIO

RICHIAMATO il provvedimento del direttore del Settore risorse umane, segreteria generale e partecipazione P.G.n. 145251 del
15/11/2016 con il quale ¢ stata attribuita, fra 1’altro, al Sig. Daniele Andreose 1’adozione dei provvedimenti di liquidazione
delle spese;

VISTA la determinazione nr. 2366 del 2/11/2016 avente ad oggetto “SPESE PER STUDI, PROGETTI, RICERCHE,
CONVEGNI, PUBBLICAZIONI RELATIVE A TEMI DI NATURA ISTITUZIONALE E STORIA CITTADINA. ANNO
2016.

VISTO l'impegno 2047/2016 al capitolo 1008400 “STUDI, PROGETTI, RICERCHE, CONVEGNI, PUBBLICAZIONI
RELATIVE A TEMI DI NATURA ISTITUZIONALE E STORIA CITTADINA”;

VISTO T'art. 184 del TUEL n. 267/2000;
VISTO il regolamento di contabilita;

VERIFICATI gli adempimenti e le modalita di cui all’art. 3 della L. 13/08/2010 n.136 s.m.i., in merito all’obbligo di
tracciabilita dei flussi finanziari;

ACCERTATA la regolarita contributiva tramite I'acquisizione del DURC o dichiarazione equivalente in data 2/11/2016, PGN
145959;

LIQUIDA

la somma di € 500,00 al Complesso strumentale “Arrigo Pedrollo” di Sovizzo Colle, con sede in Villapiazzola, 61 a Sovizzo
(VD), CF 95015230246 per i motivi in premessa descritti, con accredito sul c/c codice IBAN IT14X0839960770000000274491.

Addi, 16 novembre 2016

IL FUNZIONARIO

Daniele Andreose
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