
COMUNE DI VICENZA

SETTORE RISORSE UMANE, ORGANIZZAZIONE , SEGRETERIA GENERALE E

PARTECIPAZIONE  

Tel. 0444.221134 - Fax 0444.221230 - E-mail: risorseumane@comune.vicenza.it

PGN 127754/2016

OGGETTO :  NOMINA DELLA COMMISSIONE DI GARA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO
DI  AFFIANCAMENTO A SUPPORTO DELLO SVILUPPO ORGANIZZATIVO E DI REINGEGNE-
RIZZAZIONE DEI PROCESSI FINALIZZATO ALLA RIORGANIZZAZIONE DEL COMUNE IN UNA
LOGICA DI FRONT OFFICE/BACK OFFICE (CIG Z131AD8CB1)

IL DIRETTORE

Premesso che:

 con determinazione n. 1978/P.G.N. 120648 del 27.09.2016 il Direttore del Settore Risorse

Umane,  Organizzazione,  Segreteria  generale  e  Partecipazione  ha  approvato  l’indizione

della procedura negoziata per l’affidamento del servizio di affiancamento a supporto dello

sviluppo  organizzativo  e  di  reingegnerizzazione  dei  processi  finalizzato  alla

riorganizzazione del Comune in una logica di front office/back office, approvando, altresì, il

disciplinare di gara e l'elenco degli operatori economici da invitare alla gara;

 -che l’art.10 del Regolamento per la disciplina dei contratti  del  Comune, approvato con

deliberazione  di  Consiglio  comunale  n.  17/24447  del  26  marzo  2013,  prevede  che  le

Commissioni  di  gara  siano  composte  da  un  numero  dispari  di  componenti,  massimo

cinque, e presiedute dal dirigente che ha indetto la procedura;

 che l’invito stabilisce come termine di presentazione delle offerte il giorno 03.10.2016 entro

le ore 12,00;

 -che è pertanto necessario provvedere alla nomina della Commissione e nel contempo alla

nomina di nuovo Responsabile Unico del Procedimento (R.U.P.).

Entro il termine previsto per la presentazione delle offerte sono pervenute sul Mepa le offerte da
parte di

- AGENZIA PER L'INNOVAZIONE NELL'AMMINISTRAZIONE E NEI SERVIZI PUBBLICI LOCALI;
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- EASYGOV SOLUTIONS SRL;

- KPMG ADVISORY

- MAGGIOLI S.P.A. 

Nel disciplinare / lettera di invito è previsto che, la prima seduta della Commissione di gara venisse

fissata  entro  cinque  giorni  dalla  scadenza  di  presentazione  delle  offerte;  essa  è  stata

programmata, in seduta pubblica, per il  giorno 12 ottobre 2016 alle ore 12.00 presso il Settore

Risorse Umane, Organizzazione, Segreteria generale e Partecipazione in Corso Palladio, 98, data

resa nota tramite comunicazione ai partecipanti sul sito del Mepa in data 07/10/2016.

Considerato che, ai sensi dell’ art. 77 del D. Lgs 50 del 18/04/2016:

 nelle procedure di aggiudicazione di contratti di appalti o di concessioni, limitatamente

ai  casi  di  aggiudicazione con il  criterio  dell’offerta economicamente più vantaggiosa

individuata sulla base del miglior rapporto qualità/prezzo, la valutazione delle offerte dal

punto  di  vista  tecnico  ed  economico  è  affidata  ad  una  commissione  giudicatrice,

composta da esperti nello specifico settore cui afferisce l’oggetto del contratto, costituita

da un numero dispari di commissari, non superiore a cinque, individuati dalla stazione

appaltante;

 la stazione appaltante può, in caso di affidamento di contratti di importo inferiore alle

soglie  di  cui  all’articolo 35 o per quelli  che non presentano particolare complessità,

nominare  componenti  interni  alla  stazione  appaltante,  nel  rispetto  del  principio  di

rotazione.  Sono  considerate  di  non  particolare  complessità  le  procedure  svolte

attraverso piattaforme telematiche di negoziazione ai sensi dell’articolo 58;

 i  commissari  non  devono  aver  svolto  né  possono  svolgere  alcun’altra  funzione  o

incarico tecnico o amministrativo relativamente al contratto dl cui affidamento si tratta;

Dato atto che ai sensi dell’art. 29 comma 1 del D.Lgs 50 del 18/04/2016 devono essere pubblicati

e aggiornati sul profilo committente, nella sezione “Amministrazione trasparente” con l’applicazione
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delle  disposizioni  di  cui  al  decreto  legislativo  14  marzo  2013  n.  33  la  composizione  della

commissione e i curricula dei sui componenti;

Vista la deliberazione del consiglio comunale n. 5/11935 del 28/01/2016 che approva il Bilancio di

Previsione 2016/2018, e successive modificazioni;

Vista la deliberazione di Giunta comunale n. 92/68225 del 24 maggio 2016 che approva il Piano

Esecutivo di Gestione Finanziario 2016/2018 (P.E.G.), e successive modificazioni;

Vista la  deliberazione della  Giunta comunale  n.  115/90032 del  19 luglio  2016 che approva il

documento programmatico triennale denominato “Piano della Performance” per il triennio 2016-

2018  che  adotta,  altresì,  gli  obiettivi  strategici  ed  operativi  di  gestione  affidati  ai  Dirigenti,  e

successive modificazioni;

Visto  l’art. 107, comma 3, lett. a), b), c) e d) del D. Lgs. 18/08/2000, n. 267 che attribuisce ai

Dirigenti:

a)la Presidenza delle commissioni di gara e concorso;

b)la responsabilità delle procedure d’appalto e di concorso;

c)   la stipulazione dei contratti;

d)gli atti di gestione finanziaria, ivi compresa l’assunzione di impegni di spesa;

Visto il regolamento per la  disciplina  dei contratti del Comune di Vicenza, approvato con delibera

Comunale n. 17 del 26/03/2013 e, in particolare, l’art. 10;

NOMINA

I seguenti componenti della Commissione di aggiudicazione della procedura di gara di cui 

all’oggetto:

 Micaela  Castagnaro  –  Direttore  del  settore  Risorse  Umane,  Organizzazione,  Segreteria

generale e Partecipazione - PRESIDENTE;
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 Elena Munaretto – funzionario amministrativo – Posizione Organizzativa  presso il  Settore

Risorse Umane, Organizzazione, Segreteria generale e Partecipazione -  COMPONENTE;

 Sara Bertoldo  – Dirigente del  Settore Sistema Informativo Comunale e del Settori Servizi

Sociali ed abitativi -  COMPONENTE; 

 Tiziana  Mengaldo  –  istruttore  direttivo  amministrativo  del   Settore  Risorse  Umane,

Organizzazione, Segreteria generale e Partecipazione – VERBALIZZANTE.

Il Responsabile Unico del Procedimento (R.U.P.) della gara in oggetto nella persona di Andrea 

GIACOMETTI, istruttore amministrativo del Settore Risorse Umane, Organizzazione, Segreteria 

generale e Organizzazione, a modifica di quanto previsto nel disciplinare di gara.

IL DIRETTORE

dott.ssa Micaela Castagnaro
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