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Si comunica che, a seguito del colloquio conoscitivo effettuato in data odierna, la concorrente
signora

BROCCARDO dott.ssa LAURA é risultata idonea riportando un punteggio di 30/30.

Considerato che la Camera di Commercio di Vicenza, datore di lavoro della stessa dr.ssa
Broccardo, ha rilasciato nulla osta preventivo che necessita di essere confermato e che la stessa
candidata si € riservata di valutare e definire l'opportunita di dar corso alla mobilita, cosi come
risulta da dichiarazione agli atti;

Dato atto, quindi, che ad oggi la procedura di mobilita non & ancora conclusa non essendo certo il
Suo esito positivo,

si ritiene

di procedere all'espletamento delle procedure concorsuali cosi come programmate e
comunicate agli interessati, fermo restando che si assumera il vincitore solo qualora non
pervenga il nulla osta definitivo da parte dell’Amministrazione di provenienza o nel caso di
mancata accettazione del trasferimento da parte della dr.ssa Broccardo.

Si precisa, infine, che la presentazione alle prove concorsuali del candidato comporta accettazione
della condizione sopra evidenziata.

Vicenza, 23 settembre 2016

f.to Il Presidente della Commissione
dott.ssa Micaela Castagnaro
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