Vi cenza

Protocoll o N 0111098/ 2016 del 02/09/2016

Protocol |l o General e

Conmune di

Comune di Vicenza

VERBALE DELLA COMMISSIONE DI GARA PER L'AFFIDAMENTO DEI SERVIZI DI
GESTIONE E COORDINAMENTO DELLE ATTIVITA’ DEL NUOVO CENTRO DI
AGGREGAZIONE POLIFUNZIONALE DEL QUARTIERE DEI FERROVIERI PER IL
PERIODO SETTEMBRE 2016 —- DICEMBRE 2017 CIG. Z1F1AB1590

L’anno DUEMILASEDICI, addi 30 (trenta) del mese di agosto, alle ore 9.30, presso 1’ufficio del
Direttore del Settore Provveditorato, Gare e Contratti del Comune di Vicenza con sede in Corso Palladio
n. 98, il Presidente della Commissione di gara dott.ssa Micaela Castagnaro, alla presenza dei Sigg.ri:

— Dott.ssa Elena Munaretto — Funzionario del Settore Risorse Umane e Partecipazione:
COMPONENTE,

— Dott.ssa Paola Baglioni - funzionario del Settore Servizio sociali con mansioni di Assistente
Sociale: COMPONENTE,

— Giovanni Pilastro — istruttore direttivo del Settore Risorse Umane e Partecipazione:
SEGRETARIO VERBALIZZANTE

riunisce in seduta pubblica la Commissione, nominata con atto di nomina PGN 109446 del 30/08/2016
per I’affidamento del servizio in oggetto da aggiudicarsi con il criterio dell’offerta economicamente pitt
vantaggiosa. ,
I commissari nominati e il Segretario della Commissione dichiarano ai sensi degli artt. 46 € 47 del D.P.R.
28 dicembre 2000, n. 445 e consapevoli delle sanzioni penali richiamate dall’art.76 del D.P.R. 28.12.2000
n.445, in caso di dichiarazioni mendaci e di formazione o uso di atti falsi, I’inesistenza delle cause di
incompatibilita e di astensione. di cui ai commi 4, 5 e 6 dell’art. 77 del D.Lgs. 50/2016 e precisamente:
- di non aver svolto né svolgere alcun'altra funzione o incarico tecnico o amministrativo
relativamente al contratto del cui affidamento si tratta;
- di non aver ricoperto, nel biennio antecedente all'indizione della procedura di aggiudicazione,
cariche di pubblico amministratore presso il Comune di Vicenza; -
- di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilitd previste dall’art. 42 del D.Lgs. 50 del
'18/04/2016 nonché dall’art. 51 del Codice di Procedura Civile (anche ai sensi anche di quanto previsto
all’art. 10, comma 2 del regolamento per la disciplina dei contratti del Comune di Vicenza, approvato con
deliberazione del Consiglio Comunale n. 17 del 26/03/2013) e di non essere stati condannati, anche con
sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice
penale ai sensi di quanto previsto dall’art. 35 bis del D.Lgs. 165/2001 e dall’art. 6 comma 1 lett. g del
Piano triennale di prevenzione della Corruzione del Comune di Vicenza approvato con delibera di Giunta
Comunale n. 12 del 28/01/2016;

- di non avere, in qualitd di membro di commissioni giudicatrici, concorso, con dolo o colpa grave

accertati in sede giurisdizionale con sentenza non sospesa, all'approvazione di atti dichiarati
illegittimi.

I Commissari dichiarano inoltre, ai sensi dell’articolo 5 del Piano triennale di prevenzione della
corruzione del Comune di Vicenza approvato con delibera di Giunta Comunale n. 12 del 28/01/2016, di
non avere alcun interesse personale in relazione allo specifico oggetto di gara e di avere lavorato negli
ultimi 5 anni presso il Comune di Vicenza con le seguenti mansioni:
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— Micaela Castagnaro — Dirigente Amministrativo del Comune di Vicenza con incarico di direttore
del Settore Risorse umane, segreteria generale ed organizzazione.

— Dott. Elena Munaretto — Funzionario con incarico di Alta Professionalita del Settore Risorse
Umane e Partecipazione con incarico dal febbraio 2014 e in precedenza Funzionario con incarico
di Alta Professionalita del Settore Cultura e Turismo;

— Paola Baglioni - Funzionario del Settore Servizio sociali con mansioni di Assistente Sociale.

La Commissione
PREMESSO CHE

- E stato pubblicato in data 30/06/2016 PGN 85597 I’Avviso pubblico per I’indagine di mercato
propedeutica all’espletamento della procedura negoziata per I’affidamento dei servizio di gestione e
coordinamento delle attivita presso il nuovo Centro di aggregazione polifunzionale del quartiere dei
Ferrovieri; :

- Con determina a contrarre del Direttore del Settore Risorse Umane, Organizzazione, Segreteria
Generale e Partecipazione n. 1721 del 11/08/2016 PGN 104501 del 12.08.2016 ¢ stata indetta una
procedura negoziata, finalizzata all’affidamento ex art. 36 comma 2 lett. b) del D.Lgs. 50/2016 dei servizi
di gestione e coordinamento delle attivita presso il nuovo Centro Polifunzionale dei Ferrovieri per il
periodo settembre 2016 — dicembre 2017, da aggiudicarsi con il criterio dell’offerta economicamente piu
vantaggiosa, ai sensi dell’art.95 del D. Lgs 50/2016;

- Con lettere del 27/07/2016 sono state invitate a partecipare alla procedura negoziata in oggetto tutte
le ditte che hanno presentato la dichiarazione di manifestazione di interesse a partecipare alla presente
procedura negoziata, come previsto dall'avviso pubblico sopra citato, come da elenco che segue:

PGN 104625/ 12.08.2016  Alinsieme Coop. Sociale;

PGN 104573/12.08.2016 Arci Servizio Civile Vicenza;

PGN 104452/12.08.2016  Arciragazzi Comitato Provinciale;
PGN 104692/12.08.2016  Coop. Sociale Aster Tre;

PGN 104666/12.08.2016  Societa coop. a r.l. Culturalmente scarl;
PGN 104587/12.08.2016 Ditta Benato Matteo;

PGN 104687/12.08.2016  La Casetta Societa Coop. Sociale

PGN 104702/12.08.2016  Vicenza Time Cafe A.P.S.

PGN 104699/12.08.2016  Cosmo Societa Coop. Sociale.

- Che con le lettere sopra elencate sono state comunicate:

- le modalita di partecipazione alla gara e i criteri di aggiudicazione, con la precisazione, tra l'altro che
I’appalto in questione verra aggiudicato con il criterio dell’offerta economicamente pitt vantaggiosa. ai
sensi dell'art. 95 del D. Lgs. 50/2016. _

- La scadenza per la presentazione delle offerte, fissata alle ore 12.00 del 29 agosto 2016;

- La data della prima seduta della Commissione di gara, convocata in seduta pubblica per il giorno 30
agosto 2016 alle ore 9.30, nella sede comunale di Palazzo Trissino, c.so Palladio 98, presso I'ufficio del
direttore del Settore Risorse Umane e Partecipazione.

- Che la determinazione a contrarre prevede che i concorrenti debbano presentare un unico plico
sigillato contenente 1’offerta e che il medesimo deve pervenire entro il termine perentorio delle ore 12.00



del giorno 29 agosto 2016 esclusivamente all’indirizzo COMUNE DI VICENZA- Ufficio Protocollo,
Corso A. Palladio, 98 - 36100 VICENZA.

— 1l plico deve recare, all’esterno, le informazioni relative al concorrente (denominazione o ragione
sociale, codice fiscale, indirizzo PEC per le comunicazioni) e riportare la dicitura “GARA PER
L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE E COORDINAMENTO DELLE ATTIVITA
DEL CENTRO DI AGGREGAZIONE POLIFUNZIONALE DEL QUARTIERE FERROVIERI”.

— I plico deve contenere al suo interno TRE buste chiuse e sigillate, recanti 1’intestazione del
mittente, 1’indicazione dell’oggetto dell’appalto e la dicitura, rispettivamente:

— 1) “A - Documentazione amministrativa”;

— 2) “B - Offerta tecnica”;

— 3) “C - Offerta economica”.

La Commissione prende atto che sono presenti alla seduta i sigg:
Donato Zanotto, socio Cooperativa La Casetta, munito di delega del Presidente della Coperativa;

Filippo Faresin, Presidente Cooperativa Culturalmente.

La Commissione prende atto che, entro il termine stabilito, sono pervenute le seguenti offerte:

- PGN 109082/29.09.2016 Culturalmente Societa Cooperativa ar.1;
- PGN 109086/29.08.2016 La Casetta Societa Cooperativa Sociale a.r.1
- PGN 109107/29.08.2016 Alinsieme Cooperativa Sociale.

La Commissione procede quindi a verificare la regolarita dei plichi-contenitore prevenuti: i plichi
risultano chiusi e idoneamente sigillati e riportano l'oggetto dell'appalto e I’indicazione del mittente.

Accertata la regolarita dei plichi pervenuti la Commissione procede all’apertura degli stessi e verifica che
all’interno contengono le buste chiuse e sigillate secondo le disposizioni del bando.

La Commissione accerta che tutte le buste sono state regolarmente presentate.

La Commissione procede quindi all’apertura delle buste contrassegnate con “A - DOCUMENTAZIONE
AMMINISTRATIVA”.

Si prende atto che concorrenti sono tenuti ad includere nella busta, secondo le disposizioni del bando:

a) domanda di partecipazione sottoscritta, a pena di esclusione, dal legale rappresentante del
concorrente, con allegata la copia fotostatica di un documento di identita del sottoscrittore;
b) dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli articoli 46 ¢ 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 ¢
ss.mm. ii. come segue:
a) domanda di partecipazione sottoscritta, a pena di esclusione,. dal legale rappresentante del
concorrente, con allegata la copia fotostatica di un documento di identita del sottoscrittore; la domanda
puo essere sottoscritta anche da un procuratore del legale rappresentante ed in tal caso va allegata, a pena
di esclusione, copia conforme all’originale della relativa procura;
b) dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e
ss.mm. Ii:

c) Copia della Lettera d’invito a presentare offerta tramite procedura negoziata ai sensi del D..Lgs

50/2016, art. 36, comma 2, lett. a) per l'affidamento del servizio di gestione e coordinamento delle



attivita del Centro di aggregazione polifunzionale del quartiere Ferrovieri, firmata in ogni singolo
foglio dal legale rappresentate del concorrente che attesta la presa visione e I'impegno a sottostare,
senza condizione o riserva alcuna, a tutte le disposizioni ivi contenute e nei relativi
modelli/allegati.

1) Cooperativa Alinsieme:

la Commissione da atto che tutta la documentazione sopra elencata & stata regolarmente presentata.
Esaminata la documentazione medesima, accerta che il concorrente ha dichiarato di essere in possesso dei
requisiti per la partecipazione alla gara e dichiara pertanto ammessa alla gara la ditta Cooperativa
Alinsieme Scarl.

2) Cooperaﬁva Culturalmente:

la Commissione da atto che tutta la documentazione sopra elencata ¢ stata regolarmente presentata.
Esaminata la documentazione medesima, accerta che il concorrente ha dichiarato di essere in possesso dei
requisiti per la partecipazione alla gara e dichiara pertanto ammessa alla gara la ditta Cooperativa
Culturalmente Scarl. '

3) Cooperativa La Casetta

la Commissione da atto che tutta la documentazione sopra elencata ¢ stata regolarmente presentata.
Esaminata la documentazione medesima, accerta che il concorrente ha dichiarato di essere in possesso dei
requisiti per la partecipazione alla gara e dichiara pertanto ammessa alla gara la ditta Cooperativa La
Casetta Scarl.

I sigg. Filippo Faresin e Donato Zanotto lasciano la sala. La seduta prdsegue in forma riservata.

La Commissione procede quindi all'apertura delle buste contrassegnate con “B — Offerta tecnica”. La
busta dovra contenere tutta la documentazione idonea all’attribuzione del punteggio inerente gli aspetti
organizzativi e qualitativi del progetto.

All'Offerta tecnica & attribuito un massimo di 70 punti sulla base dei seguenti aspetti organizzativi e
qualitativi del progetto:

PUNTI

Punto 1 - Descrizione del progetto di attivita di gestione del centro, con riferimento
alla varieta nella tipologia delle attivita previste, all’articolazione del programma
proposto, al suo svolgimento, alle soluzioni organizzative e gestionali- adottate,| max 35
all’innovativita delle proposte, alle strategie di comunicazione e di promozione delle
attivita verso i cittadini, nonché alle modalita e tecniche di coinvolgimento dei
partecipanti

Punto 2 - Numero dei soggetti esterni pubblici e/o privati, gruppi formali e informali
senza scopo di lucro, associazioni a carattere sociale, sportivo, culturale coinvolti per
realizzare il programma di attivita, indicando per ciascuno la tipologia di attivita| max 15
prevista e le modalita di svolgimento

1 punto per ogni soggetto coinvolto
Punto 3 - Modalita e strumenti di monitoraggio e valutazione delle attivita e del grado
di soddisfacimento dell’utenza max. 5

Punto 4 - Tipologia e qualifica delle figure professionali impiegate a vario titolo in




relazione alle attivita proposte ed alla gestione e coordinamento del servizio max 15

1) Cooperativa Alinsieme

La busta contiene una relazione sottoscritta dal legale rappresentante della ditta concorrente. La suddetta
documentazione risulta regolare.

La Commissione procede quindi all'attribuzione del punteggio tecnico.

Punto 1 - Descrizione del progetto: rispondente solo parzialmente a quanto richiesto relativamente alla
valorizzazione del volontariato presente nel territorio. Tipologia attivita: le attivitd proposte sono ben
differenziate. L'articolazione del programma ¢ troppo collegata alle risorse del soggetto e troppo poco alla
realta del territorio. Innovativitd delle proposte: non ne vengono evidenziate. Le strategie di
comunicazione € promozione risultano ben articolate. Le modalita e tecniche di coinvolgimento sono
sufficienti ma senza elementi caratterizzanti.

Punto 2 - Numero dei soggetti esterni coinvolti: manca l'indicazione di soggetti esterni coinvolti nella
realizzazione del programma.

Punto 3 - Modalita e strumenti di monitoraggio ecc.: monitoraggio e valutazione dell'attivitd sono previsti
in termini sufficienti.

Punto 4 — Tipologia e qualifica delle figure professionali: le tipologie e le qualifiche degli operatori
impiegati sono descritte in maniera esauriente, ed appaiono idonee ed adeguate rispetto alle attivita
proposte.

Sulla base delle suddette valutazioni, sono attribuiti i seguenti punteggi:

Cooperativa Alinsieme PUNTI
Punto 1 - Descrizione del progetto di attivita di gestione del centro, con riferimento alla
varieta nella tipologia delle attivita previste, all’articolazione del programma proposto, al
suo svolgimento, alle soluzioni organizzative e gestionali adottate, all’innovativita delle 21
proposte, alle strategie di comunicazione e di promozione delle attivita verso i cittadini,
nonché alle modalita e tecniche di coinvolgimento dei partecipanti

Punto 2 - Numero dei soggetti esterni pubblici e/o privati, gruppi formali e informali
senza scopo di lucro, associazioni a carattere sociale, sportivo, culturale coinvolti per
realizzare il programma di attivita, indicando per ciascuno la tipologia di attivita prevista 0
e le modalita di svolgimento

1 punto per ogni soggetto coinvolto
Punto 3 - Modalita e strumenti di monitoraggio e valutazione delle attivita e del grado di
soddisfacimento dell’utenza _ 2

Punto 4 - Tipologia e qualifica delle figure professionali impiegate a vario titolo in
relazione alle attivita proposte ed alla gestione e coordinamento del servizio : 15

TOTALE ' 38

2) Cooperativa Culturalmente



La busta contiene una relazione sottoscritta dal legale rappresentante della ditta concorrente. La suddetta
documentazione risulta regolare. 4

La Commissione procede quindi all'attribuzione del punteggio tecnico.

Punto 1 - Descrizione del progetto: rispondente solo parzialmente a quanto richiesto relativamente alla
valorizzazione del volontariato presente nel territorio. Tipologia attivita: le attivitd proposte sono
sufficientemente differenziate, ma si riscontra scarsa attenzione al coinvolgimento di tutte le generazioni.
Nell'articolazione del programma € troppo rilevante la presenza di proposte collegate a iniziative con
contributi economici dei destinatari. L'innovativita delle proposte non risulta evidente. Le strategie di
comunicazione € promozione risultano ben articolate. Le modahta e tecniche di coinvolgimento sono
sufficienti ma senza elementi carattenzzantl

Punto 2 - Numero dei soggetti esterni coinvolti: € presente la descrizione del coinvolgimento di 12
soggetti.

Punto 3 - Modalita e strumenti di monitoraggio ecc.: monitoraggio e valutazione dell'attivita sono previsti
in termini adeguati.

Punto 4 — Tipologia e qualifica delle figure professionali: le tipologie e le qualifiche degli operatori
impiegati sono descritte in maniera esauriente, ma i titoli degli operatori sono scarsamente attinenti alla
tipologia delle attivita di progetto, aventi finalita aggregative, sociali e culturali, finalita esplicitate nella
lettera d'invito ai concorrenti alla voce “2. Descrizione delle prestazioni richieste e delle modalita
d'esecuzione”.

Sulla base delle suddette valutazioni, sono attribuiti i seguenti punteggi:

Cooperativa Culturalmente PUNTI
Punto 1 - Descrizione del progetto di attivita di gestione del centro, con riferimento alla
varieta nella tipologia delle attivita previste, all’articolazione del programma proposto, al
suo svolgimento, alle soluzioni organizzative e gestionali adottate, all’innovativita delle 20
proposte, alle strategie di comunicazione e di promozione delle attivita verso i cittadini,
nonché alle modalita e tecniche di coinvolgimento dei partecipanti

Punto 2 - Numero dei soggetti esterni pubblici e/o privati, gruppi formali e informali
senza scopo di lucro, associazioni a carattere sociale, sportivo, culturale coinvolti per
realizzare il programma di attivita, indicando per ciascuno la tipologia di attivita prevista 12
e le modalita di svolgimento '

1 punto per ognj soggetto coinvolto
Punto 3 - Modalita e strumenti di monitoraggio e valutazione delle attivita e del grado di
soddisfacimento dell’utenza 3

Punto 4 - Tipologia e qualifica delle figure professionali impiegate a vario titolo in
relazione alle attivita proposte ed alla gestione e coordinamento del servizio 6

TOTALE : 41

3) Cooperativa La Casetta

La busta contiene una relazione sottoscritta dal legale rappresentante della ditta concorrente. La suddetta
documentazione risulta regolare.
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La Commissione procede quindi all'attribuzione del punteggio tecnico.

Punto 1 - Descrizione del progetto: rispondente a quanto richiesto con buona valorizzazione del
territorio. Tipologia attivita: le attivita proposte sono ben differenziate. L'articolazione del programma &
rispondente a quanto richiesto con coinvolgimento esplicitato delle realta associative anche attraverso
individuazione di loro volontari per garantire l'apertura e lo svolgimento delle attivita. L'innovativita delle
proposte € riscontrabile fella proposta d'istituzione di un comitato per la gestione delle attivita e nella
proposta della sperimentazione. Le strategie di comunicazione e promozione comprendono la
- valorizzazione degli strumenti presenti nel territorio. Le modalita e tecniche di coinvolgimento sono bene
esplicitate e gli indicatori certificati. Il proponente allega in proposito documentazione da cui rlsulta in
possesso di certificazione ISO.

Punto 2 - Numero dei soggetti esterni coinvolti: ¢ presente la descrmone del coinvolgimento di 16
soggetti.

Punto 3 - Modalita e strumenti di monitoraggio ecc.: monitoraggio e valutazione dell'attivita sono previsti
in termini completi ed efficaci.

Punto 4 — Tipologia e qualifica delle figure professionali: le tipologie e le qualifiche degli operatori
impiegati sono descritte in maniera esauriente. I titoli degli operatori per tipologia e qualifica sono

attagliati rispetto alle finalita e tipologia del progetto secondo quanto richiesto dal bando.

Sulla base delle suddette valutazioni, sono attribuiti i seguenti punteggi:

Cooperativa La Casetta | PUNTI
Punto 1 - Descrizione del progetto di attivita di gestione del centro, con riferimento alla
varieta nella tipologia delle attivita previste, all’articolazione del programma proposto, al .
suo svolgimento, alle soluzioni organizzative e gestionali adottate, all’innovativita delle 27
proposte, alle strategie di comunicazione e di promozione delle attivita verso i cittadini,
nonché alle modalita e tecniche di coinvolgimento dei partecipanti

Punto 2 - Numero dei soggetti esterni pubblici e/o privati, gruppi formali e informali
senza scopo di lucro, associazioni a carattere sociale, sportivo, culturale coinvolti per
realizzare il programma di attivita, indicando per ciascuno la t1polog1a di attivita prevista 15
e le modalita di svolgimento :

1 punto per ogni soggetto coinvolto
Punto 3 - Modalita e strumenti di monitoraggio e valutazione delle attivita e del grado di
soddisfacimento dell’utenza - 5

Punto 4 - Tipologia e qualifica delle figure professionali impiegate a vario titolo in
relazione alle attivita proposte ed alla gestione e coordinamento del servizio 15

TOTALE 62

La Commissione si aggiorna alla data del 1.9.2016, alle ore 13.00. Della seduta sara dato avviso ai
concorrenti.

La seduta ¢ tolta alle ore 13.30.



Di quanto sopra viene redatto il presente verbale che, previa lettura e conferma, viene come appresso
sottoscritto.

Il Presidente Micaela Castagnaro f%
Il Componente Elena Munaretto : /‘b\f
Il Componente Paola Baglioni C%:}Q@; C )Q*e /C@’\/u[

Il Verbalizzante Giovanni Pilastro ivnu ~




