COMUNE DI VICENZA

Settore “Risorse Umane, Organizzazione, Segreteria Generale e Partecipazione

I Comune di Vicenza ha partecipato al bando DGR n. 6 del 14/1/2014 “Programmi
Aziende Family Friendly e Audit Famiglia & Lavoro” ed ha conseguito il relativo
finanziamento.

L'ente intende ora procedere per [I'ottenimento della relativa -certificazione
individuando I'’Auditor tra gli accreditati dalla Regione Veneto iscritti all'albo Regionale
degli Auditori.

Chi fosse interessato puo inviare la propria candidatura corredata di curriculum al
seguente indirizzo concorsi@cert.comune.vicenza.it entro il giorno 30 giugno 2015.

La selezione delle candidature sara svolta congiuntamente dal Direttore e da due
funzionari del settore "Risorse Umane, Organizzazione, Segreteria Generale e
Partecipazione”, sulla base dei seguenti criteri:

- realizzazione di progetti analoghi, in particolare presso Amministrazioni comunali;
- partecipazione in qualita di relatore a corsi in materia;
- partecipazione a corsi in materia.

L’esito della selezione sara pubblicato sul sito del Comune: www.comune.vicenza.it-
link “pubblicazioni on line, concorsi pubblici” entro il 20 luglio 2015.

Per info rivolgersi al n. 0444/221175 (dott.ssa Isabella Frigo) o al n. 0444/222123
(dott.ssa Elena Munaretto).

Il Direttore
dott. Micaela Castagnaro
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