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COMUNE DI VICENZA

Proposta N. 2180

DETERMINA
N. 1961 DEL 12/12/2014

PROTOCOLLO GENERALEN. (00 (-5 4 DEL 16 Di 214
CLASSIFICAZIONE: A . £ 2.

INCARICATO ALLA REDAZIONE: SCHENONE ESTER

RESPONSABILE DEL SERVIZIO: CASTAGNARO MICAELA

DA INSERIRE NELL'ELENCO CONSULENT! E COLLABORATORI ART. 15 D.LGS. 33/2013 - ex art. 34 DL 223/06: NO
SETTORE PROPONENTE: SETTORE RISORSE UMANE, SEGRETERIA GENERALE E ORGANIZZAZIONE

©¢eerro: R e
[SOTTOSCRIZIONE ABBONAMENTO ALLA RIVISTA TELEMATICA QUINDICINALE  "PERSONALE
NEWS" SUL PUBBLICO IMPIEGO E ACQUISTO QUESITI DA PORRE ALLO STAFF DI PERSONALE
NEWS - ANNO 2015 - CIG Z4B1244623;







ll%
Pagina 2 di 6 %f COMUNE DI VICENZA release mag. 2014

Proposta N. 2180

DETERMINA N. _ DEL _

PROTOCOLLO GENERALE : N. A0 G54 pec. 16 DIG 2014
CLASSIFICAZIONE : £, {7
INCARICATO ALLA REDAZIONE:

RESPONSABILE DEL SERVIZIO. CASTAGNARG MICAELA.

DA INSERIRE NELL'ELENCO CONSULENTI F COLLABORATORI| ART. 15 D.LGS. 33/2013 - ex art. 34 DL 223/06 R

OGGETTO: SOTTOSCRIZIONE ABBONAMENTO ALLA RIVISTA TELEMATICA QUINDICINALE
"PERSONALE NEWS" SUL PUBBLICO IMPIEGO E ACQUISTO QUESITI DA PORRE ALLO STAFF Di
PERSONALE NEWS - ANNO 2045 - CIG Z4B1244623.

IL DIRIGENTE
Premesso quanto segue:

La materia del pubblico impiego risulta caratterizzata da continue modifiche normative che
incidono sui vari istituti e comportano un aggiornamento costante del personaie addetto e un
processo di adeguamento alle mutevali condizioni di applicazione della materia ai singoli casi.

Il Settore Risorse Umane, Organizzazione, Segreteria Generale e Partecipazione del Comune di
Vicenza intende, pertanto, aderire aila proposta di abbonamento alla rivista “Personale News-Dalle
interpretazioni alle soluzioni” edita da Publika e diretta da Gianluca Bertagna che, rispetto ad aitre
simili riviste, si connota per il taglio pratico e operativo dando spunti concreti agli addetti del
settore, fornendo anche modelli e schemi che, se opportunamente adattati alla reaita
organizzativa, possono essere utile supporto alle attivita quotidiane.

Il costo complessivo del pacchetto, pari a € 700,00.= comprende I'abbonamento alla rivista, tutte
le news , 2 quesiti e ulteriori 10 quesiti dal porre ailo staff di Personale News da parte degli addetti
ai lavori.

Rilevato che nellimpegno 55750 al capitolo 1008606 risulta disponibile la somma di € 700.00.=
per l'acquisto di riviste e testi per il settore personale. |

Tutto cid premesso

Vista la deliberazione del Consiglio comunale n. 21/35750 del 6 maggio 2014 (e successive
variazioni) che approva il Bilancio di Previsione 2014/2016;

Vista la deliberazione di Giunta comunale n. 117/47367 del 17 giugno 2014 che approva il Piano
Esecutive di Gestione Finanziario 2014/2016 (P.E.G.);

Vista la deliberazione defla Giunta comunaie n. 282/91296 del 10 dicembre 2013 che approva il
documento programmatico triennale denominato “Piano della Performance” per il triennio 2013-
2015 che adotta, aitresi, gli obiettivi strategici ed operativi di gestione affidati ai Dirigenti;

Visto l'art. 107, comma 3, lett. d) del D. Lgs. 18/8/2000, n. 267 che attribuisce ai dirigenti Ia
competenza ad assumere impegni di spesa ed i principi contabili di cui all'art. 151 del medesimo
D. Lgs. 267/00 e al D. Lgs. 118/11;
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Proposta N. 2180

DETERMINAN. _DEL _

PROTOCOLLO GENERALE : N. {0 ba%. DEL 16 DI
CLASSIFICAZIONE :  A.
INGARICATO ALLA REDAZIONE:
RESPONSABILE DEL SERVIZIO: CASTAGNARO MICAELA,

DA INSERIRE NELL'ELENCO CONSULENTI E COLLABORATORI ART. 15 D.LGS. 33/2013 - exart. 34 DL 223/06

. 2018

OGGETTO: SOTTOSCRIZIONE ABBONAMENTO ALLA RIVISTA TELEMATICA QUINDICINALE
"PERSONALE NEWS" SUL PUBBLICC IMPIEGO E ACQUISTO QUESITI DA PORRE ALLO STAFF DI
PERSONALE NEWS - ANNO 2015 - CIG Z4B1244623.

| , ) :
Verificati gli adempimenti e le modalita di cui allart. 3 deila Legge 13 agosto 2010 n. 136, in merito

all'obbligo di tracciabilita dei flussi finanziari;

Visto il Regolamento di Contabilitd del Comune di Vicenza approvato con delibera CC n. 11 del

14/2/13 e successive modificazioni;

DETERMINA

1) di approvare la spesa complessiva di € 700,00= per la sottoscrizione dell’abbonamento alla
rivista telematica “Personale News-Dalle interpretazioni alle soluzioni” edita da Publika e diretta da
Gianluca Bertagna, nonché un pacchetto di dieci quesiti da porre allo staff di personale news

2) di ridurre limpegno n. 55750 al capitolo 1006606 di € 700,00.= quindi da € 2.47000:= a €
1770,00=;

3) di impegnare la spesa di € 700,00.= al cap. n. 1006606 “Acquisto riviste € testi per il settore
Personale” (rif. Impegno 55750) del bilancio dell'esercizio 2014, dove esiste l'occorrente
disponibilita;

4) di attestare che, oltre a quanto indicato nel dispositivo della presente determina, non vi sono
altri riflessi diretti ed indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio del Comune,

ai sensi dell'art. 49 dei Tuel, D. Lgs. 267/00, come modificato dall'art. 3 del DL 10/10/12, n. 174;
5) di accertare che i pagamenti conseguenti al presente provvedimento sono compatibili con gli

stanziamenti indicati nel Bilancio preventivo - P.E.G. e con i vincoli di finanza pubblica, ai sensi
deilart. 9 del D.L. 1/7/2009 n. 78 convertito nella Legge 3/8/2009 n. 102;

6) di approvare il seguente cronoprogramma di spesa e/0 entrata sulla base delle norme ¢ dei
principi contabili di dui al D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 (Armenizzazione sistemi contabili) e del
DPCM 28/12/11:
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Proposta N. 2180

DETERMINA N. _DEL _

PROTOCOLLO GENERALE - N. 400654 oL, 16 DIG 2014
CLASSIFICAZIONE : ;A A7
INCARICATO ALLA REDAZIONE: ;

RESPONSABILE DEL SERVIZIO- CASTAGNARG MICAELA:

DA INSERIRE NELL'ELENCO CONSULENTI E COLLABORATORI ART. 15 D.LGS. 33/2013 - ex art. 34 DL 223/06 o

OGGETTO: SOTTOSCRIZIONE ABBONAMENTO ALLA RIVISTA TELEMATICA QUINDICINALE
"PERSONALE NEWS" SUL PUBBLICO IMPIEGO £ ACQUISTO QUESITI DA PORRE ALLQ STAFF DI
PERSONALE NEWS - ANNO 2015 - CIG Z4B1244623.

. Anno di
. . Anno di Controllo
Registrazione: imputazione € pr?gcs:)r;lsle'gl::l € di cassa
1 2014 700,00 2014
[x] Impegno di spesa 2 2015 2015 700,00}
3 2016 2018 ‘
[ ] Accertamento di entrata 4 2017 2017
5 2018 2018
Tot.€ 700,00 8 2019 2019
N.: 7 2020 2020
Data: 8 2021 2021
Cap. n.: 1006606 9 2022 2022
10 2023 2023
11 2024 2024
12 2025 2025

7) di attestare il rispetto delle norme vigenti in materia di acquisto di beni e servizi e, in pariicolare,
dell'art. 1 del DL 6/7/12, n. 95, conv. nella L.7/8/12, n. 135 (procedure Consip Spa) e quindi &

legittimo procedere all'acquisto oggetto della presente determina.
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Proposta N. 2180

DETERMINA N. _DEL _

 PROTOGOLLO GENERALE : N, Loobn sy pEL: 16 DG 2014
| CLASSIFICAZIONE : | L. A
INCARICATO ALLA REDAZIONE
RESPONSABILE DEL SERVIZIO' CASTAGNARD MICAELA:

QOGGETTO: SOTTOSCRIZICNE ABBONAMENTO ALLA RIVISTA TELEMATICA QUINDICINALE
"PERSONALE NEWS" SUL PUBBLICO IMPIEGO E ACQUISTC QUESITI DA PORRE ALLO STAFF Di
PERSONALE NEWS - ANNO 2015 - CIG Z4B1244623.

Vicenza ASfA "-,/ AU parere favorevole: LA PO./AP rfk‘??
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DA INSERIRE NELL'ELENCO CONSULENT! E COLLABORATORI ART. 15 D.LGS. 33/2013 - ex art. 34 DL 223/06

qme‘cbénome & firma)

Vicenza 45,02 Wy IL DIRIGENTE RESPONSABILE DEL SERVIZIO

/ome+cognome g firma)
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Propasta N. 2180

DETERMINA N. _DEL _

PROTOCOLLO GENERALE * N._ {06 95 DEL: 1 ¢ DIC, 2014
CLASSIFICAZIONE : ; 4. (¥

INCARICATO ALLA REDAZIONE:

RESPONSABILE DEL SERVIZIO: CASTAGNARD MICAELA;

DA INSERIRE NELL'ELENCO CONSULENTI E COLLABORATORI ART. 15 D.LGS. 33/2013 - ex art. 34 DL 223/06 ____

OGGETTO: SOTTOSCRIZIONE ABEONAMENTO ALLA RIVISTA TELEMATICA QUINDICINALE

PERSONALE NEWS - ANNO 2015 - CIG Z4B1244623.

SPAZIO RISERVATO ALLA RAGIONERIA

Suila base del D. Lgs. 18/8/2000, n. 267, Tuel e dei principi contabili dell’Osservatono per fa finanza e la contabilita
degfi enti locali, di cui all'art. 154 del D. Lgs. 18/8/2000, n. 267, ed in particolare il principic n. 2 sulla gestione

CAPITOLO Q00Ge(,  IMPEGNO N. ST e DEL
FINANZIAMENTO £ Yoo O
CAPITOLO IMPEGNO N, DEL

FINANZIAMENTC

CAPITOLO IMPEGNO N. DEL

FINANZIAMENTO

\CAPITOLO IMPEGNO N. DEL
'FINANZIAMENTO

CAPITOLO IMPEGNO N. DEL
FINANZIAMENTO

CAPITOLO ACCERTAMENTO N, DEL

La presente determinazione e regolare sotto il profilo contabile; si attesta che esiste la copertura

finanziaria ai sensi dell’art. 151 del D. Lgs. 18/8/2000, n. 267.

Vicenza ﬁi‘\ L{! M‘l Visto: La P.O./JAP. (Lorella SOrgato)//

Vicenza \v!\\ Il Responsabile del Servizio finanziario
(dott. Mauro Bellesia)







