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DETERMINA N. 1074 DEL 14/07/2014

PROTOCOLLO GENERALE: N.___ G LOF(y pec; = 9 AGD. 2074
CLASSIFICAZIONE : POLIZIA STRADALE,

INCARICATO ALLA REDAZIONE: MARA GIROLAMI;

RESPONSABILE DEL SERVIZIO: CRISTIANO ROSINI,

DA INSERIRF NELL'ELENCO CONSULENTI E COLLABORATORI ART. 15 D.LGS. 33/2013 - ex art. 34 DL 223/06 NO

OGGETTO: POLIZIA LOCALE - CONTRATTO PER L'INCARICO DI "NONNO VIGILE" PER L'ANNG
SCOLASTICO 2014 - 2015. APPROVAZIONE DI SPESA. NON SOGGETTO A CIG.

IL DIRIGENTE

La Citta di Vicenza, da oltre 23 anni gode del servizio di sorveglianza davanti aile scuole
elementari, grazie alla collaborazione di cittadini anziani, ¢.d. “Nonni-Vigili” Tale attivita & stata
istituita con la delibera di Giunta Comunale n. 906/1991.

Preso atto che 'art. 9. c. 28 del D.L.. 78/2010 prevede che gli Enti Locali possano avvalersi
di personale a tempo determinato o con convenzioni ovvero con contratti di collaborazione
coordinata e continuativa, nel limite del 50 per cento della spesa sostenuta per le stesse finalita
nell'anno 2009.

Visto I'art. 1 c. 8-bis del D..L. 216/2012 che stabilisce una deroga al blocco per il personale
destinato all'esercizio delle funzioni fondamentali di cui all'articolo 21, comma 3. lettera b). della
leqge 5 maggio 2009, n. 42

Verificato dall’Ufficio Perscnale che la spesa compigssiva per assunzioni a tempo
determinato per I'anno 2014 non supera comungue I'ammontare complessivo relativo allanno
2009;

Vista la certificazione Prot. N. 60697 /14 del 30/07/2014 allegata;

Ritenuto in accordo con il Direttore del Settore Risorse Umane che la spesa per | “Nonni
Vigile” possa rientrare nella deroga prevista dal citato art. 1 ¢. 6 bis del D..L. 216/2012 in guanto
permette il pieno utilizzo del personale destinato all’esercizio alle funzioni fondamentali di cui
all'articolo 21, comma 3, lettera b), della leqge 5 maggio 2009, n. 42;

Verificato che a seguito delle precedenti considerazioni non viene superato il limite delle
assunzioni flessibili di cui all'art. 9 del D.L. n. 78/2010.

Visti i risultati positivi ottenuti negli scorsi anni, FAmministrazione Comunale ha ritenuto
opportuno confermare l'incarice tramite contratto anche per I'anno scolastico 2014/2015.

Si evidenziano qui di seguito | 28 plessi scolastici dove i “Nonni-Vigili” potranno effettuare il
servizio compatibilmente con le risorse finanziarie attualmente disponibili:

Scuola eiementare “Patronato Leone X%,

Scuola elementare “ V. Da Feltre”; Scuola elementare “G. Giusti”;

Scuola elementare “L.. Da Porto™; Scuola elementare “Opera Pia Levis Plona”,
Scuola elementare "G.B. Tiepolo”; Scuola elementare *S. Pertini/G. Fantoni”;
Scuola elementare "G. Rodari”; Scuola elementare V. Pasini”;

Scuola elementare “Riello”; Scuola elementare “G. Prati”;

Scuola elementare "Peep Laghetto”; Scuola elementare “B. Pajellc”;

(firma) _CoC Jaem N
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DETERMINA N. 1074 DEL 14/07/2014
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CLASSIFICAZIONE : POLIZIA STRADALE;

INCARICATO ALLA REDAZIONE: MARA GIROLAMI;

RESPONSABILE DEL SERVIZIO: CRISTIANO ROSINI,

DA INSERIRE NELL'ELENCO CONSULENTI E COLLABORATORI ART. 15 D.LGS. 33/2013 - ex art. 34 DL 223/06 NOQ

OGGETTO: POLIZIA LOCALE - CONTRATTO PER L'INCARICO DI "NONNO VIGILE" PER L'ANNO
SCOLASTICO 2014 - 2015. APPROVAZIONE DI SPESA. NON SOGGETTO A CIG.

Scuola elementare “L. Zecchetto”; Scuola elementare “De Amicis”

Scuola elementare “Giovanni XXI1I”; Scuola elementare “2 giugno”;

Scuola elementare “C. Colombo”; Scuola elementare “A. Loschi”.

Scuola elementare “A. Arnaldi”; Scuola elementare "Gonzati”;

Scuocla elementare “C. Pertile”: Scuola elementare "J Cabianca”

Scuola elementare ““P. Lioy”; Scuola elementare “Farina”;

Scuola elementare “ P.E. Negri”; Scuola elementare “Patronato Leone X|1{A"

Scuola elementare “T.F. Fraccon” (Via Mameli ¢ Via Legione Antonini)
Scuola elementare “G. Zanella® (Contra Porta Padova e Via Legione Gallieno)

L'incarico sara garantito da 45 persone in possesso dei requisiti previsti dalla deliberazione
n. 906 del 27 marzo 1991 e della deliberazione della Giunta Comunale n. 119 del 12 maggio 2010.
Gli incaricati titolari e supplenti (in sostituzione dei titolari assenti) sono i Signori:

Apicella Roberto, Anziliero Silvano, Anziliero Walter, Avella Antonio, Balestrin Giuseppe, Balzi
Mario, Baratella Lucio, Bartolotta Nazzareno, Beiltramelli Diego, Bertuzzo Luciano, Bettiol Franco,
Biasiolo Francesco, Buzzoni Bruno, Calabrese Silvano, Caretta Albino, Cardia Giancarlo, Carraro
Otello, Cora Paolo, Dipietrantonio Giovanni, Fabris Bruno, Ferrantelli Vito, Furlan Virgilio, Galvan
Roberto, Girardi Maurizio, Grosselle Pierpaoclo, Lussu Ignazio, Marin Luciano, Miracapillo
Giuseppe, Monterosso Giuseppe, Natuzzi Giacomo, Paduano Biagio, Palin Augusto, Pedrazzoli
Floriano, Pedron Pierangelo, Pitasi Domenico, Pulghini ivano, Rigotto Brune, Rizzato Walter,
Saggio Giuseppe, Scalco Alberto, Scalco Francesco, Todescato Roberto, Tosetto Ivan, Valle
Angelo, Zenere Gaetano.

[l Signor Buzzoni Bruno, come previsto con decisione di Giunta Comunale n. 137 del 05
maggio 2010 e successiva deliberazione n. 119 del 12 maggio 2010, cessera I'attivita a fine del
mese di marzo 2015 se non fara pervenire un certificato medico un mese prima del compimento
degli anni 73, che avverra in data 08/04/2015 e previo parere favorevole che sara espresso dal
Comandante della Polizia Locale di Vicenza.

[l Signor Carraro Otello, come previsto con deliberazione n. 906 dei 27 marzo 1991
cessera l'attivita a fine del mese di marzo 2014 per il compimento del settantesimo anno di eta.
Cosi come previsto con decisione di Giunta Comunale n. 137 del 05 maggio 2010 e successiva
deiiberazione n. 119 dei 12 maggic 2010, il Signor Carraro Otello proseguira I'attivita se fara
pervenire un certificato medico un mese prima del compimento degli anni 70, che avverra in data
08/04/2015 e previo parere favorevole che sara espresso dal Comandante detla Polizia Locale di
Vicenza.

Il Signer Dipietrantonio Giovanni, come previsto con deliberazione n. 906 del 27 marzo
1991 cessera 'attivita a fine del mese di dicembre 2014 per il compimento del settantesimo anno

(firma) A S
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PROTOCOLLO GENERALE: N.____ 6 Y DEL: - § AGD, 201
CLASSIFICAZIONE :  POLIZIA STRADALE, -
INCARICATO ALLA REDAZIONE: MARA GIROLAMI,
RESPONSABILE DEL SERVIZIO: CRISTIANO ROSINI;
DA INSERIRE NELL'ELENCO CONSULENT] E COLLABORATORI ART. 15 D.LGS. 33/2013 - ex art. 34 DL 223/06 NO

OGGEYTO: POLIZIA LOCALE - CONTRATTO PER L'INCARICO DI "NONNO VIGILE" PER L'ANNO
SCOLASTICO 2014 - 2015. APPROVAZIONE DI SPESA. NON SOGGETTOQ A CIG.

di eta. Cosi come previsto con decisione di Giunta Comunale n. 137 del 05 maggio 2010 e
successiva deliberazione n. 119 del 12 maggio 2010, il Signor Dipietrantonic Giovanni proseguira
I'attivita se fara pervenire un certificato medico un mese prima del compimento degli anni 70, che
avverra in data 25/01/2015 e previo parere favorevole che sara espresso dal Comandante della
Polizia Locale di Vicenza .

Il Signor Furlan Virgilic come previsto con decisione di Giunta Comunale n. 137 del 05
maggio 2010 e successiva deliberazione n. 119 del 12 maggio 2010, cessera I'attivita a fine del
mese di febbraio 2015 se non fara pervenire un certificato medico un mese prima del compimento
degli anni 73, che avverra in data 20/03/2015 e previo parere favorevole che sara espresso dal
Comandante della Polizia Locale di Vicenza.

Il Signor Grosselle Pierpaolo, come previsto con decisione di Giunta Comunale n. 137 del
05 maggio 2010 e successiva deliberazione n. 119 del 12 maggio 2010, cessera l'attivita a fine del
mese di maggio 2015 se non fara pervenire un certificato medico un mese prima del compimento
degli anni 72, che avverra in data 18/06/2015 e previo parere favorevole che sara espresso dal
Comandante della Polizia Locale di Vicenza.

[l Signor Natuzzi Giacomo, come previsto con decisione di Giunta Comunale n. 137 del 05
maggio 2010 e successiva deliberazione n. 119 del 12 maggio 2010, cessera l'attivita a fine del
mese di gennaio 2015 se non fara pervenire un certificato medico un mese prima del compimento
degli anni 72, che avverra in data 27/02/2015 e previo parere favorevole che sara espresso dal
Comandante della Polizia Locale di Vicenza.

Il Signor Saggio Giuseppe, come previsto con deliberazione n. 906 del 27 marzo 1991
cessera l'attivita a fine del mese di aprile 2015 per il compimento del settantacinquesimo anno di
eta. Cosi come previsto con decisione di Giunta Comunale n. 137 del 05 maggio 2010 e
successiva deliberazione n. 119 del 12 maggio 2010.

il Signor Valle Angelo, come previsto con deliberazione n. 906 del 27 marzo 1891 cessera
Iattivita a fine del mese di aprile 2015 per il compimento del settantesimo anno di eta. Cosi come
previsto con decisione di Giunta Comunale n. 137 del 05 maggio 2010 e successiva deliberazione
n. 119 del 12 maggio 2010, il Signor Dipietrantonio Giovanni proseguira I'attivita se fara pervenire
un certificato medico un mese prima del compimento degli anni 70, che avverra in data
29/05/2015 e previo parere favorevole che sara espresso dal Comandante della Polizia Locale di
Vicenza

Gli incaricati potranno, se disponibili, essere impiegati presso qualsiasi scuola cittadina, per
assicurare le eventuali sostituzioni.

Con risoluzione n. 378/E del 10 ottobre 2008, 'Agenzia delle Entrate — Direzione Centrale
Normativa e Contenzioso di Roma, a seguito di quesito, ha espresso il parere che il rapporto
lavorativo instaurato tra 'Ente locale e le persone anziane, per il servizio di sorveglianza davanti
alle scuole sia riconducibile alla medesima categoria reddituale dei redditi assimilati a quelli di
lavoro dipendente ai sensi dell’articolo 50, comma 1, lettera {) del Testo Unico delle Imposte sui
redditi def 22 dicembre 1986, n. 917.
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DETERMINA N. 1074 DEL 14/07/2014
PROTOCOLLO GENERALE : N. 6Ok DEL: = 5 AGD, 2014

CLASSIFICAZIONE : POLIZIA STRADALE;

INCARICATO ALLA REDAZIONE: MARA GIROLAMI;

RESPONSABILE DEL SERVIZIO: CRISTIANO ROSINI;

DA INSERIRE NELL'ELENCO CONSULENTI E COLLABORATORI ART. 15 D.LGS. 33/2013 - ex art. 34 DL 223/08 NO

- OGGETTO: POLIZIA LOCALE - CONTRATTO PER L'INCARICO DI "NONNOQ VIGILE" PER L'ANNO
SCOLASTICO 2014 - 2015. APPROVAZIONE DI SPESA. NON SOGGETTO A CIG.

Per quanto suesposto alla luce del parere espresso dall Agenzia delle Entrate viene
stipulato un contratto per l'incarico di “Nonno Vigile” che fa parte integrante del presente
pravvedimento, accettando le condizioni in esso contenute.

L'incarico di sorveglianza davanti alle scuole effettuato dai “Nonni Vigili” non rientra
allinterno del servizi stabiliti dalle convenzioni Consip.

Tutto cid premesso:

+ Vista la deliberazione del Consiglio Comunale n. 21/35750 del 06 maggio 2014 (e
successive variazioni) che approva il Bilancio di Previsione 2014-2016;

* Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 282/91296 del 10 dicembre 2013 che
approva il documento programmatico triennale denominato “Piano della Performance” per
il triennio 2013-2015 e adotta, altresi, gli obiettivi strategici ed operativi di gestione affidati
ai Dirigenti;

+ Vista la deliberazione della Giunta comunale n. 117/47367 del 17 giugno 2014 che approva
il Piano Esecutivo di Gestione Finanziario 2014-2016 (P.E.G.);

+ Visto l'articolo 107, comma 3, lettera d) del decreto legislativo n. 267 del 18 agosto 2000
che attribuisce ai Dirigenti la competenza ad assumere impegni di spesa:

+ Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 119 del 12 maggio 2010 che innalza il
limite massimo di eta fino ai 75 anni;

+ Verificati gli adempimenti e le modalita di cui al’art. 3 della Legge 13 agosto 2010, n. 136,
in merito all'obbligo di tracciabilita dei flussi finanziari;

» Verificato, ai sensi dellart. 1, c. 450, della Legge 27 dicembre 2006, n. 296, come
modificato dall'art. 7, ¢. 2, del Decreto Legge 07 maggio 2012, n. 52 convertito in Legge 6
luglio 2012, n. 94 che il servizio oggetto del contratto non & presente nelle convenzioni
CONSIP e nel Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione (Me.Pa) gestito dal
Consip Spa.

DETERMINA

1. di affidare al personale indicato in premessa, l'incarico del servizio di sorveglianza davanti
alle scuole elementari da svolgersi con autonoma iniziativa e responsabilita, secondo |l
contratto allegato al presente provvedimento, di cui forma parte integrante. I
provvedimentio si intende comungue revocabile senza preavviso in quaisiasi momento, a

giudizio insindacabile del Comando Polizia Locale;
(firma) :!5 .
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DETERMINA N. 1074 DEL 14/07/2014

PROTOGOLLO GENERALE : N. ___ b (o FY peL: - 5 AGD, 2014
CLASSIFICAZIONE : POLIZIA STRADALE; |

INCARICATO ALLA REDAZIONE: MARA GIROLAMI

RESPONSABILE DEL SERVIZIO: CRISTIANO ROSINI;

DA INSERIRE NELL'ELENCO CONSULENTI E COLLABORATORI ART. 15 D.LGS. 33/2013 - eX art. 34 DL 223/06 NO

OGGETTO: POLIZIA LOCALE - CONTRATTO PER L'INCARICO DI "NONNO VIGILE" PER L'ANNO
SCOLASTICO 2014 - 2015. APPROVAZIONE DI SPESA. NON SOGGETTO A CIG.

2. di dare atto che, per le motivazioni adotte in premessa, la spesa per | “Nonni Vigile” possa
rientrare nella deroga prevista dal citato art. 1 ¢. 6 bis del D.L. 216/2012 in quanto
permette il pieno utilizzo del personale destinato all'esercizio alle funzioni fondamentali di
cui all'articolo 21, comma 3, lettera b), della legge 5 maggio 2009, n. 42;

3. di dare atto che la la spesa complessiva per assunzioni a tempo determinato per l'anno
2014 non supera comungue 'ammontare complessivo relative allanno 2008, pari a €
1.651.946;

4. di stabilire che gli incarichi avranno la durata per I'intero anno scolastico 2014/2015, come
da calendario dell'Ufficio Scolastico Regionale per il Veneto, con inizio il giorno 15
settembre 2014 e termine il giorno 10 giugno 2015;

5. di corrispondere ai medesimi il compenso lordo omnicomprensivo di Euro 7,00 per ogni
intervento effettuato davanti alle scuole elementari (viene considerato un solo intervento
anche quando le uscite degli alunni avvengono in pil momenti, perd circoscritti nell'arco di
un’ora). Tale compenso viene corrisposto mensiimente e viene considerato, come indicato
da Risoluzione n. 378/E del 10.10.2008 del'Agenzia delle Entrate, riconducibile alla
categoria reddituale dei redditi assimilati a quelli di Lavoro Dipendente ai sensi art. 50 c. 1
lett. 1} del Testo Unico delle Imposte sui Redditi del 22.12.1986 n. 917,

6. di dislocare gli incaricati, se disponibili, presso quaisiasi scuola cittadina, per assicurare le
eventuali sostituzioni;

7. di dare atto che il Signor Buzzoni Bruno, come previsto con decisione di Giunta Comunale
n. 137 del 05 maggio 2010 e successiva deliberazione n. 119 del 12 maggio 2010, cessera
Fattivita a fine del mese di marzo 2015 se non fara pervenire un certificato medico un mese
prima del compimento degli anni 73, che avverrd in data 08/04/2015 e previo parere
favorevole che sara espresso dal Comandante della Polizia Locale di Vicenza;

8. di dare atto che il Signor Carraro Otello, come previsto con deliberazione n. 906 del 27
marzo 1991 cessera lattivita a fine del mese di marzo 2014 per il compimento del
settantesimo anno di eta. Cosi come previsto con decisione di Giunta Comunale n. 137
del 05 maggio 2010 e successiva deliberazione n. 119 del 12 maggio 2010, il Signor
Carraro Otello proseguira lattivita se fard pervenire un certificato medico un mese prima
del compimento degli anni 70, che avverra in data 08/04/2015 e previo parere favorevole
che sara espresso dal Comandante della Polizia Locale di Vicenza;

9. di dare atto che il Signor Dipietrantonio Giovanni, come previsto con deliberazione n. 906
del 27 marzo 1991 cessera l'attivita a fine del mese di dicembre 2014 per il compimento
del settantesimo anno di eta. Cosi come previsto con decisione di Giunta Comunale n. 137
del 05 maggio 2010 e successiva deliberazione n. 119 del 12 maggio 2010, il Signor
Dipietrantonio Giovanni proseguira |'attivita se fara pervenire un certificato medico un mese
prima del compimento degii anni 70, che avverra in data 25/01/2015 e previo parere
favorevole che sara espresso dal Comandante della Polizia Locale di Vicenza ;

10. di dare atto che il Signor Furlan Virgilio come previsto con decisione di Giunta Comunale n.
137 del 05 maggio 2010 e successiva deliberazione n. 119 del 12 maggio 2010, cessera

{firma)
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DETERMINA N. 1074 DEL 14/07/2014
PROTOCOLLO GENERALE : N. G Loty DEL; = 5 AGD, 2014

CLASSIFICAZIONE : POLIZIA STRADALE;

INCARICATO ALLA REDAZIONE: MARA GIROLAMI;

RESPONSABILE DEL SERVIZIO: CRISTIANO ROSINI;

DA INSERIRE NELL'ELENCO CONSULENTI E COLLABORATORI ART. 15 D.LGS. 33/2013 - ex art. 34 DL 223/06 NO

OGGETTO: POLIZIA LOCALE - CONTRATTO PER L'INCARICO DI "NONNO VIGILE" PER L'ANNO
SCOLASTICO 2014 - 2015. APPROVAZIONE DI SPESA. NON SOGGETTO A CIG.

Tattivita a fine del mese di febbraio 2015 se non fara pervenire un certificato medico un
mese prima del compimento degli anni 73, che avverra in data 20/03/2015 e previo parere
favorevole che sara espresso dal Comandante della Polizia Locale di Vicenza,

11. di dare atto che il Signor Grosselle Pierpaoclo, come previsto con decisione di Giunta
Comunale n. 137 del 05 maggic 2010 e successiva deliberazione n. 119 del 12 maggio
2010, cessera Fattivita a fine del mese di maggio 2015 se non fara pervenire un certificato
medico un mese prima del compimento degli anni 72, che avverra in data 18/06/2015 e
previo parere favorevole che sara espresso dal Comandante della Polizia Locale di
Vicenza

12. di dare atto che il Signor Natuzzi Giacomo, come previsto con decisione di Giunta
Comunale n. 137 del 05 maggio 2010 e successiva deliberazione n. 119 del 12 maggio
2010, cessera I'attivita a fine del mese di gennaio 2015 se non fara pervenire un certificato
medico un mese prima del compimento degli anni 72, che avverra in data 27/02/2015 e
previo parere favorevole che sara espresso dal Comandante della Polizia Locale di
Vicenza;

13. di dare atto che il Signor Saggio Giuseppe, come previsto con deliberazione n. 806 del 27
marzo 1991 cessera l'attivita a fine del mese di aprile 2015 per il compimento del
settantacinquesimo anno di eta. Cosi come previsto con decisione di Giunta Comunale n.
137 del 05 maggio 2010 e successiva deliberazione n. 119 del 12 maggic 2010;

14. di dare atto che il Signor Valle Angelo, come previsto con deliberazione n. 506 del 27
marzo 1991 cessera l'attivita a fine del mese di aprile 2015 per il compimento del
settantesimo anno di eta. Cosi come previsto con decisione di Giunta Comunale n. 137 del
05 maggio 2010 e successiva deliberazione n. 119 del 12 maggio 2010, il Signor
Dipietrantonio Giovanni proseguira I'attivita se fara pervenire un certificato medico un mese
prima del compimento degli anni 70, che avverra in data 29/05/2015 & previo parere

/\gfa}revole che sara espresso da! Comandante della Polizia Locale di Vicenza;

di impegnare la spesa di €-29—524-é8* per la liquidazione delle competenze spettanti al
personale incaricato, al capitolo 1375800 “Servizio di sorveglianza davanti alle scuole” del
bilancio dell’esercizio 2014, gestione competenza, dove esiste I'occorrente disponibilita;

16. di imputare la spesa di € 4.508,48 al capitolo 1375800 “Servizio sorveglianza davanti alle
scuole” del bilancio dell'esercizio 2014, gestione competenza, che presenta la necessaria
disponibilita, a seguito del’economia realizzate sullimpegno 91689/2014 di cui alla
determina PGN 58917 del 05.08.2013, per il pagamento del compenso spettante ai c.d.
Nonni Vigili e per I'acquisizione del materiale necessario ail’espietamento dell’incarico di
pubblica utilita ;

17. di impegnare la spesa di € 50.000,00 al capitolo 1375800 “Servizio sorveglianza davanti
alle scuole” del bilancio 2015, per il pagamento del compenso spettante ai ¢.d. Nonni Vigili
per I'espletamento dell’incarico di pubblica utilita;

(firma) %
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DETERMINA N. 1074 DEL 14/07/2014
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. CLASSIFICAZIONE : POLIZIA STRADALE;

- INCARICATO ALLA REDAZIONE:  MARA GIROLAMI;

. RESPONSABILE DEL SERVIZIO: CRISTIANO ROSINI,

i DA INSERIRE NELL'ELENCO CONSULENT! E COLLABORATORI ART. 15 D.LGS. 33/2013 - exart. 34 DL 223/06 NOQ

| OGGETTO: POLIZIA LOCALE - CONTRATTO PER L' INCARICO DI "NONNO VIGILE" PER L'ANNO
SCOLASTICO 2014 - 2015. APPROVAZIONE DI SPESA. NON SOGGETTO A CIG.

18 di approvare il seguente cronoprogramma di spesa e/o entrata sulla base delle norme e dei
principi contabili di cui al D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 (armonizzazione sistemi contabili)
e del DPCM 28 dicembre 2011.

. Anno di
Registrazione: __J imgzlr:‘aoziilne € pagamento / € Controtlo di
6—}" 0.032 LGP fiscossione

E] Impegno di spesa 1 2014 -z«oaa—','ss 2014
2 2015 50.000, 00| 2015
D Accertamento di entrata 3 2016 2018
FO.032 64 4 2017 2017
Tote | 8453258~ 5 2018 2018
N B 2019 2019
Data 7 2020 2020
Cap. n.. 1375800 3 2021 2021
9 2022 2022
0 2023 2023
: 2024 5024

19. di liquidare mensiimente agli incaricati il compenso spettante con apposito provvedimento
di liquidazione del Direttore, cosi come previsto dall'articolo 92 dello Statuto Comunale;

20. di provvedere alla stipulazione dei singoli contratti con gli incaricati per il servizio di
sorveglianza davanti alle scuole elementari, con apposito attc a firma del Direttore del
Corpo di Polizia Locale;

21.di confermare lorganizzazione tecnica e la gestione pratica del servizio a carico del
Comando di Polizia Locale;

(firma) QCB\F‘@‘J
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Proposta N. 1116

DETERMINA N. 1074 DEL 14/07/2014

PROTOCOLLO GENERALE : N. 6 (U?;Lt DEL, = 5 AGU 20"4
CLASSIFICAZIONE : POLIZIA STRADALE; : '

INCARICATO ALLA REDAZIONE: MARA GIROLAMI,

RESPONSABILE DEL. SERVIZIO: CRISTIANOC ROSINI;

DA INSERIRE NELL'ELENCO CONSULENTI E COLLABORATORI ART. 15 D.LGS. 33/2013 - ex art. 34 DL 223/06 NO

OGGETTO: POLIZIA LOCALE - CONTRATTG PER L'INCARICO DI "NONNO VIGILE" PER L'ANNO
SCOLASTICO 2014 - 2015. APPROVAZIONE DI SPESA. NON SOGGETTO A CIG.

" 22 di dare atto che I'affidamento dellincarico del presente provvedimento non & soggetto a
pubblicazione nella banca dati ex articolo 34, comma 2, del decreto legge n. 223 del 4

luglio 2006, convertito nella legge 4 agosto 2006, n. 248;

23. di accertare che i pagamenti conseguenti al presente provvedimento sonc compatibili con
gli stanziamenti indicati nel Bilancio preventivo - P.E.G. e con i vincoli di finanza pubblica,
ai sensi dell'art. 9 del Decreto legge 1 luglio 2009 n. 78 convertito nella Legge 3 agosto

2009 numero 102;

24 . il sottoscritto Dirigente attesta il rispetto delle norme vigenti in materia di acquisto di beni e
servizi e, in particolare deil'art. 1 bel Decreto Legge 67/2012 convertito nella Legge
7/08/2012 n 135 (procedure CONSIP S.p.A.) e quindi & legittimo procedere alla fornitura

del servizio oggetto della presente determinazione.

(firma) Ccl""*b
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Proposta N. 1116

DETERMINA N. 1074 DEL 14/07/2014

PROTOCOLLO GENERALE : N.___6 (O DEL; = § AGO, 2014
CLASSIFICAZIONE : POLIZIA STRADALE: !

INCARICATO ALLA REDAZIONE:  MARA GIROLAMI,

RESPONSABILE DEL SERVIZIO: CRISTIANO ROSINI;

DA INSERIRE NELL'ELENCO CONSULENTI E COLLABORATORI ART. 15 D.LGS., 33/2013 - ex art. 34 DL 223/06 NO

OGGETTO: POLIZIA LOCALE - CONTRATTO PER L'INCARICO DI "NONNGC VIGILE" PER L'ANNO
SCOLASTICO 2014 - 2015. APPROVAZIONE DI SPESA. NON SOGGETTO A CIG.

Vicenza Parere favorevole: LA PO./AP ﬁ' AT ¢ o

(nome+cognom¥e firmayj

N DOARTOR)
Rer o

Vicenza IL DIRIGENTE RESPONSABILE DEL SERVIZIO

{nome+cognome e firma)

Raosimi Ciau st prE

(firma) &D\%“\A
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Proposta N. 1116

DETERMINA N. 1074 DEL 14/07/2014
PROTOCOLLO GENERALE : N, G (o pEL: =5 AGD 2014

CLASSIFICAZIONE : POLIZIA STRADALE:

INCARICATO ALLA REDAZIONE: MARA GIROLAMI,

RESPONSABILE DEL SERVIZIO: CRISTIANO ROSINI,

DA INSERIRE NELL'ELENCO CONSULENTI E COLLABORATORI ART. 15 D.LGS. 33/2013 - ex art. 34 DL 223/06 NO

OGGETTO: POLIZIA LOCALE - CONTRATTO PER L'INCARICO DI "NONNO VIGILE"” PER L'ANNG
SCOLASTICO 2014 - 2015. APPROVAZIONE DI SPESA. NON SOGGETTO A CIG,

SPAZIO RISERVATO ALLA RAGIONERIA

Sulla base del D. Lgs. 18/8/2000, n. 267, Tuel e dei principi contabili delf Osservatorio per la finanza e la contabilita
degli enti locali, di cui allart. 154 del D. Lgs. 18/8/2000, n. 267, ed in particolare il principio n. 2 sufla gestione

CAPITOLO AP{SR o ., |IMPEGNON. G812 DEL
FINANZIAMENTO | € lisas pX
CAPITOLO 135800  |IMPEGNON. <88 & DEL
'FINANZIAMENTO € I5594 U
L
CAPITOLO | IMPEGNO N. DEL

FINANZIAMENTO

CAPITOLO IMPEGNO N. \DEL
FINANZIAMENTO

CAPITOLO IMPEGNO N. l DEL

FINANZIAMENTO

CAPITOLO ACCERTAMENTO N. | DEL

La presente determinazione & regolare softo il profilo contabile; si attesta che esiste la copertura

finanziaria ai sensi dell'art. 151 del D. Lgs. 18/8/2000, n. 267. 7
Vicenza gi A 4 \L_ Visto: La P.OJAP. (Lorella Sorgato) / e
"
. 10-3 i . C g L
Vicenza +’ 1 1| Responsabile del Servizio finanziario o
[2- (dott. Mauro Bellesia) SN AT AN
I

L

(firma)







ALLEGATO ALLA DETERMINAZIONE P.G.N. DEL

CONTRATTO “NONNO VIGILE”

In Vicenza, nella Residenza Municipale, addi tra il Comune di Vicenza (Codice fiscale
n° 0051689024 1), rappresentato dall’Avv. Cristiano Rosini, Direttore il Corpo di Polizia Locale, ed
il Signor , hato a il , residente a . Codice
fiscale . viene stipulato il presente contratto per Pincarico di Nonno Vigile, in

esecuzione della Determinazione P.G N.

It Signor si impegna a svolgere le seguenti incombenze:

« attenersi alle disposizioni generali del Comando di Polizia Locale per agevolazione in
sicurezza deil'attraversamento della strada da parte degli alunni,

« assicurare la propria presenza davanti alla suddetta scuola, secondo gli orari di entrata e di
uscita degli alunni e comunque secondo le indicazioni del Comando di Polizia Locale;

« awvisare tempestivamente iI Comando stesso in caso di assenza e non oltre le ore 7.30 del
giorno cui si riferisce 'assenza, al fine di consentirne la sostituzione;

« utilizzare/indossare il materiale dato in dotazione dal Comando di Polizia Locale (paletta,
bratelle, manicotti, impermeabile, berretto e quant’altro venisse allo scopo fornito). Il materiale
dovra essere riposto, al termine di ogni tumno di servizio, nellapposito armadietio collocato
presso ogni scuola.

L'incarico avra la durata per lintero anno scolastico 2014/2015, come da calendario del
Sovrintendente Scolastico.

L'incarico stesso si intende revocabile, senza preavviso, in qualsiasi momento a giudizio
insindacabile del Comando di Polizia Locale.

Il compenso viene guantificato ed accettato in Euro 7,00 lordi omnicomprensivi per ciascun
intervento effettuato davanti alle scuole elementari (viene considerato un solo intervento anche
quando le uscite degli alunni avvengono in pill momenti, ma nel'arco massimo di unora).

Tale compenso viene corrisposto mensilmente e viene considerato, come indicato da Risoluzione
n. 378/E del 10.10.2008 del’Agenzia delle Entrate, riconducibile alla categoria reddituale dei
redditi assimilati a quelli di Lavoro Dipendente ai sensi art. 50 c. 1 lett. 1) del Testo Unico delle
Imposte sui Redditi del 22.12.1986 n. 917*~.

=art.50c. 1lett. |) del TUIR “i compensi percepiti dai soggetti impegnati in lavori socialmente utili in
conformita a specifiche disposizioni normative.”

Visto
IL DIRETTORE IL. CORPO Firma
POLIZIA LOCALE







COMUNE DI VICENZA
Prot. § O& %7’!6, Vicenza, EU/OJIM{

Oggetto: Nulla osta incarico di collaborazione coordinata e continuativa, prestazioni di {avoro
accessorio occasionale, borsa lavoro, altro.

Al Direttore Settore Risorse Umane
Dr.ssa Micaela Castagnaro
SEDE

Si chiede il nulla osta per l'attivazione del seguente incarico di (specificare tipologia di
incarico es. collaborazione coordinata e continuativa, lavoro accessorio di tipo occasionale, borsa
lavoro, altro):

e

Settore r%'jélélﬁ\ / AL
Nominativo collaboratore NQ MO \v (G-

!

Oggetto del contratto: I canieo W SRV E G MEA e IMGRESSC DRl

e ‘” - Oieave 7
i e Elparmany £ N TRAVE QsAnt A [Edomad

Durata: dal J"}z()i’z‘ /4 al &Ql@él 15

SPESA AL NETTO ONERI RIFLESSI (INPS E INAIL)
IMPORTO A CARICO

SPESA A CARICO SPESA A CARICO
ANNO | COMUNE (criteriodi | COMUNE (criterio di DlCFOI;I/ITJI\IJ\IZI‘I&MRIIEI\OJTI
competenza) ! cassa) ~ PRIVATI
. . e - ¥ H G G L3
2C 14 YR 0 DL OD2, 65
QA BO X UIeNe o'=Kv. 40,

IL DIRETTORE
e

o Verificata la riduzione della spesa del personale rispetto all'annc precedente ai sensi
dell'art. 1 ¢c. 557 L. 296/2006.

o Verificato il rispetto del limite del 50% della spesa 2009 per lavoro flessibile ai sensi
dell’art. 8 ¢c. 28 del D.L. 78/2010.

Si autorizza

IL DIRETTORE ORSE UMANE
Dott.ska Micaglg/Castagnaro

Vicenza, Q/O + /39 14

V50

sy

CITTA PATRIMONIO MONDIALE UNESCO
CITTA DECORATA DI DUE MEDAGLIE D'ORO PER It RISORGIMENTO E LA RESISTENZA

COMUNE DI VICENZA - Corso Andrea Palladio 98 - 36100 Vicenza - Codice Fiscale e Partita Iva n. 00518890241






